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MEMORIA ANUAL DEL CUERPO DE BOMBEROS DE ÑUÑOA 2020

Las actividades del período comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2020, están 

resumidas en la presente Memoria anual que, en mi calidad de Secretario General, pongo a disposición 

del Honorable Directorio de la Institución, dando así cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 41 letra

k) de nuestro Reglamento General. 

Las materias contempladas en esta Memoria Anual representan una síntesis de las diversas 

actividades que se enmarcan en la historia de nuestro Cuerpo de Bomberos como resultado de 

una gestión centrada en la buena fe de nuestras acciones, que pone de relieve la correcta dirección 

institucional.

El diseño estructural de este documento, nos da la posibilidad de conocer y comprender, en forma 

transversal, los detalles de las acciones asumidas durante este periodo por la Institución, separando 

en forma individual las áreas de Secretaría General, Tesorería General y Comandancia .

El paso de los años transcurridos avizoran un futuro que nos exige seguir siendo responsables de 

forma permanente con la comunidad a la que servimos, por ello, se establece como objetivo central 

presentar ante las autoridades internas como autoridades de otras entidades públicas y privadas, 

una síntesis de la información más relevante del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa durante el año 2020.

En la confianza que el propósito de la presente Memoria Anual sea alcanzado a plena satisfacción, 

hacemos votos porque la sobriedad financiera, la innovación y la adaptación a los nuevos estándares 

del siglo XXI nos permitan seguir proyectando con dedicada fe y optimismo el futuro del Cuerpo de 

Bomberos de Ñuñoa.

SERGIO GALLAGHER GODOY

Secretario General
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1.0) DIRECTORIO 

Este organismo que es el encargado de la gestión superior de la Institución, durante el año 2020, estuvo compuesto por los 

Voluntarios que a continuación se señalan:

OFICIALES GENERALES

Superintendente Sr. Denis Cohn Malschafsky

Vicesuperintendente Sr. Gabriel Moya Venegas

Secretario General Sr. Sergio Gallagher Godoy

Comandante Sr. José Tomás Figueroa Díaz

Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

Tercer Comandante Sr. Alex Müller Fischer

Cuarto Comandante Sr. Marcelo Cárcamo Rodríguez

Tesorero General Sr. Alejandro Brady Klein hasta el 22.01.2020

Sr. Carlos San Martín Alegría desde el 22.01.2020

DIRECTORES HONORARIOS

Sr. Andrés Schueftan Schwed ( Quinta Compañía )

Sr. René Luis Gómez Diaz ( Cuarta Compañía )

Sr. Alejandro Fernández Jarpa ( Sexta Compañía )

Sr. Milton Rozas Sarfaty ( Cuarta Compañía )

DIRECTORES (A) DE COMPAÑÍA

Primera Compañía Sr. Diego Ruiz Muñoz

Segunda Compañía Sr. Andrés Soto Núñez

Tercera Compañía Sr. Lautaro Oyarce Fagalde

Cuarta Compañía Sr. Patricio Muñoz Romero

Quinta Compañía Sr. Miguel Jacard Farcas

Sexta Compañía Sr. Rodrigo Saenz-Diez Slater

Séptima Compañía Sr. Pablo Gallagher Godoy

Octava Compañía Sr. Ruben Segura Bascuñán

Novena Compañía Sr. Gonzalo Morales Flores

Décima Compañía Sr. Carlos Miranda Molina

Undécima Compañía Srta. Claudia Salgueiro Pereira
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NOMBRAMIENTOS REGLAMENTARIOS

Tesorero General :

El cargo de Tesorero General fue desempeñado por el Voluntario Honorario de la Quinta Compañía y Miembro Honorario de la 
institución, Sr. Alejandro Brady Klein hasta el 22 de enero de 2020, fecha en que es electo para el cargo el Voluntario Honorario de 
la Tercera Compañía Sr. Carlos San Martín Alegría.

Consejo Superior  de Discipl ina:

Los miembros del Consejo Superior de Disciplina, durante el 2020, fueron los siguientes:

Primera Sala.

Voluntario Primera Compañía Orlando Gallardo Farfán
Voluntario Cuarta Compañía Mauricio López Vega 
Voluntario Quinta Compañía Rafael Berkowitz Arendt
Voluntario Séptima Compañía Antonio Cartagena Campos
Voluntario Décima Compañía Miguel Gálvez Roth
Voluntario Undécima Compañía Rafael Velásquez Sánchez

Segunda Sala.

Voluntario Segunda Compañía Esteban Gascón Osorio
Voluntario Tercera Compañía Martín Reyes Zamorano 
Voluntario Cuarta Compañía Oscar Quinteros Chacón
Voluntario Quinta Compañía David Schueftan Tapia
Voluntario Sexta Compañía Roberto Martin Buruchaga 
Voluntario Décima Compañía Alberto Santander López

Consejo de Gestión y Reglamentos:

Los miembros del Consejo de Gestión y Reglamentos, durante el 2020, fueron los siguientes:

Superintendente Sr. Denis Cohn Malschafsky
Vicesuperintendente Sr. Gabriel Moya Venegas
Secretario General Sr. Sergio Gallagher Godoy
Tesorero General Sr. Alejandro Brady Klein hasta el 22.01.2020
Tesorero General Sr. Carlos San Martín Alegría desde el 22.01.2020
Comandante Sr. José Tomás Figueroa Díaz
Director Honorario Sr. Alejandro Fernández Jarpa
Director Honorario Sr. Milton Rozas Sarfaty
Director Cuarta Compañía Sr. Patricio Muñoz Romero
Director Sexta Compañía Sr. Rodrigo Saenz-Diez Slater
Director Décima Compañía Sr. Carlos Miranda Molina
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Cirujano General.

Voluntario Cuarta Compañía, Doctor Guillermo Fariña Kutz, hasta el 14.10.2020

Voluntario Sexta Compañía, Doctor Mauricio Chang Salazar, desde el 14.10.2020

Comisiones Revisoras de Libros y Documentación

Durante el 2020 los miembros de las comisiones revisoras de libros y documentación, fueron los siguientes:

a) Secretaría General
Director Cuarta Compañía Sr. Patricio Muñoz Romero
Director Quinta Compañía Sr. Miguel Jacard Farcas

b) Tesorería General
Director Sexta Compañía Sr . Rodrigo Sáenz-Diez Slater
Director Tercera Compañía Sr . Lautaro Oyarce Fagalde

c) Comandancia
Director Primera Compañía Sr . Diego Ruiz Muñoz.
Director Segunda Compañía Sr . Andrés Soto Núñez
Director Séptima Compañía Sr . Pablo Gallagher Godoy
Director Octava Compañía Sr . Rubén Segura Bascuñán
Director Décima Compañía Sr . Carlos Miranda Molina
Directora Undécima Compañía Srta. Claudia Salgueiro Pereira
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Antigüedad en el  Directorio

En la primera Sesión ordinaria de enero, el Directorio dio a conocer la nómina de los Directores titulares reemplazantes del 

Superintendente y Vicesuperintendente, según su antigüedad como miembros del Directorio.

Nº CÍA NOMBRE DIRECTOR AÑOS MESES DIAS

1 4ª PATRICIO MUÑOZ ROMERO 15 23

2 7ª PABLO GALLAGHER GODOY 9 6 3

3 9ª GONZALO MORALES FLORES 7 6 28

4 2ª ANDRÉS SOTO NÚÑEZ 4 10 15

5 6ª RODRIGO SAENZ-DIEZ SLATER 4 2 24

6 10ª CARLOS MIRANDA MOLINA 2

7 11ª CLAUDIA SALGUEIRO PEREIRA 10 4

8 5ª MIGUEL JACARD FARCAS 7 21

9 1ª DIEGO RUIZ MUÑOZ 7 20

10 8ª RUBÉN SEGURA BASCUÑÁN

11 3ª LAUTARO OYARCE FAGALDE

Depar tamento Jurídico

El Departamento Jurídico estuvo integrado por el Voluntario de la Cuarta Compañía Sr. Pablo Ríos Vargas y el Voluntario de la 

Quinta Compañía Sr. Ilan Motles Esquenazi.
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2.0) ACUERDOS DEL DIRECTORIO

SESIÓN ORDINARIA DE DIRECTORIO DE 08 DE ENERO DE 2020.

PROTOCOLO DE ACOSO, ABUSO Y DISCRIMINACIÓN

El Directorio aprueba el texto del PROTOCOLO DE ACOSO, ABUSO Y DISCRIMINACIÓN, elaborado por el Consejo de Gestión y 

Reglamentos.

SESIÓN ORDINARIA DE DIRECTORIO DE 11 DE MARZO DE 2020.

REFORMAS AL REGLAMENTO CUARTA COMPAÑIA

El Directorio aprueba reformas al Reglamento de la Cuarta Compañía.

REFORMAS AL REGLAMENTO UNDÉCIMA COMPAÑIA

El Directorio aprueba reformas al Reglamento de la Undécima Compañía, con excepción de una de ellas.

REFORMAS AL REGLAMENTO NOVENA COMPAÑIA

El Directorio aprueba reformas al Reglamento de la Novena Compañía, en versión completa, aprobada y revisada por el Consejo de 

Gestión y Reglamentos.

REINCORPORADOS. A C U E R D O P E R M A N E NT E

Todo voluntario, expulsado o separado de la Institución, que se reincorpore, no podrá ejercer o ser elegido para ningún cargo o 

comisión durante un lapso de dos años, a contar de la fecha de su reincorporación. 

DEPARTAMENTO OPERACIONES HAZMAT

El Directorio acuerda aprobar el reglamento orgánico del DEPARTAMENTO DE OPERACIONES HAZMAT.
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3.0) MOVIMIENTO DE LOS DISTINTOS ORGANISMOS DURANTE EL AÑO 2020

DIRECTORIO

En el período comprendido entre el 1 de enero de 2020 y el 31 de diciembre de 2020, el Directorio celebró las siguientes sesiones:

Sesiones ordinarias 12

Sesiones extraordinarias 5

Sesión Solemne 1

CONSEJO DE OFICIALES GENERALES

En el mismo período, el Consejo de Oficiales Generales, se reunió en 33 (treinta y tres) ocasiones con el fin de desarrollar la extensa 

labor de administración que le corresponde.

CONSEJO SUPERIOR DE DISCIPLINA

El organismo disciplinario de la Institución debió reunirse en 23 (veintitrés) oportunidades durante el 2020. Primera Sala, 11 (once), 

Segunda Sala, 12 (doce).

Correspondencia del  período 2020

Notas despachadas 476

Notas recibidas 437

Actas de sesiones ordinarias 12

Actas de sesiones extraordinarias 5

Acta de sesión solemne 1

Actas del Consejo Superior de Disciplina 23

Actas del Consejo de Oficiales Generales 33

Inscripciones asentadas en el Registro General 17

Inscripciones canceladas en el Registro General 20
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4.0) PREMIOS 

Para el período junio 2019 a abril de 2020, calificaron para Premios de Constancia y Municipales, los siguientes Voluntarios que 

cumplieron con los requisitos de tiempo y asistencia que establece el Reglamento General. La nómina es la siguiente:

P R I M E R  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

Este premio se otorga a los voluntarios que han cumplido CINCO AÑOS de servicios en la Institución, con un mínimo de 70% de 

asistencias. Consiste en UNA BARRA ESMALTADA AZUL

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS IVAN CARVAJAL MORALES

JUAN CATALAN PEÑA

MAURICIO ESTAY ARRIAGADA

ENRIQUE REBOLLEDO CANOVAS

SEGUNDA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS NATALIA LEE RIOS

JEANNETTE TAPIA RETAMAL

PAMELA TAPIA RETAMAL

TERCERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS BASTIAN MORA AVILA

FRANCO NAVARRETE PINZO

BRYAN ROMERO SOTO

SEBASTIAN VASQUEZ MUÑOZ

JOSE ANDRADE LILLO

PATRICIO CANTARELA HERNANDEZ

DIEGO FIGUEROA CEPEDA

CARLOS SANDOVAL ESPINOZA

QUINTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS FERNANDO BASTIAS CROUDO

RODRIGO BASTIAS CROUDO

DAVID CODRIANSKY BERDICHEWSKY

DAVID PINCUS BRADY
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SEXTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS JOSE GRIMAU FUENZALIDA

NICOLAS HIDALGO NAVA

FELIPE ROJAS URIBE

SÉPTIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO CRISTIAN FLORES FUENTES

OCTAVA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO DIEGO ELGUETA RUBIO

NOVENA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS RODOLFO CARTER FERNANDEZ

ALEJANDRO COX LATINO

SEBASTIAN GALVEZ SEPULVEDA

CARLOS MONTES CISTERNA

FELIPE JACOB MONTECINO

DÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS DAVID ARAVENA VARAS

MICHAEL MARCHANT CONTRERAS

FABIAN ORTIZ JELDRES

ANDRE VARGAS PEÑA

MARIO VILLARROEL RETAMAL

S E G U N D O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

Este premio se otorga a los voluntarios que han cumplido DIEZ AÑOS de servicio en la institución, con un mínimo de 60% de 

asistencias en el último quinquenio. El Premio consiste en BARRA ESMALTADA AZUL Y BLANCA POR MITADES.

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO JUAN HARRIS CONCHA
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SEGUNDA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS DANIELA DE LA CERDA PAREDES

FELIPE SOTO VASQUEZ

MIGUEL HERNANDEZ RAMIREZ

TERCERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS CRISTOBAL SEPULVEDA VERDUGO

CUARTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS FELIPE LATORRE LAY

QUINTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS ALVARO DEL CAMPO TOLEDO

MIGUEL JACARD FARCAS

SEXTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS JAVIER VERGARA FERNANDEZ

ANDRÉS RIQUELME PALLAMAR

PABLO SALINAS ARAYA

IGNACIO CURILAO GONZALEZ

SÉPTIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS ISRAEL BRAVO GONZALEZ

CRISTOBAL ESPINOZA OLAVE

NICOLAS VERGARA DE LA JARA

LUIS BUSTAMANTE CARREÑO

OCTAVA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS CHRISTIAN ARAYA ZAPATA

NOVENA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS CARLOS JELVES ROJO

FELIPE REBOLLEDO STUARDO
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DÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS SEBASTIAN VALENZUELA SOTO

DANIEL RIQUELME GÓMEZ

UNDÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS AGUSTIN CORREA VERGARA

JORGE GOMEZ FUENTES

T E R C E R  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

Este Premio, consistente en BARRA ESMALTADA TRICOLOR, se otorga a los voluntarios que han cumplido QUINCE AÑOS en la 

institución, con un mínimo de 50% de asistencias en el último quinquenio.

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS XIMENA FUENTES RIOS

FRANCISCO ROUSSEAU RIVAS

DANIEL CIPAGAUTA VILLANUEVA

MARCEL GARCIA MARTINEZ

FRANCISCO LOPEZ BESOAIN

SEGUNDA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS OSCAR VARGAS HÖGER

ISRAEL LARA VALDES

JAVIER LOBO BORIC

ESAU OTERO REYES

SAIDA POLLAK DONOSO

TERCERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO MATIAS TRONCOSO RAMIREZ

QUINTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS JAIR GOFFMAN NAVON

ISIDORO GUTLITZ ASSAEL
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SEXTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS JOSE ALVAREZ SILVA

ESTEBAN MAURIN SALDAÑA

CLAUDIO RAGLIANTI VERGARA

RODRIGO MELLA ANTILEO

SÉPTIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS FELIPE BORBALAN FUENTEALBA

ENRIQUE YAÑEZ GONZALEZ

OCTAVA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS ANDRES SILVA RIQUELME

FERNANDO CASTRO CASTRO

NOVENA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS DORIAN PALMA MUÑOZ

DIEGO PORTALES BRAVO

DIEGO UBILLA CUADRA

DÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS IGNACIO MOYA QUIROZ

RICARDO CASTAÑEDA JAÑA

PATRICIO NUÑEZ ARREDONDO

MATIAS CASTILLO MUÑOZ

GUILLERMO MUÑOZ BARRIL

WILLIAM MORALES UGARTE

PABLO MERCADO AROS

UNDÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS PATRICIO DIAZ CID

MARCO MENESES ALCHAO

JOSE ORELLANA GARRIDO

MARCO RIQUELME PASTENE
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C U A R T O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

Este premio se otorga a los voluntarios que han cumplido VEINTE AÑOS de servicios, con un mínimo de 45% de asistencias en el 

último quinquenio. Consiste en una medalla en forma de estrella de cinco puntas que irá colgada en la barra de quince años.

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS PATRICIO LANDETA ITURRIAGA

SERGIO DE LA CUADRA VALDÉS

CAROLINA NUÑEZ RODRIGUEZ

PATRICIO VENEGAS LEIVA

SEXTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO FELIPE BACKIT NAHUM

SÉPTIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS LIENTUR TAHAMORETTI

JUAN CACERES OYARZUN

JORGE GARCÍA DONOSO

CRISTIAN CORTES VIVANCO

OCTAVA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO RUPERTO SERVAT SEPULVEDA

DÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS CARLOS MIRANDA MOLINA

MIGUEL VALENZUELA ABRIGO

MARIO VARGAS ROSSO

PEDRO BERRIOS MOLINA

PABLO VALENZUELA IBAÑEZ

UNDÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS CLAUDIA SALGUEIRO PEREIRA

EDUARDO PEREZ BLANCO
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Q U I N T O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

Este Premio se otorga a los voluntarios que han cumplido 25 años de servicio, con un mínimo de 35% de asistencias en el último 

quinquenio. Estos voluntarios también reciben la medalla Municipal

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO LEONARDO CARRASCO BERTEA

SEGUNDA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS CRISTIAN MIRANDA GALVEZ

ESTEBAN TEJO CAVALIERI

TERCERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO MARIO SALAS MOLINA

CUARTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS CRISTIAN ARAYA CABRERA

RODRIGO CERDA DONOSO

JULIO CESARI URBINA

SEXTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO JOVAN MANDIC MUÑOZ

NOVENA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS GUSTAVO ALESSANDRI BALMACEDA

ARIEL ROMAN ROMAN

DÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIOS JOEL MILLANAO CHUREO

CLAUDIO BILBAO HURTADO

CARLOS CALDERON MARDONES

CRISTIAN CARVAJAL AGUILERA

RICARDO LARACH CATALÁN

ALBERTO SANTANDER LOPEZ
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S E X T O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

Se otorga a los voluntarios que han cumplido 30 años de servicio, con un mínimo de 25% de asistencias en el último quinquenio.

NUEVOS MIEMBROS HONORARIOS DE LA INSTITUCIÓN

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO SR. JUAN ALBERTO LÓPEZ OPAZO

De Profesión Médico-Cirujano de la Universidad de Chile.

Ingresó a la Primera Compañía el 12 de abril de 1990.

En su trayectoria se ha desempeñado como:

CIRUJANO 1990 - 1991 - 1992 - 1993 - 1994 - 1995 - 1996 - 1997 - 1998 - 1999 - 2000 - 2001 - 2002 - 2003 - 2005 - 2006.

CONSEJERO DE DISCIPLINA 2007 - 2008 - 2009 - 2010 - 2011 - 20012 - 2013.

CIRUJANO 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - 2019 - 2020.

Un voluntario muy querido, estimado y respetado que ha demostrado su espíritu de compañerismo y camaradería, sirviendo con 

lealtad las responsabilidades que se le han encomendado en virtud de sus capacidades y méritos.

En marzo de 2016 aprueba las exigencias académicas logrando la condición de Bombero Operativo, según certificación otorgada 

por la Academia Nacional de Bomberos de Chile.

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO RODRIGO GORIGOITIA MONTERO

El Directorio confiere la calidad de Miembro Honorario al Voluntario de la Primera Compañía Sr. Rodrigo Gorigoitía Montero. 

El Voluntario Gorigoitia ingresó a la institución el 6 de agosto de 1989.

Durante su trayectoria ha desempeñado los siguientes cargos:

Ayudante 1991 - 1992 - 1993.

Ayudante General del Dpto. material Menor 1995 - 2006 - 2008.

Maquinista 1998 - 1999 - 2002 - 2003 - 2011 - 2012 - 2013 - 2019.

Ayudante General del Dpto. material Mayor 2015.

Inspector General del Dpto. material Mayor 2016.

Bombero Operativo 2016.

Teniente Tercero 2019.

Gran colaborador de la Primera Compañía y de la institución, ha servido en las filas destacando y demostrando un alto espíritu de 

servicio, mística y apego a los principios que sustentan nuestra institución.

Destacado voluntario, alcanza hoy tras treinta años de servicio, la calidad de Miembro Honorario de la institución, a la que ha 

servido con fidelidad, lo que le ha valido ganarse el respeto y cariño de los voluntarios de su Compañía y de la institución.
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SEGUNDA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO SR. LUIS MOROSO MARIN

Ingresó el 30 de julio de 1954.

En su trayectoria, ha desempeñado los siguientes cargos:

Secretario 1957.

Ayudante 1959.

Maquinista 1965.

Consejero de Disciplina 2006 - 2008 - 2009 - 2010 - 2011 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017.

Tesorero 2011.

Consejero Superior de Disciplina 2018 - 2019.

Al calificar los requisitos para hacerse merecedor a la condición de Miembro Honorario y, recibir el Sexto Premio de Constancia, 

por treinta años de servicio el Honorable Directorio destaca la figura del Voluntario Luis Moroso Marín como constantemente 

ligada a la Segunda Compañía, formando parte de los voluntarios cuyos ejemplos de apego y afecto a los principios que guían a la 

institución bomberil enseñan y forman a las nuevas generaciones.

TERCERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO MANUEL GONZALO CALLEJAS PAREDES

El Directorio otorga la calidad de Miembro Honorario de la Institución al voluntario honorario de la Tercera Compañía Sr. Manuel 

Gonzalo Callejas Paredes, después de conocer los principales registros de su hoja de servicio.

Ingresó a la institución el 24 de noviembre de 1989.

En su trayectoria, desempeñó los siguientes cargos:

Ayudante 1992 - 1993.

Ayudante General 1996 - 1997 - 2008 - 2009 - 2010.

Inspector General 2010 - 2011 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018.

Teniente Segundo 2004.

Teniente Primero 2006 - 2007.

Secretario 2010 - 2012 - 2013.

Se destacó principalmente en su trayectoria, en la capacitación bomberil, aprobando o impartiendo cursos de rescate vehicular, 
operador rescate vehicular, reanimación cardiopulmonar, bombero técnico, combate incendios forestales, estructuras colapsadas 
y espacios confinados, asistencia pre-hospitalaria básica, aguas torrentosas, sistema comando incidentes, metodología interactiva 
CAMI, entre otros. 
El Miembro Honorario del Cuerpo Gonzalo Callejas Paredes ha demostrado con gran honor durante su meritoria y destacada 
hoja de servicio, su fidelidad a los principios que sustentan a las instituciones bomberiles, su apego y afecto a la causa y en sus 
actuaciones, ha puesto de manifiesto su espíritu de servicio, solidaridad y camaradería, lo que ha valido el respeto y cariño, de 
todos los voluntarios de la Bomba Los Guindos y de todos los voluntarios de la institución.
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SÉPTIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO CESAR ANTONIO MINGORANCE BURGOS

Ingresó el 30 de diciembre de 1989.

En su trayectoria, desempeñó los siguientes cargos:

En 1990 permaneció 1.651 días en la guardia nocturna.

En 1991 revalida título de Primeros Auxilios.

En 1993 es Instructor Básico en uso de equipos de respiración autónomo.

En 1993 es jefe de la guardia nocturna.

En 2000 aprueba curso de Operador de Rescate Vehicular.

Es Maquinista en el período 2002 - 2003.

En 2002 es Instructor Ayudante de la Brigada Juvenil.

También en 2002 es felicitado por su participación en el cargo de Instructor Ayudante de Rescate Urbano I, impartido a los 
Cuerpos de Bomberos de todas las Regiones del país.

El 5 diciembre 2018 el Rector de la ANB lo certificó como Instructor de habilitación en rescate vehicular.

El accionar del Voluntario Honorario Séptima Compañía Sr. Cesar Antonio Mingorance Burgos sin duda ha estado marcado por su 
vocación al servicio activo.
Durante su trayectoria ha destacado por su aporte, cooperando con espíritu de camaradería y solidaridad.
Voluntario de filas, cumple hoy merecidamente la calidad de Miembro Honorario de la Institución, al calificar el premio de constancia, 
por treinta años de servicio.

SÉPTIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO GABRIEL ANDRÉS CORREA FARIAS

El Superintendente hace entrega de los distintivos de Miembro Honorario al Voluntario Gabriel Andrés Correa Farías y da a conocer 

los principales registros de su hoja de servicio.

Tras un breve paso por la Novena Compañía los años 1979 y 1980, ingresó a la Séptima Compañía, el 29 de junio de 1991. En su 

trayectoria bomberil ha desempeñado los siguientes cargos:

Ayudante Segundo 1992 - 1993 - 1994 - 1995 - 1996 - 1997 - 1998.

Ayudante 1998 - 1999 - 2007 - 2008 - 2009 - 2013 - 2014.

Consejero de Disciplina 2004 - 2005 - 2006 - 2012 - 2013 - 2017 - 2018 - 2019 - 2020.

Señala que ha efectuado cursos de rescate vehicular, es operador de rescate vehicular, curso fuego y agua, es Bombero Operativo, 
curso rescate en ascensores, curso ventilación en incendios estructurales.
Es un voluntario muy querido, estimado y respetado en la Séptima Compañía, dotado de gran espíritu de compañerismo y 
camaradería, ha servido con lealtad destacando en su Compañía por su sentido de cooperación, ha colaborado permanentemente 
con su Compañía y la institución, en su trayectoria ha demostrado un gran afecto de los principios que guían la institución bomberil, 

los que ha puesto siempre en alto, con responsabilidad y entrega.
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NOVENA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO CRISTIAN VILLALOBOS MALUENDA 

El Directorio confiere la calidad de Miembro Honorario al voluntario de la Novena Compañía Sr. Cristian Villalobos Maluenda.

Ingresó a la institución el 25 de agosto de 1989.

Al cumplir 30 años de servicio ha desempeñado los siguientes cargos:

Consejero de Disciplina 1998 - 1999 - 2010 - 2011.
Teniente Tercero 2002 - 2003 - 2009.
Recibe Premio de Asistencia Voluntario Honorario 2012.
Aprueba condición Bombero Operativo 2016.

El Voluntario Honorario Sr. Cristián Villalobos ha destacado en la Novena Compañía por su espíritu de servicio, mística y entrega 

por la causa bomberil.

Durante su trayectoria ha demostrado siempre un gran afecto por los principios de la Institución y un alto sentido de la camaradería 

bomberil y la colaboración hacia los compañeros de ideal.

Es reconocido entre los Voluntarios de la Novena Compañía por su compañerismo, disciplina y por sus cualidades humanas.

NOVENA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO MANUEL ALVAREZ OSORES

Ingresó el 26 de enero de 1990.

Ha desempeñado los siguientes cargos en su trayectoria:

Secretario 1994 - 1995.

Teniente Tercero 1996.

Teniente Segundo 1997 - 1998.

Teniente Primero 1999 - 2002 - 2003 - 2006 - 2007.

Consejero de Disciplina 2000 - 2001 - 2002 - 2003 - 2005 - 2008 - 2009.

Capitán 2010 - 2011 - 2012 - 2013.

Cuarto Comandante 2018 - 2019, al que renuncia el 9 enero 2019.

Recibe hoy la calidad de Miembro Honorario, al calificar el Sexto Premio de Constancia, por treinta años de servicio. En nombre del 

Directorio le expreso las más cordiales felicitaciones al obtener esta honrosa distinción. 
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NOVENA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO LUIS ROZAS CORTES

Ingresó el 26 enero 1990.

Ha desempeñado los siguientes cargos:

Teniente Tercero 1993 - 1994.

Teniente Segundo 1995 - 2002 - 2003.

Instructor Jefe Brigada Juvenil 1995 - 2001.

Teniente Primero 1997 - 2004 - 2005 - 2010 - 2011 - 2012 - 2013 - 2018 - 2019.

Capitán 2006.

Felicitado por su participación en la Fuerza de tareas de Villa Prat, con motivo del terremoto del 2010.-

Designado en comisión de servicios a Texas, USA, curso Operación contra incendios

En 2018 es designado Coordinador de capacitación de la Escuela de Formación y Entrenamiento.

El Vicesuperintendente señala que hoy al calificar los requisitos para hacerse merecedor del sexto premio de constancia, el 

Directorio le reconoce sus treinta años de servicio y de entrega a la causa Bomberil, designándolo Miembro Honorario de la 

institución, y junto con felicitarlo, le hacemos entrega de los laureles que lo distinguen con esta condición.

NOVENA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO JORGE LLEONART GONZALEZ

Ingresó a la institución el 1 de julio de 1988.

Durante su trayectoria bomberil ha destacado en los siguientes cargos:

En 1988 y 1989 es Instructor Ayudante de Brigada Juvenil.

En 1992 es Teniente Tercero.

En 1993 es Secretario.

En 1994 es Consejero de Disciplina.

En 1994 es Teniente Tercero, como así mismo en 1995.

En 1996 nuevamente desempeña el cargo Consejero de Disciplina.

En 1996 es Maquinista, cargo que también sirve en 1997 - 1999 - 2006 - 2007 - 2012 - 2013.

En 2013 es Inspector General adscrito al Departamento de Material Menor, al igual que en el año 2014.

Destacado voluntario, ha colaborado permanentemente con su Compañía y la institución, en diferentes funciones, cargos 

y actividades como señala su hoja de servicio. En su trayectoria ha demostrado un gran afecto de los principios que guían la 

institución bomberil, los que ha puesto siempre en alto, con responsabilidad y entrega.



- 20 -

S É P T I M O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A .

Este premio se otorga a los voluntarios que han cumplido 35 años de servicio, con un mínimo de 20% de asistencia en el último 

quinquenio.

SEGUNDA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS LUIS GOMEZ VENEGAS

FERNANDO BASSO VERGARA

MARCOS PACHECO ROBLES

TERCERA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO HUGO MAIER ALDAY

CUARTA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS ENNIO MIGLIETTA GALLARDO

MANUEL HENRIQUEZ SALINAS

SEXTA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS MANUEL FERNANDEZ OSSES

EDUARDO MARTIN BURUCHAGA

IVAN GRIMAU VILLARROEL

OSCAR RUBIO AVILA

SÉPTIMA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO SERGIO GALLAGHER GODOY

OCTAVA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS YANKO GONZALEZ LABRAÑA

ULISES RODRIGUEZ OLAVARRIA

NOVENA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO MANUEL RODRIGUEZ SANDOVAL

DÉCIMA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO RENE CARVAJAL AGUILERA
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UNDÉCIMA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS HECTOR CARIÑE BURGOS

JOSE CARRASCO DIAZ

IVAN TAPIA GAMBOA

JUAN VELASQUEZ SANCHEZ

O C T A V O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A .

Este premio se otorga a los voluntarios que han cumplido 40 años de servicio, con un mínimo de 15 % de asistencias en el último 

quinquenio.

PRIMERA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO JORGE CONTRERAS ZELADA

SEGUNDA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO JULIO MORALES MARENGO

TERCERA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS HUMBERTO MOLLER SANHUEZA

PEDRO CONTRERAS BERTI

SEXTA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS FRANCISCO CARCAMO RODRIGUEZ

JORGE CARVAJAL CUEVAS

DANIEL VERGARA RIPOLL

OCTAVA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS FRANKLIN CRISTI CONTRERAS

JULIO GAMONAL ACEVEDO

DAVID MONTES COMPAN

LUIS RAMIREZ HENRIQUEZ

DÉCIMA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO MIGUEL GALVEZ ROTH
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UNDÉCIMA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO RAMÓN ARMIJO UTRERAS

N O V E N O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

Se otorga este reconocimiento a los voluntarios con 45 años de servicio que tienen un mínimo de 10% de asistencias.

SEGUNDA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS LUIS FERNANDEZ ALVEAR

RUBEN SEBASTIÁN TORRES

CUARTA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS EMIL NAMUR MOHERDAVI

ANTONIO SANCHEZ FERNANDEZ

ROBERTO SEPULVEDA TORO

JAVIER GONZALEZ FULLE

QUINTA COMPAÑÍA

MIEMBROS HONORARIOS VICTOR TREBITSCH FELIU

ALEJANDRO BRADY KLEIN

SEXTA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO JOSE SANTOS CHIA

SÉPTIMA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO WALDO LIRA ACEVEDO

NOVENA COMPAÑÍA

MIEMBRO HONORARIO ARTURO BAEZA VASQUEZ
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D É C I M O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

SE OTORGA ESTE PREMIO A LOS VOLUNTARIOS QUE HAN CUMPLIDO 50 AÑOS DE SERVICIO Y DEBEN REGISTRAR UN MÍNIMO 

DE 5% DE ASISTENCIAS EN EL ÚLTIMO QUINQUENIO.

ESTOS VOLUNTARIOS TAMBIEN RECIBEN “Medalla de Honor y Reconocimiento por 50 años de servicio en el Cuerpo de Bomberos 

de Ñuñoa” que otorga la Municipalidad.

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO  SR. PATRICIO DE LA CERDA STUVEN

Con el número de registro 1.550, ingresó a la Primera Compañía el 12 de diciembre de 1966, tiempo en el cual ha desempeñado 

diversos cargos, iniciándose como Ayudante General en 1967.

En 1970 es elegido en el cargo de Teniente Segundo.

Fue Prosecretario en 1980.

Se desempeñó en el cargo de Teniente Primero los años 1983-84 y 85.

Como Consejero de Disciplina se inició en 1982 y continuó en los periodos 2000 - 2001 y 2016 - 2017.

Durante su trayectoria fue Director de la Primera Compañía el periodo 2002 - 2003. 

Se destaca su participación en distintas Comisiones de la Primera, como 70° Aniversario, ampliación segundo piso cuartel, 
Estudios administrativos de Capitanía y fue mimbro de comisión Revisora de Libros.

En su hoja de servicios se destaca el 25 septiembre de 1971, cuando es felicitado por su destacada labor desempeñada en la 
recolección de ayuda para los damnificados del sismo del 8 de junio del mismo año.

Y recibe las congratulaciones de la institución por su actuar ante los hechos acaecidos durante las emergencias por el Terremoto 
del 27 de febrero de 2010.

SEGUNDA COMPAÑIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO  SR. LUIS FERNÁNDEZ ALVEAR

Ingresó a la institución el 11 de mayo de 1969.

Durante su cincuentenaria trayectoria ha desempeñado los siguientes cargos:

Auxiliar Sanitario del Cuerpo en 1971.

Consejero de Disciplina en los años 1980 - 1981 - 1982 - 1983 - 1985.

Teniente Tercero 1983.

Fue designado Miembro Honorario de la Institución en 1999.

Califica como Bombero Operativo en el año 2016.

El Vicesuperintendente señala que es muy grato el poder expresar nuestro sentir ante la merecida calificación de requisitos que 

observamos en la presente sesión, reconocimiento a Luis Fernández Alvear, para recibir el Décimo Premio de Constancia, que hoy 

el Directorio realiza, destinado a uno de nuestros buenos colaboradores en la marcha del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa.
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Debo expresar que, para todo Bombero, el cumplir 50 años de entrega al servicio a la comunidad que juramos servir, es motivo de 

orgullo y satisfacción, más aún cuando se trata de un Bombero de excelente y brillante trayectoria en la Institución, de cuya hoja de 

servicio hemos citado sus principales registros.

Así mismo afirmo que muchos y múltiples hitos podríamos mencionar de su labor institucional, pero quisiera resaltar, una de sus 

características fundamentales: siempre ha mantenido una cercanía y participación muy activa en su Segunda Compañía, y también 

con la institución, por lo que hoy el Directorio le expresa nuestro permanente agradecimiento y aprecio, pero también nuestro 

reconocimiento por representar tan fielmente el espíritu de servicio de los bomberos

voluntarios.

SEXTA COMPAÑIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO  SR. ALEJANDRO NIÑO DE ZEPEDA MONTENEGRO

El Superintendente hace entrega del galvano por 50 años después de resumir la trayectoria del voluntario honorario de la Sexta 

Compañía, Bomba La Reina:

“El 14 de octubre de 1969 ingresó a la institución.

En su cincuentenaria trayectoria bomberil desempeñó los siguientes cargos:

Ayudante Segundo en 1970.

Ayudante Primero en 1971.

Instructor Ayudante de la brigada juvenil 1975 y 1985.

Instructor Jefe de la brigada juvenil, 1988 y 1989.

Consejero de Disciplina en 1977 - 1978 - 1984 - 1985 - 1986 - 1987 - 1991 - 1992 - 1994.

Secretario en 1984.

Teniente Segundo en 1987.

Pro-Tesorero en 1990.

Don Alejandro Niño de Zepeda destacó así mismo siendo:
Miembro de la Patrulla Forestal, Integrante de comisiones revisoras, Integrante de equipos de competencia Comandante Alberto 
Ried Silva y Participó en cursos de investigación de incendios, curso manejo del trauma, operador de rescate vehicular, búsqueda 
y rescate en espacios confinados, rescate de zanjas entre otros.

El año 2019 califica su sexto premio de constancia por 30 años de servicio y recibe la calidad de miembro honorario de la 
institución. 

Para todo voluntario, el cumplir 50 años de entrega al servicio, es motivo de orgullo y satisfacción. 

Muchos y múltiples hitos podríamos mencionar de su labor institucional, pero queremos resaltar una de sus características 

principales: siempre ha mantenido un afecto, cercanía y participación con su Sexta Compañía, Bomba La Reina y también en la 

institución. Por ello hoy le expresamos nuestro agradecimiento y aprecio, pero también nuestro reconocimiento, por representar 

tan fielmente el espíritu de servicio de los bomberos voluntarios, a través de su meritoria y ejemplar trayectoria. 

El paso de 50 años de Don Alejandro Niño de Zepeda en nuestra institución destaca por sus méritos y su alto espíritu bomberil. Ha 

colaborado con la institución y con la Bomba La Reina, en los ámbitos administrativos y del servicio. Con iniciativa, gran espíritu de 

servicio y cooperación ha colaborado permanentemente con su participación en todo lo referido a la marcha institucional. 

Hoy califica requisitos para obtener el Décimo Premio de Constancia por 50 años de servicio, galardón que lo sitúa entre los 

voluntarios antiguos, respetados por su experiencia y sabiduría, aquellos que, con su ejemplo, van dando las señales, a las nuevas 

generaciones que se encargarán de perpetuar, nuestra querida institución fundada por el Comandante Alberto Ried Silva. 
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NOVENA COMPAÑIA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO  SR. RICARDO LOBOS BUVINIC

Principales registros de la hoja de servicio del Miembro Honorario.

El 2 de julio de 1969 ingresa a la 1° Compañía del entonces Cuerpo de Bomberos de La Florida.

Es Tesorero en 1978 - 1979 - 1980 - 1988.

En 1981 recibe el Premio de Asistencia al Voluntario Honorario.

En 1983 es Ayudante del Departamento de Contraloría.

En 1987 Ayudante General de la Inspectoría de Contraloría.

En 1988 obtiene el premio de Asistencia al Voluntario activo.

Es Director en 1989.

En 1990 es Inspector General del Departamento de Administración.

En 1992 recibe el Premio de Asistencia al voluntario honorario de Compañía. En 1993 y 1994 el Premio de Asistencia al Voluntario 
Activo. 

En 1996 es Inspector de material menor y en ese año el Directorio deja constancia en su hoja de servicios por servicios especiales 
otorgados a la Institución.

En 1998 es Ayudante General adscrito a la Superintendencia.

En 1999 nuevamente es reconocido con el Premio de Asistencia al voluntario activo.

En 2000, 2001, 2002 es Ayudante General adscrito a la Superintendencia.

El 27 de mayo del 2000 obtiene la calidad de Miembro Honorario de la Institución.

En 2001 recibe el Premio de Asistencia de la Institución y premio Asistencia Voluntario Activo.

En 2003 obtiene Premio de Asistencia 2002 – 2003 - y el 2004 nuevamente recibe premio de Asistencia voluntario Activo.

El 2006 y el 2008 es ratificado en el cargo de Ayudante General de la Superintendencia que desempeña nuevamente en 2010 - 
2011 - 2014, año en que designado Inspector General adscrito a la Superintendencia y que también ejerce en el 2015 hasta el 
2018.

El Miembro Honorario del Cuerpo Ricardo Lobos Buvinic ha demostrado su enorme espíritu de servicio, solidaridad y camaradería, 

lo que ha valido el respeto y cariño, de todos los voluntarios de la Novena Compañía y de todos los voluntarios de la institución que 

le conocemos.

Con gran honor, con meritoria y destacada hoja de servicio, su fidelidad a los principios que sustentan a las instituciones bomberiles 

ha sido estampada en su notable trayectoria, como así mismo su apego y afecto a la causa, evidenciados en sus actuaciones.

UNDÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO  SR. EUGENIO TAPIA GAMBOA

El Superintendente hace entrega de un galvano al Miembro Honorario destacando los aspectos más significativos de su hoja de 

servicio.

Ingresó el 28 febrero de 1970.
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Durante su trayectoria ha desempeñado los siguientes cargos:

Maquinista 1970 - 1971 - 1973 - 1978 - 1993 - 1995.

Teniente Segundo 1972 - 1973.

Capitán 1972 - 1974 - 1975 - 1976 - 1977 - 1978 - 1979 - 1980 - 1981 - 1991 - 1992.

Teniente Primero 1973 - 1974 - 1979 - 1980 - 1982 - 1983 - 1984 - 1985 - 1986 - 1987 - 1988 - 1989 - 1990 - 1991.

Consejero de Disciplina 1982 - 1985 - 1990.

Es un voluntario de gran participación en las actividades de su Compañía, con un reconocido sentido del cumplimiento del deber, 

es querido y respetado por voluntarios antiguos y jóvenes, dotado de un destacado espíritu de camaradería y compañerismo.

Califica su décimo premio de constancia habiendo demostrado en su trayectoria un gran apego y afecto por su Compañía y la 

institución, destacando en las filas y en el servicio.

Es referente para las generaciones nuevas de su Compañía, su hoja de servicio marca un camino en la causa bomberil, a la que ha 

dedicado con entusiasmo, entrega y mística un aporte señero que lo distingue entre sus pares.

El premio calificado, uno de los más altos otorgados por nuestra Institución, constituye una distinción que certifica y valida una vida 

entera dedicada al noble ideal del bombero voluntario. 

D É C I M O  P R I M E R  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

SE OTORGA ESTE PREMIO A LOS VOLUNTARIOS QUE HAN CUMPLIDO CINCUENTA Y CINCO AÑOS DE SERVICIO.

TERCERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO VICTOR DUCHENS  ALBORNOZ

QUINTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO JORGE SCHUEFTAN SCHWED

SEXTA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO MANUEL ARELLANO MORAGA

UNDÉCIMA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO VICTOR CARIÑE GAJARDO
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D É C I M O  S E G U N D O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

SE OTORGA ESTE PREMIO A LOS VOLUNTARIOS QUE HAN CUMPLIDO SESENTA AÑOS DE SERVICIO.

SEGUNDA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO HECTOR MONCADA NUÑEZ

D É C I M O  C U A R T O  P R E M I O  D E  C O N S T A N C I A

SE OTORGA ESTE PREMIO A LOS VOLUNTARIOS QUE HAN CUMPLIDO SETENTA AÑOS DE SERVICIO.

PRIMERA COMPAÑÍA

VOLUNTARIO HONORARIO Y MIEMBRO HONORARIO DEL CUERPO ALFREDO SALEH MURRA
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5.0) OFICIALIDAD DE LAS COMPAÑIAS.

PRIMERA COMPAÑÍA.

CARGO NOMBRE DESDE HASTA 

Director Diego Ruiz Muñoz 01-01-2020 31-12-2020 

Secretario Ricardo Parraguez Pérez 01-01-2020 31-12-2020 

Tesorero Oscar Wilton Daza 01-01-2020 31-12-2020 

Capitan Francisco Lopez Besoain 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 1° Juan Carlos Harris Concha 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 2° Ignacio Cid Navarrete 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 3° Jean Paul Harris Pérez 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Sebastian Alegría Díaz 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Juan Andrés Carrasco Belmar 01-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Rodrigo Gorigoitía Montero 01-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Mario Jara Torres 01-01-2020 31-12-2020 

SEGUNDA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA 

Director Sr. Andrés Soto Núñez 01-01-2020 31-12-2020 

Capitán Sr. Oscar Vargas Höguer 01-01-2020 31-12-2020 

Tte. Primero Sr. Alejandro Gutiérrez López 01-01-2020 31-12-2020 

Tte. Segundo Sr. Raymi Ugaz Ayala 01-01-2020 31-12-2020 

Tte. Tercero Sr. Felipe Olguín Baeza 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Sr. Sebastián Mena Igor 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Sr. Ricardo González Alvear 01-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Sr. Andrés Leiva Pardo 01-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Sr. Claudio Bernal Mena 01-01-2020 31-12-2020 

Tesorero Sr. Gastón Sandoval Jara 01-01-2020 31-12-2020

Secretaria Srta. Silvia Bravo Díaz 01-01-2020 31-12-2020
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TERCERA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA 

Director Lautaro Oyarce Fagalde 01-01-2020 31-12-2020 

Capitán Exequiel Gallardo Pilar 01-01-2020 31-12-2020 

Secretario Ignacio Aird Guerra 01-01-2020 31-12-2020 

Tesorero Arturo Jorquera Bravo 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 1º Cristian Olivos Aragón 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 2º Carlos Espinosa Godoy 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 3º Gabriel Espinosa Reyes 01-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Bastian Mora Ávila 29-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Christopher James Williams 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Sebastián Garrido Gálvez 01-01-2020 29-09-2020 

Ayudante Jaime De La Cortina Quezada 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Víctor Rivas Cathalifaud 30-11-2020 31-12-2020

CUARTA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA 

Director Patricio Muñoz Romero 01-01-2020 31-12-2020 

Secretario Raúl Romero Díaz 01-01-2020 04-05-2020 

Secretario Javier González Fulle 05-10-2020 31-12-2020

Tesorero Omar Araneda del Valle 01-01-2020 31-12-2020 

Prosecretario Manuel Henríquez Salinas 28-08-2020 31-12-2020 

Capitán Matías Soublett Colomer 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 1º Felipe Malfanti Martínez 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 2º Matías Fernández Avendaño 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 3º Cristóbal Pacheco Maregatti 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Walter Pereyra Lizama 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Matías Fernández Escobar 01-12-2020 31-12-2020 

Maquinista Alonso Chamorro Grandi 01-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Moisés Akel Escaráte 01-01-2020 31-12-2020

Nota: Durante el período Mayo - Octubre el Vol. Javier González Fulle ejerció como Secretario Interino.
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QUINTA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA 

Director Sr. Miguel Jacard Farcas 01-01-2020 31-12-2020

Capitán Sr. Alex Herzberg Keller 01-01-2020 31-12-2020

Secretario Sr. Andrés Aguilera Guzmán 01-01-2020 31-12-2020

Tesorero Sr. Isidoro Guitlitz Assael 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 1º Sr. Nicolás Pinto Rosenberg 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 2º Sr. Mauricio Schwartstein Maldavsky 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 3º Sr. Iván Lobos Williamson 01-01-2020 05-03-2020 

Teniente 3º Sr. Matthias Wallach Weinstein 09-11-2020 31-12-2020

Ayudante Sr. David Pincus Brady 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Srta. Natalia Guajardo Latorre 01-01-2020 31-12-2020

Maquinista Sr. Matthias Wallach Weinstein 01-01-2020 09-11-2020

Maquinista Sr. Uri Yaser Saracostti 01-01-2020 31-12-2020

SEXTA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA 

Director Rodrigo Sáenz-Diez Slater 01-01-2020 31-12-2020

Capitán Iván Grimau Villarroel 01-01-2020 31-12-2020

Teniente Primero Rodrigo Vergara Fernandez 01-01-2020 31-12-2020

Teniente Segundo Gonzalo Diéguez Schroder 01-01-2020 31-12-2020

Teniente Tercero Marcelo Órdenes Valdes 01-01-2020 31-12-2020

Secretario Baltazar Lennon Gonzalez 01-01-2020 31-12-2020

Tesorero Aldo Cuevas Camarda 01-01-2020 31-12-2020

Maquinista Edmundo Cerda Izeta 01-01-2020 31-12-2020

Maquinista Felipe Backit Nahum 01-01-2020 28-12-2020

Ayudante Eduardo Rojas Mix 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Nicolás Saravia Muñoz 01-01-2020 31-12-2020
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SÉPTIMA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA

Director Pablo Gallagher Godoy 01-01-2020 31-12-2020

Capitan Mauricio Días Barrera 01-01-2020 31-12-2020

Tesorero Hugo Venegas Salazar 01-01-2020 31-08-2020

Tesorero Daniel Busto Selaman 31-08-2020 31-12-2020

Secretario Claudio Riutor Paz 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 1º Carlos Henriquez Gonzalez 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 2º Cristóbal Espinoza Olave 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 3º Eduardo Hughes Manzul 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Victor Yañez Maluenda 01-01-2020 31-08-2020

Ayudante Francisco Perez Carrasco 31-08-2020 31-12-2020

Ayudante Israel Bravo Gonzalez 01-12-2020 31-12-2020

Maquinista Jose Sepulveda Quintanilla 01-01-2020 31-12-2020

Maquinista Gonzalo Valenzuela Soto 01-01-2020 31-12-2020

OCTAVA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA

Director Sr. Rubén Segura Bascuñán 01-01-2020 31-12-2020

Capitán Sr. Ignacio Catalán Cataldo 01-01-2020 31-12-2020

Secretario Sr. Francisco Javier Lazo Villegas 01-01-2020 31-12-2020

Tesorero Sr. José Antonio González Hidalgo 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 1º Sr. Boris Muñoz Gutiérrez 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 2º Sr. Gerald Sáez Cornejo 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 3º Sr. Carlos Araya Mora 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Sr. Ricardo Fuentes Quintana 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Sr. Ricardo Farías Estay 01-01-2020 28-02-2020

Ayudante Sr. Nicolás Silva Salas 28-02-2020 31-12-2020

Maquinista Sr. Ruperto Servat Sepúlveda 01-01-2020 31-12-2020
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NOVENA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA

Director Sr. Gonzalo Morales Flores 01-01-2020 31-12-2020 

Capitán Sr. Rodrigo Salinas Aravena 01-01-2020 24-09-2020 

Capitán Sr. Manuel Rodríguez Sandoval 16-10-2020 31-12-2020 

Teniente 1° Sr. Daniel Martínez Correa 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 2° Sr. Javier Riquelme Herrera 01-01-2020 31-12-2020 

Teniente 3° Sr. Dorian Palma Muñoz 01-01-2020 31-12-2020 

Secretario Sr. Jorge Villanueva Fuenzalida 01-01-2020 31-12-2020 

Tesorero Sr. Emilio Rozas Cid 01-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Srta. Camila Gálvez Sepúlveda 01-01-2020 31-12-2020 

Maquinista Sr. Jonathan Gutiérrez Lobos 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Sr. Vicente Castro Musri 01-01-2020 31-12-2020 

Ayudante Sr. Matías Fernández Tapia 01-01-2020 17-03-2020 

Ayudante Srta. Claudia Oliveros Aguilar 30-03-2020 31-12-2020

DÉCIMA COMPAÑÍA

CARGO NOMBRE DESDE HASTA

Director Carlos Miranda Molina 01-01-2020 31-12-2020

Capitán Matías Castillo Muñoz 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 1° Christopher Coone Cuevas 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 2° Gabriel Luengo Henríquez 01-01-2020 31-12-2020

Teniente 3° Felipe Menares Reyes 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Cristóbal Reyes Aliaga 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Michael Marchant Contreras 01-01-2020 31-12-2020

Maquinista Jaime Adasme Pinilla 01-01-2020 31-12-2020

Maquinista Bruno Santibáñez Rivera 01-01-2020 31-12-2020

Secretario Joel Millanao Chureo 01-01-2020 31-12-2020

Tesorero Juan Avendaño Barra 01-01-2020 31-12-2020
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UNDÉCIMA COMPAÑÍA 

CARGO NOMBRE DESDE HASTA

Directora Voluntaria Honoraria Srta. Claudia Salgueiro P. 01-01-2020 31-12-2020

Capitán Voluntario Honorario Sr. Francisco Pérez B. 01-01-2020 31-12-2020

Teniente Primero Voluntario Honorario Sr. José Durán R. 01-01-2020 13-02-2020

Teniente Primero Voluntario Honorario Sr. José Varas A. 10-11-2020 31-12-2020

Teniente Segundo Voluntario Activo Sr. Juan Carlos Navarrete I. 01-01-2020 31-12-2020

Teniente Tercero Voluntario Activo Sr. Eduardo Villanueva V. 01-01-2020 31-12-2020

Secretario Voluntario Activo Sr. Jorge Gómez F. 01-01-2020 31-12-2020

Tesorero Voluntaria Activa Srta. Camila Henríquez R. 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Voluntario Activo Sr. Roberto Wittwer R. 01-01-2020 31-12-2020

Ayudante Voluntario Activo Sr. Abraham Acuña C. 01-01-2020 31-12-2020

Maquinista Voluntario Honorario Sr. Francisco Salazar P. 01-01-2020 31-12-2020

Maquinista Voluntario Honorario Sr. Luis Reyes S. 01-01-2020 31-12-2020

DOTACIÓN DE PERSONAL

Al 31 de diciembre de 2020 la Institución cuenta con 528 Voluntarios activos y 521 Voluntarios Honorarios. Total de Voluntarios: 

1.049, distribuidos por Compañías, como sigue:

COMPAÑÍAS HONORARIOS ACTIVOS TOTAL

PRIMERA COMPAÑÍA 50 42 92

SEGUNDA COMPAÑÍA 55 53 108

TERCERA COMPAÑÍA 40 51 91

CUARTA COMPAÑÍA 55 45 100

QUINTA COMPAÑÍA 38 34 72

SEXTA COMPAÑÍA 64 55 119

SÉPTIMA COMAÑÍA 48 51 99

OCTAVA COMPAÑÍA 23 43 66

NOVENA COMPAÑÍA 41 49 90

DÉCIMA COMPAÑÍA 57 48 105

UNDÉCIMA COMPAÑÍA 50 57 107

TOTAL 521 528 1049
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Durante 2020 las altas de personal por Compañías fueron las siguientes:

COMPAÑIAS ALTAS

PRIMERA COMPAÑÍA 2

SEGUNDA COMPAÑÍA 1

TERCERA COMPAÑÍA 0

CUARTA COMPAÑÍA 6

QUINTA COMPAÑÍA 0

SEXTA COMPAÑÍA 0

SÉPTIMA COMPAÑÍA 5

OCTAVA COMPAÑÍA 1

NOVENA COMPAÑÍA 0

DÉCIMA COMPAÑÍA 0

UNDÉCIMA COMPAÑÍA 2

TOTAL 17

Las bajas y sus causas, durante 2020 fueron las siguientes:

COMPAÑÍA FALLECIDO RENUNCIADO SEPARADO EXPULSADO TOTAL

PRIMERA 1 1 0 0 2

SEGUNDA 0 4 0 0 4

TERCERA 0 0 1 0 1

CUARTA 1 3 0 0 4

QUINTA 1 0 0 0 1

SEXTA 1 0 0 0 1

SÉPTIMA 1 0 0 0 1

OCTAVA 0 3 0 0 3

NOVENA 0 0 1 0 1

DÉCIMA 0 2 0 0 2

UNDÉCIMA 0 0 0 0 0

TOTAL 5 13 2 0 20
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VOLUNTARIOS FALLECIDOS EN 2020

La Institución hubo de lamentar el sensible fallecimiento de Voluntarios que con su partida enlutaron nuestro estandarte, después 

de servir en vida a la noble causa Bomberil, en sus Compañías y en la Institución.

El Miembro Honorario y voluntario honorario de la Séptima Compañía 

Sr. IVÁN BARAHONA DÍAZ
Fallecido el 19 de mayo de 2020.

El Miembro Honorario y voluntario honorario de la Cuarta Compañía Sr. 

EDUARDO PIZARRO ALBARRACÍN
Fallecido el 24 de mayo de 2020.

El Miembro Honorario y voluntario honorario de la Sexta Compañía

Sr. FRANCISCO CÁRCAMO RODRIGUEZ
Fallecido el 04 de julio de 2020.

El Miembro Honorario y voluntario honorario de la Quinta Compañía Sr. 

PABLO WALD SALOMON
Fallecido el 10 de septiembre de 2020.

El Voluntario Honorario de la Primera Compañía

Sr. FRANCISCO PELAYO LÓPEZ MARTÍN
Fallecido el 24 de noviembre de 2020.

NOMINA DE VOLUNTARIOS QUE SE HAN DESEMPEÑADO COMO OFICIALES GENERALES DESDE EL 28 DE MAYO 

DE 1933 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020.

SUPERINTENDENTE

NOMBRES COMPAÑÍA DESDE HASTA

SANTA CRUZ OSSA JOAQUIN 1ª 27-05-1933 05-03-1936

COSTADOAT BERGOING JORGE 1ª 02-05-1936 22-09-1936

HERRERA PRIETO CLAUDIO 1ª 23-10-1936 31-12-1944

VELASCO VELASQUEZ FANOR 2ª 01-01-1945 31-12-1946

MOYA MORALES JUAN 2ª 01-01-1947 03-08-1948

HERRERA PRIETO CLAUDIO 1ª 11-08-1948 31-12-1949

CABELLO MARDONES RUPERTO 1ª 01-01-1950 31-12-1951

MOYA MORALES JUAN (1) 2ª 01-01-1952 01-11-1954

VIVES VIVES RAFAEL 4ª 01-01-1955 31-12-1955

LAGNO SEPULVEDA FRANCISCO 4ª 01-01-1956 10-01-1960

HERRERA PRIETO CLAUDIO 1ª 27-04-1960 31-12-1967

HINZPETER BLUMSAK OCTAVIO 5ª 01-01-1968 31-12-1986

ROZAS SARFATY MILTON 4ª 01-01-1987 10-12-2008

SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 5ª 17-12-2008 03-07-2011

FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 6ª 27-07-2011 31-12-2013

COHN MALSCHAFSKY DENIS 5ª 01-01-2014 31-12-2020

(1)	 Fallece en el ejercicio del cargo.
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VICESUPERINTENDENTE

NOMBRES COMPAÑÍA DESDE HASTA

SILVA VILDOSOLA CARLOS 1ª 27-05-1933 05-03-1936

LARRAIN LARRAÑAGA OSVALDO 2ª 02-05-1936 22-09-1936

JENSCHKE ALBERTO (1) 23-10-1936 25-11-1936

MORALES REVECO DOMINGO 1ª 08-12-1936 31-12-1940

ECHEGOYEN BALLACEY HORACIO 2ª 01-01-1941 31-12-1941

GONZALEZ ESCOBAR ALEJANDRO 2ª 01-01-1942 31-12-1944

PRADO MARTINEZ CARLOS 1ª 01-01-1945 31-12-1946

CABELLO MARDONES RUPERTO (2) 1ª 01-01-1947 06-05-1947

PRADO MARTINEZ CARLOS 1ª 14-05-1947 31-12-1947

ARRIETA FERNANDEZ CARLOS 3ª 01-01-1948 31-12-1949

COELLO AVARI HUGO 2ª 01-01-1950 31-12-1950

VIRONEAU MARTINEZ GUSTAVO 3ª 01-01-1951 31-12-1951

BAÑADO JORGE 2ª 01-01-1952 09-04-1952

FRIDMAN CHAMIS RAUL 3ª 18-04-1952 31-12-1952

VELASCO VELASQUEZ FANOR 2º 01-01-1953 31-12-1953

VIVES VIVES RAFAEL 4ª 01-01-1954 31-12-1954

GUERRA BAGOLINI ENRIQUE 2ª 01-01-1955 31-12-1956

ARRIETA FERNANDEZ CARLOS 3ª 01-01-1957 31-12-1957

SEYLER URZUA JUAN 2ª 01-01-1958 31-12-1958

SANCHEZ DERGAN CESAR 1ª 01-01-1959 31-12-1960

LARENAS LAS CASAS MARIO 3ª 01-01-1961 13-09-1967

HINZPETER BLUMSAK OCTAVIO 5ª 10-10-1967 31-12-1967

GONZALEZ PIZARRO MARIO 1ª 01-01-1968 31-12-1968

PINTO POBLETE AUGUSTO 3ª 01-01-1969 28-04-1971

GUERRA BAGOLINI ENRIQUE 2ª 19-05-1971 09-06-1971

SEYLER URZUA RICARDO 2ª 23-06-1971 11-07-1973

ROZAS SARFATY MILTON 4ª 19-07-1973 31-12-1986

MUÑOZ PACHECO ARTURO 7ª 01-01-1987 16-05-1990

FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 6ª 16-05-1990 31-12-1991

ZUÑIGA BELAUZARAN ROBERTO 3ª 01-01-1992 31-12-1992

SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 5ª 01-01-1993 31-12-1997

ALTIMIRA ORTEGA JORGE 9ª 01-01-1998 31-12-1999

BOWEN ALFARO PATRICIO 6ª 01-01-2000 31-12-2007

SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 5ª 01-01-2008 17-12-2008

FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 6ª 22-12-2008 27-07-2011

COHN MALSCHAFSKY DENIS 5ª 10-08-2011 31-12-2013

KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT 3ª 01-01-2014 31-12-2017

MOYA VENEGAS GABRIEL 1ª 01-01-2018 31-12-2020

(1)	 Don Alberto Jenschke no perteneció a la Institución.
(2)	 Deja el cargo por haber sido expulsado por el Consejo Superior de Disciplina.



- 37 -

COMANDANTE

NOMBRES COMPAÑÍA DESDE HASTA

RIED SILVA ALBERTO 1ª 27-05-1933 18-06-1937

ECHEGOYEN BALLACEY HORACIO 2ª 01-07-1937 31-12-1937

RIED SILVA ALBERTO 1ª 01-01-1938 26-11-1939

VELEZ OLIVARES JORGE (1) 2ª 06-12-1939 06-05-1947

NORIEGA DE LA VEGA ALFREDO 2ª 14-05-1947 31-12-1947

VALENCIA GUEVARA HEBERTO 3ª 01-01-1948 31-12-1949

VELEZ OLIVARES JORGE 2ª 01-01-1950 18-04-1952

SEYLER URZUA NICOLAS 2ª 21-04-1952 31-12-1953

GONZALEZ PIZARRO MARIO 1ª 01-04-1954 31-12-1958

VALENCIA GUEVARA HEBERTO 3ª 01-01-1959 31-12-1960

GONZALEZ PIZARRO MARIO 1ª 01-01-1961 24-09-1962

GUERRA BAGOLINI ENRIQUE 2ª 03-10-1962 31-12-1969

ROSENBERG SOULODRE CAROL 5ª 01-01-1970 31-12-1971

ALVEAR TORRES MARIO 4ª 01-01-1972 31-12-1974

CARRASCO BARAHONA QUERCE 1ª 01-01-1975 31-12-1975

GUERRA BAGOLINI ENRIQUE 2ª 01-01-1976 31-12-1977

SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 5ª 01-01-1978 31-12-1987

FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 6ª 01-01-1988 31-12-1989

SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 5ª 01-01-1990 31-12-1990

GUERRA BAGOLINI ENRIQUE 2ª 01-01-1991 31-12-1993

SALEH SABAT LEONARDO 1ª 01-01-1994 31-12-1997

KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT 3ª 01-01-1998 31-12-2003

COHN MALSCHAFSKY DENIS 5ª 01-01-2004 31-12-2005

KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT (2) 3ª 01-01-2006 19-11-2008

VERGARA RIPOLL DANIEL 6ª 03-12-2008 03-07-2011

MORALES FLORES GONZALO 10ª 13-07-2011 31-12-2013

CUMSILLE CARREÑO PATRICIO 4ª 01-01-2014 31-12-2015

GASCON OSORIO ESTEBAN 2ª 01-01-2016 31-12-2017

FIGUEROA DIAZ JOSE TOMAS 10ª 01-01-2018 31-12-2020

(1)	 Expulsado por el Consejo Superior de Disciplina.
(2)	 Consejo Superior de Disciplina le solicita la renuncia al cargo.

SEGUNDO COMANDANTE

NOMBRES COMPAÑÍA DESDE HASTA

LARRAIN LARRAÑAGA OSVALDO 2ª 27-05-1933 22-05-1934

VALENZUELA PARODI JOSE (1) 2ª 24-05-1934 10-05-1936

DROBECK VOGEL OSCAR (2) 1ª 01-01-1937 03-11-1938

HINOJOSA AGUIRRE JULIO (3) 1ª 11-01-1939 07-06-1939

VALENCIA GUEVARA HEBERTO 1ª 01-01-1940 31-12-1944
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GONZALEZ PIZARRO MARIO 1ª 01-01-1945 31-12-1945

RIED MORALES ALBERTO 1ª 01-01-1946 31-12-1947

ALERT LIEBE EDUARDO 3ª 01-01-1948 03-01-1950

ALCAYAGA ZUÑIGA VICENTE 1ª 03-01-1950 18-04-1952

ALERT LIEBE EDUARDO 3ª 21-04-1952 31-12-1954

MAUREIRA ARENAS SERGIO 2ª 01-01-1955 31-12-1955

SALINAS CONTRERAS FERNANDO 3ª 01-01-1956 31-12-1956

JODORKOWSKY NADJLIS ALBERTO 5ª 01-01-1957 31-12-1958

MAUREIRA ARENAS SERGIO 2ª 01-01-1959 31-12-1960

ROSENBERG SOULODRE CAROL 5ª 01-01-1961 15-06-1961

WAISSBLUTH CORTEZ ADOLFO 5ª 23-06-1961 31-12-1961

GUERRA BAGOLINI ENRIQUE (4) 2ª 01-01-1962 03-10-1962

CORTEZ CARBONE OSCAR 3ª 01-01-1963 31-12-1967

ROZAS SARFATY MILTON 4ª 01-01-1968 31-12-1968

ROSENBERG SOULODRE CAROL 5ª 01-01-1969 31-12-1969

RIOS SALINAS FRANCISCO 6ª 01-01-1970 08-07-1970

FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 6ª 22-07-1970 31-12-1971

CARRASCO BARAHONA QUERCE 1ª 01-01-1972 31-12-1974

SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 5ª 01-01-1975 31-12-1977

BRUNA MARDONES ROMULO 6ª 01-01-1978 31-12-1979

FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 6ª 01-01-1980 31-12-1987

CORREA ORTEGA SERGIO 4ª 01-01-1988 31-12-1990

SALEH SABAT LEONARDO 1ª 01-01-1991 31-12-1993

KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT 3ª 01-01-1994 17-12-1994

SANCHEZ SANCHEZ SERGIO 11ª 01-01-1995 31-12-1995

KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT 3ª 01-01-1996 31-12-1997

COHN MALSCHAFSKY DENIS 5ª 01-01-1998 31-12-2003

VERGARA RIPOLL DANIEL 6ª 01-01-2004 03-12-2008

GALLAGHER GODOY PABLO 7ª 10-12-2008 03-07-2011

CUMSILLE CARREÑO PATRICIO 4ª 13-07-2011 31-12-2013

GASCON OSORIO ESTEBAN 2ª 01-01-2014 31-12-2015

FIGUEROA DIAZ JOSE TOMAS 10ª 01-01-2016 31-12-2017

SANCHEZ ARIAS SERGIO 11ª 01-01-2018 31-12-2019

QUEVEDO BRUGERE JUAN 1ª 01-01-2020 31-12-2020

(1)	 Por acuerdo del Honorable Directorio el cargo no fue llenado siendo servido hasta el término del periodo, por el Capitán de la 1ª Compañía Sr . Alberto Ried 
Morales.

(2)	 Fallece en el ejercicio del cargo.
(3)	 Por acuerdo del Honorable Directorio el cargo no fue llenado siendo servido por turnos mensuales por los capitanes de la Primera y Segunda Compañías Sr . Mario 

González Pizarro y Sr. Jorge Vélez Olivares, respectivamente.
(4)	 El cargo quedo vacante por haber sido elegido Comandante el Sr. Enrique Guerra Bagolini. Se llamo a elecciones, efectuándose el escrutinio con fecha 10/10/1962, 

habiendo obtenido el Voluntario de la 4ª Compañía señor Mario Alvear Torres, tres votos de Compañía, siendo los otros tres en blanco, por lo que el directorio 
acordó que el cargo fuera servido hasta el término del periodo por el Capitán más antiguo.
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TERCER COMANDANTE

NOMBRES COMPAÑÍA DESDE HASTA

MOREAU MALDONADO ENRIQUE 1ª 01-01-1979 14-04-1982

DE LA CORTINA C . ALEJANDRO 3ª 14-04-1982 31-12-1986

CORREA ORTEGA SERGIO 4ª 01-01-1987 31-12-1987

SALEH SABAT LEONARDO 1ª 01-01-1988 31-12-1990

SANCHEZ SANCHEZ SERGIO 11ª 01-01-1991 31-12-1993

GASCON OSORIO ESTEBAN 2ª 01-01-1994 31-12-1994

DOMINGUEZ NAVEA ALEXO 4ª 01-01-1995 31-12-1995

COHN MALSCHAFSKY DENIS 5ª 01-01-1996 31-12-1997

CARTAGENA CAMPOS ANTONIO 7ª 01-01-1998 31-12-2001

VERGARA RIPOLL DANIEL 6ª 01-01-2002 31-12-2003

QUINTEROS CHACON OSCAR 4ª 01-01-2004 31-12-2007

GALLAGHER GODOY PABLO 7ª 01-01-2008 10-12-2008

MORA GUTIERREZ VICTOR 9ª 17-12-2008 24-03-2009

MORALES FLORES GONZALO 10ª 27-04-2009 13-07-2011

GASCON OSORIO ESTEBAN 2ª 13-07-2011 31-12-2013

FIGUEROA DIAZ JOSE TOMAS 10ª 01-01-2014 31-12-2015

SANCHEZ ARIAS SERGIO 11ª 01-01-2016 31-12-2017

QUEVEDO BRUGERE JUAN 1ª 01-01-2018 31-12-2019

ALEX MÜLLER FISCHER 4ª 01-01-2020 31-12-2020

CUARTO COMANDANTE

NOMBRES COMPAÑÍA DESDE HASTA

CARTAGENA CAMPOS ANTONIO 7ª 04-09-1996 31-12-1997

CONEJEROS CABRERA PATRICIO 10ª 01-01-1998 31-12-1999

VERGARA RIPOLL DANIEL 6ª 01-01-2000 31-12-2001

QUINTEROS CHACON OSCAR 4ª 01-01-2002 31-12-2003

GALLAGHER GODOY PABLO 7ª 01-01-2004 31-12-2007

MORA GUTIERREZ VICTOR 9ª 01-01-2008 17-12-2008

MORALES FLORES GONZALO 10ª 22-12-2008 27-04-2009

KAMINSKI CANDIA GONZALO 3ª 13-05-2009 09-02-2011

CUMSILLE CARREÑO PATRICIO 4ª 16-03-2011 13-07-2011

SANCHEZ ARIAS SERGIO 11ª 27-07-2011 31-12-2013

ZAMBRANO MERINO MARCO ANTONIO 8ª 01-01-2014 30-07-2014

PEREZ BLANCO FRANCISCO 11ª 30-07-2014 20-04-2015

SANCHEZ ARIAS SERGIO 11ª 02-06-2015 31-12-2015

QUEVEDO BRUGERE JUAN 1ª 01-01-2016 31-12-2017

ALVAREZ OSORES MANUEL 9ª 01-01-2018 09 - 01- 2019

ALEX MÜLLER FISCHER 4ª 30-01-2019 31-12-2019

MARCELO CÁRCAMO RODRÍGUEZ 6ª 01-01-2020 31-12-2020
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SECRETARIO GENERAL

NOMBRES COMPAÑÍA DESDE HASTA

PRADO MARTINEZ CARLOS 1ª 27-05-1933 19-03-1934

LARRAIN TORRES CARLOS 1ª 20-04-1934 02-05-1936

ESPINOZA ARELLANO VICTOR 1ª 02-05-1936 31-12-1936

VELASCO VELASQUEZ FANOR 2ª 01-01-1937 31-12-1944

COELLO AVARIA HUGO 2ª 01-01-1945 31-12-1945

ARRIETA FERNANDEZ CARLOS 3ª 01-01-1946 31-12-1946

ROA CARRASCO FERNANDO (1) 1ª 01-01-1947 06-05-1947

ARRIETA FERNANDEZ CARLOS 3ª 14-05-1947 31-12-1947

LARENAS LAS CASAS MARIO 3ª 01-01-1948 13-03-1948

MENESES MAY CARLOS 1ª 13-03-1948 25-04-1949

SANCHEZ DERGAN CESAR 1ª 11-05-1949 31-12-1949

GARCIA RODRIGUEZ ARMANDO 1ª 01-01-1950 14-11-1951

QUEZADA SAYAGO GUILLERMO 3ª 01-01-1952 17-10-1952

VELASCO VELASQUEZ FANOR 2ª 24-10-1952 31-12-1952

LARENAS LAS CASAS MARIO 3ª 01-01-1953 31-12-1953

CONEJEROS GONZALEZ JORGE 3ª 01-01-1954 10-02-1954

GUERRA BAGOLINI ENRIQUE 2ª 17-02-1954 31-12-1954

PINTO POBLETE AUGUSTO 3ª 01-01-1955 31-12-1955

GHIO LEMUS MIGUEL 3ª 01-01-1956 08-01-1958

HIRSCH MORITZ MANFRED 5ª 29-01-1958 31-12-1960

DEL PEDREGAL SANCHEZ ISMAEL (2) 4ª 01-01-1961 09-08-1961

HINZPETER BLUMSAK OCTAVIO 5ª 01-01-1962 11-08-1965

SANCHEZ DERGAN CESAR 1ª 28-08-1965 31-12-1967

GOMEZ DIAZ RENE 4ª 01-01-1968 14-02-1968

KAISER CAMILLA VICTOR 4ª 23-02-1968 31-12-1968

OTTO ALARCON MIGUEL 3ª 01-01-1969 31-12-1969

SANCHEZ DERGAN CESAR 1ª 01-01-1970 24-05-1972

OTTO ALARCON MIGUEL 3ª 14-06-1972 11-07-1973

HINOJOSA AGUIRRE JULIO 1ª 19-07-1973 30-06-1976

ROJAS HORMAZABAL LUIS 7ª 14-07-1976 31-12-1976

GUERRA ROMAN JORGE 6ª 01-01-1977 26-01-1977

MUÑOZ PACHECO ARTURO 7ª 09-02-1977 27-07-1977

CELEDON VALENZUELA VICTOR 2ª 10-08-1977 31-12-1977

HINOJOSA AGUIRRE JULIO (3) 1ª 01-01-1978 04-03-1979

GOMEZ DIAZ RENE 4ª 03-04-1979 31-12-1981

MUÑOZ PACHECO ARTURO 7ª 01-01-1982 16-01-1985

GOMEZ DIAZ RENE 4ª 16-01-1985 31-12-1991

ALTIMIRA ORTEGA JORGE 9ª 01-01-1992 31-12-1995

BOWEN ALFARO PATRICIO 6ª 01-01-1996 31-12-1999

AGUAYO SAEZ RAFAEL 9ª 01-01-2000 31-12-2009
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REYES ZAMORANO MARTIN 3ª 01-01-2010 31-12-2011

PÉREZ MORALES JAIME M . (4) 8ª 01-01-2012 13-11-2013

MOYA VENEGAS GABRIEL 1ª 04-12-2013 31-12-2017

GALLAGHER GODOY SERGIO 7ª 01-01-2018 31-12-2020

(1)	 Deja el cargo por haber sido expulsado por el Consejo Superior de Disciplina.
(2)	 Con fecha 09-08-1961 se acepta la renuncia presentada por el Secretario General Señor Del Pedregal, llamándose a elección el día 18-08-1961; efectuado el 

escrutinio se produjo un empate a dos votos entre don Carlos Meneses, de la Primera Compañía, don Enrique Guerra de la Segunda Compañía y don Raúl Bordalí 
de la Cuarta Compañía . Con fecha 07-09-1961, nuevamente se produjo un empate a tres votos entre don Enrique Guerra de la Segunda Compañía y don José 
Espinoza de la Cuarta Compañía . Efectuada una tercera votación con fecha 25-09-1961, se repite la votación anterior entre los señores Guerra y Espinoza, por lo 
que el directorio acuerda que el cargo sea servido hasta el término del periodo, en calidad de subrogante, por el Tesorero General señor Eduardo Gotshlich Muñoz.

(3)	 Fallece en el ejercicio del cargo.
(4)	 Renuncia al cargo que es asumido por el Tesorero General Gabriel Moya Venegas hasta el 4 de Diciembre de 2013.

TESORERO GENERAL  

NOMBRES COMPAÑÍA DESDE HASTA

MORALES REVECO DOMINGO 1ª 25-05-1933 05-03-1936

FLORES CHIRVECHES ADALBERTO 1ª 05-03-1936 06-04-1938

BARBERA UGALDE ANTONIO 1ª 06-04-1938 25-07-1945

CHAMY FHARA ROBERTO 2ª 25-07-1945 17-04-1946

CHAMY ZARH ENRIQUE 2ª 05-07-1946 17-08-1948

CIFUENTES ALLIENDE ALEJANDRO 1ª 11-08-1948 03-01-1950

BAÑADOS DAVILA CARLOS 1ª 03-01-1950 09-01-1952

RAMIREZ MARCO ANTONIO 3ª 09-01-1952 09-01-1957

CELEDON VALENZUELA VICTOR 2ª 09-01-1957 08-01-1958

GHIO LEMUS MIGUEL 3ª 08-01-1958 14-01-1959

GOTSCHLICH MUÑOZ EDUARDO 4ª 14-01-1959 13-01-1960

RAMIREZ NUÑEZ DE ARCE MARCO 3ª 13-01-1960 18-01-1960

GALASSI NAVARRO HUGO 4ª 18-01-1960 23-06-1961

GOTSCHLICH MUÑOZ EDUARDO 4ª 23-06-1961 13-01-1964

RIQUELME BUENO JORGE 1ª 13-01-1964 30-01-1964

ESPINOZA NORAMBUENA JOSE (1) 4ª 30-01-1964 14-10-1964

SANCHEZ DERGAN CESAR 1ª 13-01-1965 28-08-1965

SEYLER URZUA JUAN 2ª 01-09-1965 16-02-1966

HINZPETER BLUMSAK OCTAVIO 5ª 09-03-1966 18-10-1967

GOMEZ DIAZ RENE 4ª 18-10-1967 13-01-1968

BOZANIC MERCADO VICTOR 5ª 13-01-1968 14-01-1970

BUSTAMANTE HUERTA FERNANDO 4ª 14-01-1970 18-03-1970

CELEDON VALENZUELA VICTOR 2ª 18-03-1970 12-01-1972

ROZOWSKY N . SALOMON 5ª 12-01-1972 10-01-1973

VIDAL ILABACA CARLOS 4ª 10-01-1973 09-04-1975

JAIMOVICH LEJTMAN JOSE 1ª 09-04-1975 10-05-1978

CELEDON VALENZUELA VICTOR 2ª 10-05-1978 14-01-1981

MUÑOZ PACHECO ARTURO 7ª 14-01-1981 13-01-1982

JAIMOVICH LEJTMAN JOSE 1ª 13-01-1982 13-07-1983
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GOMEZ DIAZ RENE 4ª 13-07-1983 16-01-1985

ZUÑIGA BELAUZARAN ROBERTO 3ª 13-02-1985 13-01-1988

MOREAU MALDONADO ENRIQUE 1ª 13-01-1988 09-01-2002

GALVEZ ROTH MIGUEL 10ª 09-01-2002 14-01-2004

MUÑOZ ROMERO PATRICIO 4ª 14-01-2004 14-01-2009

GALLAGHER GODOY SERGIO 7ª 11-02-2009 12-01-2011

ARREDONDO GALLEGUILLOS CRISTIAN 3ª 09-02-2011 31-12-2011

MOYA VENEGAS GABRIEL 1ª 08-02-2012 04-12-2013

LOPEZ VEGA MAURICIO 4ª 08-01-2014 13-01-2016

CONCHA GODOY JUAN 9ª 13-01-2016 10-01-2018

BRADY KLEIN ALEJANDRO 5ª 01-01-2018 22-01-2020

CARLOS SAN MARTÍN ALEGRÍA 3a 22-01-2020 31-12-2020

(1)	 Por acuerdo del Directorio el cargo fue desempeñado, en forma accidental, por el Secretario General .

NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO AÑOS HAN SIDO MIEMBROS DEL 

DIRECTORIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

Nº CÍA. NOMBRE AÑOS

1 4ª ROZAS SARFATY MILTON 51 DIR.HONOR.11-02-2009

2 5ª SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 46 DIR.HONOR.10-02-1988

3 4ª GOMEZ DIAZ RENE 45 DIR.HONOR.10-06-1992

4 6ª FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 42 DIR.HONOR.11-11-1992

5 5ª COHN MALSCHAFSKY DENIS 23

6 6ª RISHMAGUE ODDE GEORGE 22

7 7ª GALLAGHER GODOY SERGIO 18

8 3ª KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT 17

9 9ª ALTIMIRA ORTEGA JORGE 17

10 4ª MUÑOZ ROMERO PATRICIO 16

11 1ª SALEH SABAT LEONARDO 14

12 3ª REYES ZAMORANO MARTIN 14

13 11ª SÁNCHEZ SÁNCHEZ SERGIO 12

14 11ª ESPINOZA CERDA ARNOLDO 11

15 7ª MUÑOZ PACHECO ARTURO 11

16 3ª ZUÑIGA BELAUZARAN ROBERTO 11

17 1ª MOYA VENEGAS GABRIEL 11

18 6ª VERGARA RIPOLL DANIEL 10

19 7ª FIEDLER ALVARADO FRANCISCO 10

20 5ª BRADY KLEIN ALEJANDRO 10

21 7ª GALLAGHER GODOY PABLO 10

22 4ª LÓPEZ VEGA MAURICIO 9

23 10ª GALVEZ ROTH MIGUEL 9

24 8ª PÉREZ MORALES M. JAIME 9

25 7ª CARTAGENA CAMPOS ANTONIO 8
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26 2ª ALISTE MONEY BRUNO 8

27 7ª BOOCK BRIONES ENRIQUE 7

28 2ª GASCON OSORIO ESTEBAN 7

29 11ª SANCHEZ ARIAS SERGIO 7

30 10ª FIGUEROA DIAZ JOSÉ 7

31 5ª WURGAFT WAISMAN EDUARDO 6

32 4ª QUINTEROS CHACON OSCAR 6

33 11ª VELÁSQUEZ SÁNCHEZ RAFAEL 6

34 4ª SEPÚLVEDA TORO ROBERTO 6

35 6ª CARUEZO GALINDO DIEGO 5

36 4ª GONZÁLEZ FULLE JAVIER 5

37 2ª ANDRÉS SOTO NÚÑEZ 5

38 6ª RODRIGO SAENZ DIEZ-SLATER 5

39 1ª JUAN QUEVEDO BRUGERE 5
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NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO AÑOS HAN SIDO MIEMBROS DEL 

DIRECTORIO, EN CARGOS DE OFICIALES GENERALES Y/O DIRECTORES DE COMPAÑÍAS, AL 31 DE DICIEMBRE 

DE 2020.

Nº CÍA. NOMBRE AÑOS MESES DIAS

1 4ª ROZAS SARFATY MILTON 41 9 0

2 5ª SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 25 0 0

3 5ª COHN MALSCHAFSKY DENIS 23 0 1

4 6ª RISHMAGUE ODDE GEORGE 20 8 6

5 6ª FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 20 3 17

6 7ª GALLAGHER GODOY SERGIO 18 8 1

7 3ª KAMINISKI MIRANDA-SUÁREZ HELMUT 17 9 6

8 9ª ALTIMIRA ORTEGA JORGE 17 7 0

9 4ª MUÑOZ ROMERO PATRICIO 16 7 8

10 4ª GOMEZ DIAZ RENE 16 1 0

11 1ª SALEH SABAT LEONARDO 14 3 9

12 3ª REYES ZAMORANO MARTIN 14 0 0

13 7ª MUÑOZ PACHECO ARTURO 13 8 23

14 11ª SANCHEZ SANCHEZ SERGIO 12 2 28

15 3ª ZUÑIGA BELAUZARAN ROBERTO 11 7 9

16 11ª ESPINOZA CERDA ARNOLDO 11 4 0

17 1º MOYA VENEGAS GABRIEL 11 0 0

18 6ª VERGARA RIPOLL DANIEL 10 6 3

19 7ª GALLAGHER GODOY PABLO 10 6 3

20 7ª FIEDLER ALVARADO FRANCISCO 10 1 23

21 10ª GALVEZ ROTH MIGUEL 9 11 0

22 5ª BRADY KLEIN ALEJANDRO 9 5 1

23 4ª LOPEZ VEGA MAURICIO 9 3 13

24 2ª ALISTE MONEY BRUNO 9 2 17

25 8ª PEREZ MORALES JAIME 9 1 0

26 7ª BOOCK BRIONES ENRIQUE 8 4 3

27 7ª CARTAGENA CAMPOS ANTONIO 8 1 27

28 2º GASCON OSORIO ESTEBAN 7 5 18

29 11ª SANCHEZ ARIAS SERGIO 7 0 6

30 10ª FIGUEROA DIAZ JOSE 7 0 0

31 4ª QUINTEROS CHACON OSCAR 6 0 0

32 5ª WURGAFT WAISMAN EDUARDO 5 10 0

33 6ª CARUEZO GALINDO DIEGO 5 5 3

34 4ª GONZALEZ FULLE JAVIER 5 0 0

35 1º JUAN QUEVEDO BRUGERE 5 0 0
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NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO AÑOS HAN DESEMPEÑADO CARGOS DE 

OFICIAL GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Nº CÍA. NOMBRE AÑOS MESES DIAS

1 4ª ROZAS SARFATY MILTON 35 4 21

2 5ª SCHUEFTAN SCHWED ANDRES 22 6 13

3 5ª COHN MALSCHAFSKY DENIS 20 5 19

4 6ª FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO 17 6 18

5 3ª KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT 14 10 4

6 6ª VERGARA RIPOLL DANIEL 11 6 3

7 4ª GOMEZ DIAZ RENE 11 5 14

8 1ª SALEH SABAT LEONARDO 10 0 0

9 1ª MOYA VENEGAS GABRIEL 8 10 24

10 7ª MUÑOZ PACHECO ARTURO 7 10 17

11 7ª GALLAGHER GODOY PABLO 7 6 3

12 2ª GASCON OSORIO ESTEBAN 7 5 18

13 2ª SANCHEZ ARIAS SERGIO 7 0 6

14 9ª ALTIMIRA ORTEGA JORGE 7 0 0

15 10ª FIGUEROA DIAZ JOSE 7 0 0

16 4ª MUÑOZ ROMERO PATRICIO 6 0 0

17 4ª QUINTEROS CHACON OSCAR 6 0 0

18 7ª CARTAGENA CAMPOS ANTONIO 5 3 27

19 1º JUAN QUEVEDO BRUGERE 5 0 0
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NOMINA DE VOLUNTARIOS QUE DURANTE MAS DE CINCO AÑOS HAN DESEMPEÑADO CARGOS DE COMANDANTE, 

DESDE EL 27 DE MAYO DE 1933 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

01 . 5ª SCHUEFTAN SCHWED ANDRES:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 11 00 00

2ª COMANDANTE 03 00 00

TOTAL 14 00 00

02 . 2ª GUERRA BAGOLINI ENRIQUE:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 12 02 27

2ª COMANDANTE 00 09 02

TOTAL 12 11 29

03 . 3ª KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ HELMUT:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 08 10 18

2ª COMANDANTE 02 11 16

TOTAL 11 10 04

04 . 6ª FERNANDEZ JARPA ALEJANDRO:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 02 00 00

2ª COMANDANTE 09 05 09

TOTAL 11 05 09

05 . 1ª SALEH SABAT LEONARDO:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 04 00 00

2ª COMANDANTE 03 00 00

3º COMANDANTE 03 00 00

TOTAL 10 00 00

06 . 5ª COHN MALSCHAFSKY DENIS:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 02 00 00

2ª COMANDANTE 06 00 00

3º COMANDANTE 02 00 00

TOTAL 10 00 00
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07. 6ª VERGARA RIPOLL DANIEL:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 02 06 3

2ª COMANDANTE 04 11 03

3º COMANDANTE 02 00 00

4º COMANDANTE 02 00 00

TOTAL 11 06 00

08. 2ª VELEZ OLIVARES JORGE:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 09 08 17

TOTAL 09 08 17

09. 3ª VALENCIA GUEVARA HEBERTO:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 04 00 00

2ª COMANDANTE 05 00 00

TOTAL 09 00 00

10. 4ª GONZALEZ PIZARRO MARIO:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 06 05 23

2º COMANDANTE 01 00 00

TOTAL 07 05 23

11. 7ª GALLAGHER GODOY PABLO:

AÑOS MESES DIAS

2ª COMANDANTE 02 06 3

3º COMANDANTE 00 11 09

4º COMANDANTE 04 00 00

TOTAL 07 06 03

12. 2º GASCON OSORIO ESTEBAN:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 02 00 00

2º COMANDANTE 02 00 00

3º COMANDANTE 03 05 18

TOTAL 07 05 18
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13. 11ª SANCHEZ ARIAS SERGIO:

AÑOS MESES DIAS

2ª COMANDANTE 02 00 00

3º COMANDANTE 02 00 00

4º COMANDANTE 03 00 06

TOTAL 07 00 06

14. 10ª FIGUEROA DIAZ JOSE:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 03 00 00

2º COMANDANTE 02 00 00

3º COMANDANTE 02 00 00

TOTAL 07 00 00

15. 4ª QUINTEROS CHACON OSCAR:

AÑOS MESES DIAS

3º COMANDANTE 04 00 00

4º COMANDANTE 02 00 00

TOTAL 06 00 00

16. 1ª RIED SILVA ALBERTO:

AÑOS MESES DIAS

COMANDANTE 05 11 16

TOTAL 05 11 16

17. 7ª CARTAGENA CAMPOS ANTONIO:

AÑOS MESES DIAS

3º COMANDANTE 04 00 00

4º COMANDANTE 01 03 27

TOTAL 05 03 27

18. 3ª CORTEZ CARBONE OSCAR:

AÑOS MESES DIAS

2º COMANDANTE 05 00 00

TOTAL 05 00 00

19. 1ª QUEVEDO BRUGERE JUAN

AÑOS MESES DIAS

2º COMANDANTE 01 00 00

3º COMANDANTE 02 00 00

4º COMANDANTE 02 00 00

TOTAL 05 00 00
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NOMINA DE DIRECTORES HONORARIOS DE LA INSTITUCION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

Nº CIA NOMBRE FECHA DESIGNACION FECHA DEFUNCION

01 2ª ALEJANDRO GONZALEZ ESCOBAR 13-12-1933 22-12 -1982

02 1ª OSCAR ACHONDO GODOY 13-12-1933 ( + )

03 1ª JORGE COSTADOAT BERGOING 13-12-1933 17-10-1974

04 1ª JOAQUIN SANTA CRUZ OSSA 19-04-1936 25-10 1950

05 1ª CARLOS PRADO MARTINEZ 19-04-1936 15-04-1961

06 1ª DOMINGO MORALES REVECO 19-04-1936 31-07-1974

07 1ª CARLOS LARRAIN TORRES 19-04-1936 08-04-1972

08 1ª PEDRO VIAL GONZALEZ 19-04-1936 11-07-1944

09 1ª ALBERTO RIED SILVA 19-04-1936 05-05-1965

10 2ª OSVALDO LARRAIN LARRAÑAGA 19-04-1936

11 HERNAN FIGUEROA ANGUITA 03-07-1940 08-02-1985

12 2ª FANOR VELASCO VELASQUEZ 20-01-1947 26-04-1964

13 1ª CLAUDIO HERRERA PRIETO 26-11-1950 14-11-1974

14 1ª RUPERTO CABELLO MARDONES 18-12-1951 (+++)

15 1ª JULIO HINOJOSA AGUIRRE 16-05-1956 04-03-1979

16 4ª MARIO GONZALEZ PIZARRO 11-03-1958 03-05-1983

17 3ª HEBERTO VALENCIA GUEVARA 12-12-1962 25-03-2009

18 2ª JORGE VELEZ OLIVARES 09-03-1966 14-06-1984

19 3ª MARIO LARENAS LAS CASAS 18-10-1967 09-01-1981

20 3ª CARLOS ARRIETA FERNANDEZ 10-01-1968 10-05-2006

21 2ª ENRIQUE GUERRA BAGOLINI 18-03-1970 22-6-2015

22 1ª CESAR SANCHEZ DERGAN 14-07-1982 18-07-2016

23 5ª OCTAVIO HINZPETER BLUMSAK 11-02-1987 08-02-2017

24 5ª ANDRES SCHUEFTAN SCHWED 10-02-1988

25 4ª RENE LUIS GOMEZ DIAZ 10-06-1992

26 6ª ALEJANDRO FERNANDEZ JARPA 11-11-1992

27 4ª MILTON ROZAS SARFATY 11-02-2009

(+)	 Separado el 01 de marzo de 1976 . (++) Renuncio el 02 de mayo de 1937
(+++)	 El Directorio anuló su calidad de Director Honorario, en Sesión extraordinaria el 17 de diciembre de 1952 .
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CARGOS EN EL DIRECTORIO DESEMPEÑADOS POR LOS VOLUNTARIOS QUE HAN SIDO DISTINGUIDOS CON EL 

TITULO DE DIRECTOR HONORARIO DESDE EL AÑO 1933 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

N. NOMBRE AÑOS MESES

01. ALEJANDRO GONZALEZ ESCOBAR

VICESUPERINTENDENTE 03 00

TOTAL 03 00

02. JOAQUIN SANTA CRUZ OSSA

SUPERINTENDENTE 02 09

TOTAL 02 09

03. CARLOS PRADO MARTINEZ

VICESUPERINTENDENTE 02 07

SECRETARIO GENERAL 00 09

DIRECTOR 1ª COMPAÑÍA 00 08

TOTAL 04 00

04. CARLOS LARRAIN TORRES

SECRETARIO GENERAL 02 00

TOTAL 02 00

05. PEDRO VIAL GONZALEZ

DIRECTOR 1ª COMPAÑÍA 08 01

TOTAL 08 01

06. OSVALDO LARRAIN LARRAÑAGA

VICESUPERINTENDENTE 00 06

TOTAL 00 06

07. DOMINGO MORALES REVECO

VICESUPERINTENDENTE 04 00

TESORERO GENERAL 02 10

DIRECTOR 1ª COMPAÑÍA 03 00

TOTAL 09 10

08. ALBERTO RIED SILVA

COMANDANTE 05 11

TOTAL 05 11
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N. NOMBRE AÑOS MESES

09. DOMINGO MORALES REVECO

SUPERINTENDENTE 02 00

VICESUPERINTENDENTE 00 01

SECRETARIO GENERAL 08 00

DIRECTOR 2ª COMPAÑÍA 03 03

TOTAL 13 04

10. CLAUDIO HERRERA PRIETO

SUPERINTENDENTE 17 00

DIRECTOR 1ª COMPAÑÍA 01 03

TOTAL 18 03

11. JULIO HINOJOSA AGUIRRE

SECRETARIO GENERAL 04 03

SEGUNDO COMANDANTE 00 06

DIRECTOR 1ª COMPAÑÍA 07 07

TOTAL 12 04

12. MARIO GONZALEZ PIZARRO

VICESUPERINTENDENTE 01 00

COMANDANTE 06 05

SEGUNDO COMANDANTE 01 00

TOTAL 08 05

13. HEBERTO VALENCIA GUEVARA

COMANDANTE 04 00

SEGUNDO COMANDANTE 05 00

DIRECTOR 3ª COMPAÑÍA 01 11

TOTAL 10 11

14. JORGE VELEZ OLIVARES

COMANDANTE 09 08

DIRECTOR 2ª COMPAÑÍA 11 08

TOTAL 21 04

15. MARIO LARENAS LAS CASAS

VICESUPERINTENDENTE 06 09

SECRETARIO GENERAL 01 03

DIRECTOR 3ª COMPAÑÍA 08 01

TOTAL 16 01
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N. NOMBRE AÑOS MESES

16. CARLOS ARRIETA FERNANDEZ

VICESUPERINTENDENTE 03 00

SECRETARIO GENERAL 01 07

DIRECTOR 3ª COMPAÑÍA 04 11

TOTAL 09 06

17. ENRIQUE GUERRA BAGOLINI

VICESUPERINTENDENTE 02 00

COMANDANTE 12 02

SEGUNDO COMANDANTE 00 09

SECRETARIO GENERAL 00 11

DIRECTOR 2ª COMPAÑÍA 09 07

TOTAL 25 05

18. CESAR SANCHEZ DERGAN

VICESUPERINTENDENTE 02 00

SECRETARIO GENERAL 05 04

TESORERO GENERAL 00 08

DIRECTOR 1ª COMPAÑÍA 23 05

TOTAL 31 05

19. OCTAVIO HINZPETER BLUMSAK

SUPERINTENDENTE 19 00

VICESUPERINTENDENTE 00 02

SECRETARIO GENERAL 03 08

TESORERO GENERAL 01 07

TOTAL 24 05

20. ANDRES SCHUEFTAN SCHWED

SUPERINTENDENTE 02 06

VICESUPERINTENDENTE 05 00

COMANDANTE 11 00

SEGUNDO COMANDANTE 03 00

DIRECTOR 5ª COMPAÑÍA 01 00

TOTAL 21 06

21. RENE GOMEZ DIAZ

SECRETARIO GENERAL 09 11

TESORERO GENERAL 01 09

DIRECTOR 4ª COMPAÑÍA 04 04

TOTAL 16 00
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N. NOMBRE AÑOS MESES

22. ALEJANDRO FERNANDEZ JARPA

SUPERINTENDENTE 02 05

VICESUPERINTENDENTE 04 01

COMANDANTE 02 00

SEGUNDO COMANDANTE 09 05

DIRECTOR 6ª COMPAÑÍA 01 03

TOTAL 19 02

23. MILTON ROZAS SARFATY

SUPERINTENDENTE 21 11

VICESUPERINTENDENTE 13 05

SEGUNDO COMANDANTE 01 00

DIRECTOR 4ª COMPAÑÍA 04 04

TOTAL 40 08

VOLUNTARIOS QUE MAYOR TIEMPO HAN DESEMPEÑADO CARGO DE OFICIALES GENERALES, DESDE EL 27 DE 

MAYO DE 1933, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

COMPAÑÍA SUPERINTENDENTE AÑOS MESES

4ª MILTON ROZAS SARFATY 21 11

5ª OCTAVIO HINZPETER BLUMSAK 19 00

1ª CLAUDIO HERRERA PRIETO 17 00

COMPAÑÍA VICESUPERINTENDENTE AÑOS MESES

4ª MILTON ROZAS SARFATY 13 05

6ª PATRICIO BOWEN ALFARO 08 00

3ª MARIO LARENAS LAS CASAS 06 09

COMPAÑÍA SECRETARIO GENERAL AÑOS MESES

9ª RAFAEL AGUAYO SAEZ 10 00

4ª RENE GOMEZ DIAZ 09 11

2ª FANOR VELASCO VELASQUEZ 08 01

COMPAÑÍA TESORERO GENERAL AÑOS MESES

1ª ENRIQUE MOREAU MALDONADO 13 11

1ª ANTONIO BARBERA UGALDE 07 03

4ª PATRICIO MUÑOZ ROMERO 05 00

3ª MARCO ANTONIO RAMIREZ 05 00
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COMPAÑÍA COMANDANTE AÑOS MESES

2ª ENRIQUE GUERRA BAGOLINI 12 02

5ª ANDRES SCHUEFTAN SCHWED 11 00

2ª JORGE VELEZ OLIVARES 09 08

COMPAÑÍA SEGUNDO COMANDANTE AÑOS MESES

6ª ALEJANDRO FERNANDEZ JARPA 09 05

5ª DENIS COHN MALSCHAFSKY 06 00

3ª OSCAR CORTEZ CARBONE 05 00

COMPAÑÍA TERCER COMANDANTE AÑOS MESES

3ª ALEJANDRO DE LA CORTINA CIFUENTES 04 08

7ª ANTONIO CARTAGENA CAMPOS 04 00

4ª OSCAR QUINTEROS CHACON 04 00

COMPAÑÍA CUARTO COMANDANTE AÑOS MESES

7ª PABLO GALLAGHER GODOY 04 00

NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE HAN PERTENECIDO AL CONSEJO SUPERIOR DE DISCIPLINA POR 

MAS DE CINCO AÑOS, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

Nº CÍA. NOMBRE DERECHO PROPIO AÑOS ELECTO AÑOS TOTAL AÑOS

1 4ª MILTON ROZAS SARFATY 35 10 45

2 5ª ANDRES SCHUEFTAN SCHWED 20 14 34

3 4ª RENE GOMEZ DIAZ 12 18 30

4 6ª ALEJANDRO FERNANDEZ JARPA 10 9 19

5 3ª MARTIN REYES ZAMORANO 3 12 15

6 6ª GEORGE RISHMAGUE ODDE 0 13 13

7 5º DENIS COHN MALSCHAFSKY 9 4 13

8 9ª JORGE ALTIMIRA ORTEGA 6 6 12

9 3ª HELMUT KAMINSKI MIRANDA-SUAREZ 12 0 12

10 1ª LEONARDO SALEH SABAT 6 2 8

11 7ª ARTURO MUÑOZ PACHECO 6 0 6

12 4ª PATRICIO MUÑOZ ROMERO 0 6 6

13 6ª ROBERTO MARTIN BURUCHAGA 0 5 5
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NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES QUE DURANTE MAS DE CINCO AÑOS HAN DESEMPEÑADO EL CARGO DE 

DIRECTOR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

Nº CÍA. NOMBRE AÑOS MESES DIAS

1 6ª GEORGE RISHMAGUE ODDE 22 1 17

2 7ª SERGIO GALLAGHER GODOY 13 8 6

3 3ª MARTIN REYES ZAMORANO 12 0 0

4 4ª PATRICIO MUÑOZ ROMERO 11 10 16

5 11ª ARNOLDO ESPINOZA CERDA 11 4 0

6 9ª JORGE ALTIMIRA ORTEGA 10 4 0

7 7ª FRANCISCO FIEDLER ALVARADO 10 1 0

8 5ª ALEJANDRO BRADY KLEIN 8 7 22

9 11ª SERGIO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 8 2 28

10 8ª PEREZ MORALES JAIME 8 0 0

11 10ª MIGUEL GALVEZ ROTH 7 11 0

12 3ª ROBERTO ZUÑIGA BELAUZARAN 7 7 0

13 4ª MAURICIO LOPEZ VEGA 7 3 0

14 2ª BRUNO ALISTE MONEY 7 0 0

15 11ª RAFAEL VELASQUEZ SANCHEZ 6 0 0

16 4ª ROBERTO SEPÚLVEDA TORO 6 0 0

17 5ª EDUARDO WURGAFT WAISMAN 5 10 0

18 7ª ENRIQUE BOOCK BRIONES 5 8 3

19 6ª DIEGO CARUEZO GALINDO 5 5 3

20 4ª JAVIER GONZALEZ FULLE 5 0 0

NOMINA DE VOLUNTARIOS VIGENTES EN EL REGISTRO GENERAL DE LA INSTITUCION CON MAS DE TREINTA 

AÑOS DE SERVICIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020. 

N° CÍA. NOMBRE AÑOS MESES DIAS PREMIO

1 4ª IVAN GONZALEZ PIZARRO 72 8 18 70 años

2 1ª ALFREDO SALEH MURRA 71 5 17 70 años

3 4ª MARIO ALVEAR TORRES 68 4 27 65 años

4 3ª MIGUEL OTTO ALARCON 66 9 16 65 años

5 4ª VICTOR KAISER CAMILLA ( 1 ) 66 8 22 65 años

6 2ª MANUEL RODRIGUEZ RODRIGUEZ 66 2 1 65 años

7 4ª MILTON ROZAS SARFATY 62 11 16 60 años

8 4ª LEONARDO SANDOVAL LABBE 62 11 10 60 años

9 4ª RENE LUIS GOMEZ DIAZ 62 3 5 60 años

10 2ª HECTOR MONCADA NUÑEZ 61 4 0 60 años

11 3ª ROBERTO ZUÑIGA BELAUZARAN 60 6 16 60 años

12 6ª EDUARDO LAMA LAMA 60 4 17 60 años

13 6ª GEORGE RISHMAGUE ODDE 60 4 17 60 años

14 6ª MANUEL FERNANDEZ OSSES 60 4 17 35 años
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15 6ª LUIS CONTRERAS DURAN 59 9 28 55 años

16 2ª SERGIO RIQUELME CASTRO 59 4 6 55 años

17 6ª ALEJANDRO FERNANDEZ JARPA 58 11 18 55 años

18 5ª EDUARDO WURGAFT WAISMAN 58 10 5 55 años

19 6ª LUIS SANDOVAL MATURANA 58 5 11 55 años

20 5ª ANDRES SCHUEFTAN SCHWED 58 2 27 55 años

21 2ª CARLOS PROUST VALENCIA 58 2 17 55 años

22 2ª RAUL FLORES FERNANDEZ 57 4 29 55 años

23 3ª VICENTE MONTES COMPAN 57 1 17 55 años

24 9ª JORGE ALTIMIRA ORTEGA 57 1 14 55 años

25 5ª JORGE SCHUEFTAN SCHWED 56 8 29 55 años

26 6ª MANUEL ARELLANO MORAGA 56 8 5 55 años

27 4ª FRANCISCO GARFIAS MARTINEZ 56 7 27 55 años

28 3ª VICTOR DUCHENS ALBORNOZ 56 4 23 55 años

29 11ª VICTOR CARIÑE GAJARDO 56 2 27 55 años

30 5ª ALEJANDRO FRIDMAN PIROCHANZKY 55 8 4 55 años

31 7ª SERGIO ARAOS CORVALAN 54 11 14 50 años

32 7ª CARLOS WHITE YEVENES 54 11 14 50 años

33 2ª JUAN PEÑALOZA ALARCON 54 10 24 50 años

34 1ª JULIO VON GATTI RIVERA 54 6 0 40 años

35 4ª ALEXO DOMINGUEZ NAVEA 53 11 20 50 años

36 7ª LUIS ALBERTO CUEVAS ROJAS 53 11 13 50 años

37 3ª ORLANDO TAPIA RICARDI 53 9 0 50 años

38 4ª ANTONIO GALDAMEZ STOBERG 53 3 27 50 años

39 3ª CAMILO SALAZAR HERRERA 53 2 22 50 años

40 6ª JOSE BRAVO MARTINEZ 53 0 1 50 años

41 6ª LEONARDO VIGAS SASIA 52 4 19 50 años

42 6ª JUAN VIGAS SASIA 52 4 19 50 años

43 7ª FRANCISCO FIEDLER ALVARADO 52 3 18 50 años

44 3ª MARTIN REYES ZAMORANO 51 10 3 50 años

45 11ª SERGIO SANCHEZ SANCHEZ 51 8 7 50 años

46 2ª LUIS FERNANDEZ ALVEAR 51 8 0 50 años

47 6ª ALEJANDRO NIÑO DE ZEPEDA MONTENEGRO 51 2 17 50 años

48 9ª RICARDO LOBOS BUVINIC 51 0 3 50 años

49 6ª OCTAVIO CABELLO RODRIGUEZ 50 11 21 30 años

50 11ª EUGENIO TAPIA GAMBOA 50 10 3 50 años

51 1ª PATRICIO DE LA CERDA STUVEN 50 9 9 50 años

52 7ª JULIO CARTAGENA SALAZAR 50 7 22 50 años

53 2ª WALDO LOPEZ BELMAR 50 5 11 50 años

54 11ª MARCELO ESCOBAR ESCOBAR 50 5 2 50 años

55 7ª LUIS SEPULVEDA ACUÑA 50 0 5 45 años

56 2ª JULIAN SEYLER DOLAREA 49 11 29 45 años

57 2ª GUILLERMO ORTIZ ZOLA 49 10 16 45 años
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58 4ª CARLOS OYARZUN VALENZUELA 49 7 5 45 años

59 11ª ARNOLDO ESPINOZA CERDA 49 4 14 45 años

60 1ª ROBERTO PEÑA CONTRERAS 49 0 4 45 años

61 7ª SERGIO BECERRA ROMERO 48 11 12 45 años

62 3ª ALEJANDRO DE LA CORTINA CIFUENTES 48 8 11 45 años

63 3ª RICARDO SAGREDO MEZA 48 8 8 45 años

64 6ª JOSE URZUA CRUZAT 48 5 23 45 años

65 6ª ROBERTO MARTIN BURUCHAGA 48 5 15 45 años

66 4ª CARLOS RAMIREZ LABBE 48 5 11 45 años

67 4ª PATRICIO MUÑOZ ROMERO 48 2 20 45 años

68 1ª LEONARDO SALEH SABAT 48 0 26 45 años

69 4ª JAVIER GONZALEZ FULLE 47 5 27 45 años

70 7ª ARTURO MUÑOZ PACHECO 47 4 19 30 años

71 5ª RAFAEL BERKOWITZ ARENDT 47 4 15 45 años

72 5ª EDUARDO JOHNSON QUERO 47 4 15 45 años

73 6ª ANUAR DIHMES MERUANE 46 11 20 45 años

74 7ª SEBASTIAN OLAVE CORTEZ 46 11 4 45 años

75 5ª VICTOR TREBITSCH FELIU 46 10 23 45 años

76 6ª MAURICIO SERRA MEDEL 46 10 6 45 años

77 5ª HANS KUPPERMANN SPICKER 46 10 6 45 años

78 4ª OSCAR QUINTEROS CHACON 46 8 27 45 años

79 6ª HERNAN QUIROZ GREZ 46 7 22 45 años

80 2ª RUBEN SEBASTIAN TORRES 46 5 27 45 años

81 4ª ROBERTO SEPULVEDA TORO 46 4 27 45 años

82 4ª EMIL NAMUR MOHERDAUI 46 4 27 45 años

83 9ª ARTURO BAEZA VASQUEZ 46 4 16 45 años

84 4ª ANTONIO SANCHEZ FERNANDEZ 46 4 12 45 años

85 5ª ALEJANDRO BRADY KLEIN 46 3 26 45 años

86 6ª JOSE SANTOS CHIA 46 0 23 45 años

87 7ª WALDO LIRA ACEVEDO 45 9 15 45 años

88 3ª MIGUEL DA VENEZIA RETAMALES 45 6 1 45 años

89 3ª CARLOS ARCE TARIFEÑO 45 5 21 45 años

90 1ª DRAKE SIR ABARZUA 45 0 17 40 años

91 4ª JORGE BRAIN PIZARRO 44 10 12 40 años

92 3ª HELMUT KAMINSKI MIRANDA SUAREZ 44 10 5 40 años

93 3ª RAUL ANABALON SIRIDEY 44 8 16 40 años

94 3ª MARCO ANABALON SIRIDEY 44 8 16 40 años

95 5ª LEONARDO CAHMI PEREZ 44 7 16 40 años

96 1ª JORGE HARRIS PARRAGUEZ 44 6 25 40 años

97 11ª LUIS TAPIA GAMBOA 44 6 5 40 años

98 11ª RAFAEL VELASQUEZ SANCHEZ 44 6 5 40 años

99 2ª ESTEBAN GASCON OSORIO 44 3 24 40 años

100 11ª MANUEL VELASQUEZ SANCHEZ 43 11 20 40 años
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101 4ª VICENTE FERNANDEZ IRRIBAREN 43 10 25 40 años

102 11ª RICARDO DEL CARMEN TAPIA GAMBOA 43 8 3 40 años

103 5ª ALEJANDRO STARK SOLLA 43 7 5 40 años

104 1ª RAUL CARRASCO IBARRA 43 4 0 40 años

105 6ª PEDRO VARGAS NUÑEZ 43 3 25 40 años

106 11ª PEDRO CEA GAJARDO 43 1 0 40 años

107 7ª DOMINGO BUSCAGLIA QUIROGA 43 0 25 40 años

108 2ª BRUNO ALISTE MONEY 43 0 23 40 años

109 3ª ANDRES GARCIA FERNANDEZ 42 11 5 30 años

110 9ª ARTURO SEPULVEDA ORTIZ 42 9 15 40 años

111 6ª GABRIEL REYES LENCIONI 42 9 15 40 años

112 6ª MANUEL CHADWICK SENDRA 42 6 15 40 años

113 9ª JULIO RAMOS HERNANDEZ 42 5 28 40 años

114 6ª CHRISTIAN REYES DINAMARCA 42 5 13 30 años

115 1ª JORGE CONTRERAS ZELADA 42 4 26 40 años

116 3ª HUMBERTO MOLLER SANHUEZA 42 4 21 40 años

117 2ª JULIO MORALES MARENGO 42 4 19 40 años

118 1ª JOSE SOLIS PEREZ 42 4 13 40 años

119 1ª LUIS VIDAURRE TAVANO 42 3 29 40 años

120 8ª FRANKLIN CRISTI CONTRERAS 42 3 5 40 años

121 8ª DAVID MONTES COMPAN 42 3 5 40 años

122 8ª LUIS RAMIREZ HENRIQUEZ 42 3 5 40 años

123 10ª MIGUEL GALVEZ ROTH 42 3 5 40 años

124 6ª DIEGO CARUEZO GALINDO 42 2 4 40 años

125 7ª ANTONIO CARTAGENA CAMPOS 42 1 4 40 años

126 6ª ALEJANDRO REYES LENCIONI 42 0 12 30 años

127 9ª JORGE ALTIMIRA MUÑOZ 42 0 2 40 años

128 8ª JULIO GAMONAL ACEVEDO 41 3 2 40 años

129 3ª PEDRO CONTRERAS BERTI 41 0 2 40 años

130 6ª JORGE CARVAJAL CUEVAS 40 11 15 40 años

131 6ª ALDO CUEVAS CAMARDA 40 9 7 40 años

132 11ª RAMON ARMIJO UTRERAS 40 8 1 40 años

133 4ª CHRISTIAN CABRERA CASANELLO 40 7 22 40 años

134 2ª ARTURO TEJO JIMENEZ 40 5 11 40 años

135 6ª DANIEL VERGARA RIPOLL 40 3 26 40 años

136 5ª DENIS COHN MALSCHAFSKY 40 2 5 40 años

137 1ª RAUL CARRASCO MORILLA 40 2 3 40 años

138 11ª CARLOS VERDEJO RUIZ 40 0 9 35 años

139 2ª RICARDO LILLO GANTER 39 10 19 35 años

140 4ª OMAR ARANEDA DEL VALLE 39 9 21 35 años

141 11ª JUAN TORRES ESCOBAR 39 1 7 35 años

142 2ª JOSE GONZÁLEZ LARA 39 1 2 35 años

143 2ª GERMAN SALAZAR FERNANDEZ 39 0 18 35 años
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144 7ª ENRIQUE BOOCK BRIONES 39 0 1 35 años

145 7ª LUIS CONTRERAS ROBLES 39 0 1 35 años

146 10ª JAIME LOPEZ ABARCA 39 0 1 35 años

147 6ª LUIS CABEZAS INOSTROZA 38 2 22 35 años

148 11ª MIGUEL URRA URRA 38 2 16 35 años

149 6ª SERGIO DEL CANTO NAVARRO 37 10 21 35 años

150 7ª GUILLERMO CORTÉZ GARCÍA 37 7 25 35 años

151 7ª PABLO GALLAGHER GODOY 37 7 25 35 años

152 8ª WILLIAM CRISTI CONTRERAS 37 7 7 35 años

153 8ª CLAUDIO CRISTI CONTRERAS 37 6 28 30 años

154 4ª ROBERTO HERRERA ALLENDE 37 5 27 35 años

155 4ª RAUL MUÑOZ CABAL 37 5 18 35 años

156 1ª ENRIQUE POBLETE GUZMÁN 37 4 14 35 años

157 5ª JUAN ROJAS SEREY 37 3 26 35 años

158 4ª ERNESTO GONZALEZ SANTIBAÑEZ 36 11 27 35 años

159 4ª JOSE SOUBLETT TORRES 36 11 27 35 años

160 6ª MIGUEL GUZMAN COMPAGNON 36 11 23 35 años

161 7ª RAUL CARTAGENA CAMPOS 36 11 16 35 años

162 7ª RODRIGO LEIVA PEREZ 36 9 24 35 años

163 5ª OSCAR LEDESMA DE LAPEYRA 36 7 22 35 años

164 6ª EDUARDO MARTIN BURUCHAGA 36 6 21 35 años

165 6ª OSCAR RUBIO AVILA 36 6 16 35 años

166 11ª JUAN VELASQUEZ SANCHEZ 36 5 20 35 años

167 8ª YANCO GONZALEZ LABRAÑA 36 4 0 35 años

168 4ª MANUEL HENRIQUEZ SALINAS 36 3 28 35 años

169 2ª MARCO PACHECO ROBLES 36 3 21 35 años

170 8ª ULISES RODRIGUEZ OLAVARRIA 36 1 25 35 años

171 6ª IVAN GRIMAU VILLARROEL 36 1 25 35 años

172 2ª FERNANDO BASSO VERGARA 36 1 5 35 años

173 11ª IVAN TAPIA GAMBOA 36 0 20 35 años

174 11ª HECTOR CARIÑE BURGOS 36 0 20 35 años

175 11ª JOSE CARRASCO DIAZ 36 0 20 35 años

176 7ª SERGIO GALLAGHER GODOY 36 0 11 35 años

177 9ª MANUEL RODRIGUEZ SANDOVAL 36 0 3 35 años

178 4ª ENNIO MIGLIETA GALLARDO 35 11 0 35 años

179 2ª LUIS GOMEZ VENEGAS 35 11 0 35 años

180 3ª HUGO MAIER ALDAY 35 9 3 35 años

181 5ª LUIS VILLARROEL NIETO 35 6 11 35 años

182 1ª ORLANDO GALLARDO FARFAN 35 5 0 30 años

183 4ª SERGIO CORREA MEDEL 35 3 29 35 años

184 8ª IGNACIO CATALAN CATALDO 35 3 1 35 años

185 6ª CRISTIAN ORELLANA CRUZ 35 2 25 35 años

186 3ª HERNAN CID LEAL 35 2 10 35 años
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187 3ª LAUTARO OYARCE FAGALDE 35 2 10 35 años

188 10ª RENE CARVAJAL AGUILERA 35 0 14 35 años

189 9ª EDGAR HOFFMAN SALGADO 35 0 5 30 años

190 6ª SALVADOR MORAGA AVILA 34 11 2 30 años

191 7ª FERNANDO DIAZ BARRERA 34 10 27 30 años

192 2ª EDUARDO GALVEZ TOBAR 34 8 27 30 años

193 5ª MARCELO ROTHENBERG GOLDSMICHDT 34 8 17 30 años

194 9ª JOSÉ ROJAS TARRAZA 34 8 13 30 años

195 2ª MARCELO PASCUAL ARAYA 34 8 2 30 años

196 5ª RICARDO SIDI ALALUF 34 7 29 30 años

197 9ª ANGEL GONZALEZ VEGA 34 7 7 30 años

198 5ª LEONARDO LEVY ABDALA 34 6 29 30 años

199 9ª JUAN CONCHA GODOY 34 6 28 30 años

200 5ª MAXIMO LEVY ABDALA 34 6 8 30 años

201 7ª FREDDY SAN MARTIN JEREZ 34 6 2 30 años

202 7ª ANTONIO SANCHEZ MUÑOA 34 6 2 30 años

203 11ª BLADIMIR BRUNA MARTINEZ 34 4 20 30 años

204 4ª EUGENIO YAÑEZ SOTO 34 4 18 30 años

205 1ª RICARDO PARRAGUEZ PEREZ 34 3 24 30 años

206 10ª EDUARDO MCMILLAN FORTUNE 34 3 13 30 años

207 1ª CLAUDIO ABARCA PÉREZ 34 3 4 30 años

208 2ª EDGARDO GAETE ASTUDILLO 34 3 4 30 años

209 1ª JORGE MUÑOZ BRAVO 34 2 7 30 años

210 1ª RODRIGO GOMEZ NIEZCHE 34 2 5 30 años

211 4ª CRISTIAN MARCHANT SIBILLA 34 1 25 30 años

212 2ª MANUEL RODRIGUEZ AVELLO 34 1 12 30 años

213 9ª DIEGO MULCHI BENAVENTE 33 4 1 30 años

214 4ª MAURICIO LOPEZ ACUÑA 33 0 3 30 años

215 6ª OSCAR PARRAGUEZ DONOSO 32 11 17 30 años

216 1ª HÉCTOR ESCOBAR ZAPATA 32 7 5 30 años

217 8ª SERGIO YANTÉN MORALES 32 5 6 30 años

218 6ª MARCELO CÁRCAMO RODRIGUEZ 32 4 10 30 años

219 6ª JOSE SOSA ROMERO 32 1 14 30 años

220 11ª CRISTIAN MUÑOZ VERGARA 32 0 19 30 años 

221 5ª DAVID SCHUEFTAN TAPIA 31 8 1 30 años

222 9ª JORGE LLEONART GONZALEZ 31 6 10 30 años

223 6ª IVAN BUSTAMANTE RIVERA 31 6 1 30 años

224 1ª RODRIGO GORIGOITIA MONTERO 31 4 25 30 años

225 9ª CRISTIAN VILLALOBOS MALUENDA 31 4 6 30 años

226 3ª MANUEL CALLEJAS PAREDES 31 1 7 30 años

227 7ª CESAR MINGORANCE BURGOS 31 0 0 30 años

228 2ª LUIS MOROSO MARIN 30 11 8 30 años

229 9ª MANUEL ÁLVAREZ OSORES 30 11 5 30 años
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230 9ª LUIS ROZAS CORTÉS 30 11 5 30 años

231 7ª GABRIEL CORREA FARIAS 30 10 4 30 años

232 1ª JUAN LÓPEZ OPAZO 30 8 19 30 años

233 4ª EDUARDO LÓPEZ FERNÁNDEZ 30 7 8 30 años

234 4ª ALEX MÜLLER FISCHER 30 6 27 30 años

235 11ª SERGIO SÁNCHEZ ARIAS 30 5 26 30 años 

236 9ª VICTOR MORA GUTIERREZ 30 3 3 30 años

237 9ª DANIEL MARTÍNEZ CORREA 30 3 3 30 años

238 8ª JAIME PÉREZ MORALES 30 0 15 30 años

239 9ª SERGIO REYES SÁNCHEZ 30 0 6 30 años

240 2ª CRISTIAN SÁNCHEZ BAEZA 30 0 2 30 años

(1)	 Se le reconoció 4 años 7 meses y 10 días servidos en el Cuerpo de Bomberos de Santiago, por acuerdo del Honorable Directorio del 09 de mayo de 1963.
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P R I N C I PA L E S  A C O N T E C I M I E N T O S  D E L  A Ñ O  2 0 2 0

CEREMONIA DE HOMENAJE POR EL FALLECIMIENTO DEL VOLUNTARIO HONORARIO SÉPTIMA COMPAÑÍA, 

MIEMBRO HONORARIO DE LA INSTITUCION Y BOMBERO INSIGNE DE CHILE SR. IVÁN LEÓN BARAHONA DÍAZ.

FECHA : 20 MAYO 2020

LUGAR : VIDEOCONFERENCIA

HORA : 21:00 HORAS

DISCURSO DEL DIRECTOR CUARTA COMPAÑIA SR. PATRICIO MUÑOZ ROMERO.

Hoy 20 de mayo del año 2020, el Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, expresa, con sus banderas a media 

asta, el profundo dolor que le ha causado la partida de uno sus voluntarios más destacados. 

En representación del honorable Directorio y de cada uno de los voluntarios de la institución, comunico 

a ustedes que uno de los nuestros ha partido más allá de nuestras filas, y en las que formó, por más 

de 53 años.

Es el voluntario honorario de la séptima compañía y miembro honorario del cuerpo de bomberos de 

Ñuñoa, Iván León Barahona Díaz (Q.E.P.D.).

El 15 de diciembre de 1966, ingresó a la Séptima compañía, con 32 años de edad, casado y con dos 

pequeños hijos, León y Ana María.

La familia para él, fue su motor y brújula que guiaron sus pasos para llegar a ser el gran bombero 

voluntario, del cual todos nos sentimos orgullosos.

Por ello, hacemos llegar a su muy querida esposa Irma Gatica, nuestro más sincero pésame por tan 

lamentable perdida y a su hijo León, a sus hijas, Ana María, Ivonne y Yael, como a sus 10 nietos, 

nuestro pesar.

No puedo dejar pasar la oportunidad de hacer una reflexión.

Cada vez que salimos a un acto de servicio, nuestras familias quedan preocupadas y se angustian, 

y quizás sin darnos cuenta, en nuestros padres, nuestras esposas o nuestros hijos, queda día a día 

grabado el trabajo del bombero voluntario, guardando ellos, recuerdos alegres pero también muy 

tristes e imborrables, como cuando por primera vez nos enfrentamos al fuego que se llevó una vida o 

dejó daños irreparables en las personas.

Cuando concurrimos a un incendio, sus pensamientos siempre nos acompañan y quizás eso nos da 

la fuerza y seguridad en nuestro actuar.

Doy gracias a nombre del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, a la familia Barahona Gatica, por el cariño 

y amor que tienen por los bomberos y muy especialmente por su muy querida Séptima compañía.

Al partir, Iván León Barahona Díaz, nos ha dejado un desafío, del cual debemos estar a la altura, para 

así seguir fieles al camino que trazaron nuestros fundadores.
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Los tiempos han estado en constante cambio, todo lo que vivimos día a día, no estaba escrito en 

ninguno de nuestros textos ni reglamentos.

Estamos sorprendidos, muchos angustiados y no menos, con temor ante la incerteza del futuro 

próximo.

Ha llegado el momento de hacer una pausa.

Al detener nuestros pasos un instante, debemos pensar en nuestros fundadores, que con un deseo 

íntimo, fuerte y esperanzador, corrieron en ayuda del más necesitado, del más angustiado y de quien 

su futuro se consumía en las llamas.

La Séptima Compañía del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, es otro gran ejemplo de vocación y decisión 

de sus fundadores.

Si miramos todo lo que hicieron, venciendo la adversidad, hoy no debemos sentir temor alguno, 

estamos mejor preparados y nada ni nadie impedirá que cumplamos nuestra labor de bombero 

voluntario, ni siquiera la pandemia, tenemos una generación de voluntarios que sabrán cumplir con su 

deber y con el desafío que nos deja Ivan León Barahona Díaz.

Los primeros años de una compañía, son difíciles y se necesita mucha fuerza de sus integrantes, Iván 

Barahona Diaz fue uno de ellos, él estuvo presente cada vez que fuimos requeridos como bomberos.

El voluntario Iván Barahona Diaz, trabajo varios años en la posta central, lugar donde se desempeñó de 

manera destacada y que lo hicieron conocer el duro y penoso vivir de quienes llegan pidiendo ayuda, 

un lugar donde se aprende lo frágil que es la vida humana.

Ya como voluntario participa activamente en la caja de socorro del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, 

aplicando todos sus conocimientos adquiridos.

A fines de los años 60, nacen las brigadas juveniles y la de la Séptima es una de las primeras, él se 

acerca a los jóvenes y les entrega nociones de primeros auxilios.

La vocación de Iván León Barahona Díaz, era tan fuerte y sólida, que 5 de sus nietos ingresaron a la 

brigada juvenil de la Séptima Compañía, hoy esta solo Gabriel en sus filas.

El estandarte de la brigada juvenil, esta noche, también se encuentra enlutado.

Los cargos que desempeño Iván León Barahona Díaz son la confirmación del trabajo que realizó hacia 

y para los voluntarios de nuestra institución.

Maquinista y responsable de su carro, de que todo estuviese en orden y listo para ser usado por sus 

compañeros.

Conductor del carro rescate y de material mayor, responsabilidad que lo coloca en lo más alto de 

nuestro corazón, tan importante como es concurrir al llamado, del que nos necesita, lo es también que 

nuestros voluntarios regresen sanos y salvos.

Ayudante General e Inspector General médico, que mayor demostración de su vocación de servicio no 

solo para con la comunidad, sino en el cuidado de los voluntarios de nuestra institución.
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En la compañía también dejó su huella, ocupando el cargo de secretario y de consejero de disciplina, 

se le entrega la responsabilidad de juzgar de manera justa y fraterna a sus camaradas, quienes por 

distintas razones necesitaban que se les recordase el camino que se habían trazado, junto con ello 

interpretar el reglamento y asesorar al director y oficiales, demas esta decir que cuando fue llamado 

para cubrir a los tenientes, siempre dijo presente.

Al pasar los años y haciéndose más difícil el poder levantarse a media noche, continuó apoyando a su 

Séptima compañía, a través de la comisión revisora de libros y tesorería, desde ahí podía entregar toda 

su experiencia a quienes daban sus primeros pasos como oficiales.

El 11 de julio del año 2018, el Honorable Directorio, le entrega un galvano en reconocimiento a su 

trayectoria al calificar el Décimo Premio de Constancia por 50 años de servicio.

Iván León Barahona Díaz (Q.E.P.D.), un joven de 32 años, vecino de la Séptima compañía, golpeo sus 

puertas y se quedó junto a nosotros por más de 53 años, su labor es invaluable, siempre acompañando 

y protegiendo a sus hermanos de ideal.

Hoy estamos bajo una emergencia sanitaria, denominada por la OMS, pandemia. 

El desafío que nos ha dejado nuestro querido voluntario Iván Barahona Diaz (q.e.p.d.), es mirar el futuro 

sin angustias, mirar el mañana con esperanza, porque mientras existan hombres como el, nuestros 

voluntarios podrán ir y regresar de los actos de servicio sin novedad alguna y si algo les ocurriera, 

siempre el estará presente, en el espíritu del voluntario que baja del carro de rescate a socorrer a su 

hermano bombero.

Su esposa, sus hijos y sus nietos, deben estar orgullosos del hombre que siempre estuvo listo 

y dispuesto a socorrer a los suyos y se ganó el cariño y admiración por su trabajo impregnado de 

vocación de servicio.

Al terminar esta jornada, ya sonaron las sirenas de la despedida, todos consternados lo acompañamos 

a su última morada, es cierto, no pudimos estar presentes, pero cada vez que parte un hermano, 

nuestro corazón se recoge y nuestros pensamientos marchan en formación a su lado.

Cuando las ramas de los árboles se agiten con el viento, nos traerán un aire fresco, un aire de esperanza, 

invitándonos a nunca bajar nuestra guardia y siempre estar preparados para cuando suenen los pitos.

Ivan León Barahona Díaz (Q.E.P.D.), hoy eres el primero en partir rodeado del cariño y reconocimiento 

de tus iguales, que te brindamos a la distancia.

Gracias por lo que hiciste por nosotros, gracias por enseñarnos… que debemos cuidarnos, esperamos 

ser dignos de tu legado.

Ivan León Barahona Díaz, Voluntario Honorario de la Séptima Compañía y Miembro Honorario del 

Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, descansa en paz.
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CEREMONIA DE HOMENAJE POR EL FALLECIMIENTO DEL VOLUNTARIO HONORARIO CUARTA COMPAÑÍA, 

MIEMBRO HONORARIO DE LA INSTITUCION Y BOMBERO INSIGNE DE CHILE SR. EDUARDO ALEJANDRO PIZARRO 

ALBARRACÍN.

FECHA : 25 MAYO 2020

LUGAR : VIDEOCONFERENCIA

HORA : 20:30 HORAS

DISCURSO DEL DIRECTOR SEXTA COMPAÑÍA SR. RODRIGO SÁENZ-DIEZ SLATER

En nombre del Honorable Directorio del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, me corresponde la ingrata 

misión de despedir los restos mortales de Eduardo Alejandro Pizarro Albarracín Q.E.P.D. 

Si bien y por desgracia el tiempo nos va acostumbrando a despedir camaradas y realizar discursos 

en sus exequias, entendiéndolo como parte de la normalidad del ciclo vital, resultándonos de cierta 

manera fácil realizar un ceremonial, lo cierto es que no existe nada más amargo que hablar en pasado 

de un cofrade, hablar pretéritamente del amigo y compañero de muchos de los miembros de la 

Institución, y que al ver esas miradas tristes es sus rostros en su despedida, empapan de nostalgia y 

generan un nudo en la garganta a quien debe hacer uso de la palabra y enfrentarse al dolor de los que 

fueron y son sus amigos y compañeros de bomba y de vida.

En lo bomberil podemos señalar que el Voluntario Pizarro ingreso a la Institución, jurando por la 

Cuarta Compañía el 26 de diciembre de 1968. En su prolongada trayectoria bomberil desempeñó los 

siguientes cargos; Teniente Ayudante en el año 1973, secretario los años 1990 y 1992, Consejero de 

Disciplina en 1979, 1981 y 1989, Teniente 2º en 1975 y Teniente 1º en el año 1980. En mayo de 1999 

recibe la calidad de Miembro Honorario de la Institución, el 10 de marzo del 2016 obtiene la calidad 

de bombero operativo y en el reciente 2019 una vez cumplido su décimo tercer premio de constancia 

de la compañía y decimo de la institución por 50 años de servicio, se convierte en Voluntario insigne 

de Bomberos de Chile. 

Yayo, como se le conoce afectuosamente, desempeño los cargos de Instructor e Instructor jefe de la 

Brigada Juvenil. Integró la Comisión Revisora de Libros y Tesorería y la comisión Estudios y Cursos. 

Participo en comisiones de reformas al reglamento de su compañía, se desempeñó como Instructor 

del Cursos de aspirantes en la asignatura de Física y Química de los Incendios y de calefactores. En 

20 ocasiones integró el equipo ganador de la Competencia Interna de Compañía, Superintendente 

Rafael Vives Vives. Y fue miembro de equipos Ganadores de la Competencia del Cuerpo “Comandante 

Alberto Ried Silva”. Sin lugar a duda la piedra culmine de su caminar en la cuarta Compañía, fue en el 

aniversario del año recién pasado, al haber recibido el premio al “Espíritu Cuartino”, en el que sus pares 

lo califican y reconocen como al más destacado entre sus iguales.

En lo humano sus amigos y compañeros lo califican como un hombre fiel a sus convicciones y 

creencias, apasionado y fiel participante de la Parroquia Nuestra Señora de la Paz, pero al parecer 

aún más Devoto como hincha de la Universidad de Chile. Sus brazos siempre estuvieron abiertos para 

ayudar a quien lo necesitara y regalar una sonrisa a quien incluso no la solicitara.
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“Eduardo, por tu formación seguramente conoces perfectamente lo etéreo y lo tangible, hoy tus 

camaradas y tu familia quedan con una pena incontenible.

Eduardo, cuanto tiempo diste y cuanta conocimiento entregaste en dictar cada academia y hoy te 

arrebatan de los tuyos sin un abrazo en medio de una pandemia.

Eduardo, miraste a los ojos al cáncer y luego ¡te nos fuiste Yayo!, más soy un convencido de que los 

tuyos esperan que este solo fuere un fallo.

Eduardo, si vieras en sus rostros el resplandor de sus ojos de dolor hervir, tranquilo, pues les dejaste 

el legado del juramento y de vuestro lema, SERVIR

Eduardo, al imaginarlos formados en la fila sintiendo en sus espaldas el hielo, como único consuelo 

les digo, eleven 4 abrazos al cielo”

Eduardo Alejandro Pizarro Albarracín, Descansa en Paz.

Buenas Noches

SESION SOLEMNE DE ANIVERSARIO 27 DE MAYO DE 2020.

FECHA : 27 MAYO 2020

LUGAR : VIDEOCONFERENCIA

HORA : 20:00 HORAS

HOMENAJE A LOS FUNDADORES

Hace uso de la palabra el Director Primera Compañía Sr. Diego Ruiz Muñoz. 

Al iniciar estas palabras, quiero agradecer la confianza depositada en mi persona por parte del 

Honorable Directorio para rendir sentido y merecido homenaje a nuestros fundadores, en esta sesión 

solemne en conmemoración del 87 (Octogésimo Séptimo) aniversario institucional.

Comenzar a hilar un discurso no es fácil, aún más difícil es homenajear a los fundadores a sabiendas 

que eso significa “hacer una demostración pública de admiración y respeto hacia una persona” 

teniendo en cuenta que no soy el primero en realizarlo, entonces, ¿Qué novedad se podrá comentar 

de los fundadores? ¿Qué puedo aportar al presente sobre nuestro pasado? .... luego de analizarlo, 

creo que nada nuevo puedo decir, por lo tanto, solo contaré la historia de cómo los voluntarios más 

antiguos la fueron traspasando en sus relatos, esos mismos miembros honorarios que tuvieron la 

suerte de conocer al fundador y primer comandante Don Alberto Ried Silva.

Muchas veces la historia está marcada por grandes tragedias y, la historia del Cuerpo de Bomberos 

de Ñuñoa no es la excepción. Resulta difícil de entender como un gran incendio en un almacén, un frio 

otoño de abril de 1933 en calle Exequiel Fernández y Jose Domingo Cañas, inspiro al artista a una de 

sus obras más célebres, obra para la cual no tuvo mucho tiempo y escaseaban los recursos.
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A falta de lo anterior y para poder cumplir con el objetivo fijado, Alberto Ried involucra a sus amigos 

y familiares, siendo los primeros en seguir su liderazgo, don Domingo Morales Reveco y don Osvaldo 

Larraín Larrañaga, ellos vendrían a ser el Primer Tesorero General y el Segundo Comandante.

Posteriormente se realizaría la histórica reunión con el Alcalde, don Joaquin Santa Cruz Ossa, quién, 

a la postre sería el primer Superintendente. En dicha reunión y luego de escuchar la idea de fundar un 

cuerpo de bomberos voluntarios, el Alcalde consulta por el patrimonio para comenzar con dicha obra, 

a lo que Ried contesta, con esa seguridad que solo el mostraba, “5 pesos”.

Pasan los días y Alberto Ried hace una convocatoria a Voluntarios que quieran formar parte de esta 

organización, de un total de 300 invitaciones llegan solo 38; los únicos que a poco más de un mes 

de aquel incendio, muestran su compromiso con el servicio a la comunidad, finalmente solo 36 

distinguidos vecinos dejaron escrito con fuego en el acta de fundación su nombre. Acta que acaba de 

ser leída de voz de nuestro Secretario General.

Volviendo al inicio de esta Historia y según relatan los libros, Don Alberto comentó a la mañana 

siguiente del incendio a su esposa Balbina lo siguiente “voy a fundar en la Comuna de Ñuñoa, un 

Cuerpo de Bomberos Voluntarios que, con el correr del tiempo, prestará incalculables servicios a la 

población y al Cuerpo de Bomberos de Santiago, llegando a ser un ejemplo de eficiencia y disciplina.”

Soy un convencido que 87 años después, en este largo camino recorrido, nuestros fundadores deben 

estar orgullosos de lo que formaron. El Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa es una institución que ha 

sabido conseguir logros en materias administrativas como así también en materias técnicas, siendo 

un referente no solo a nivel nacional. Basta con hacer una rápida revisión desde aquel año de 1933 

hasta nuestros días para darle toda la razón al fundador, como hemos crecido y avanzado conforme 

la modernidad nos demanda. Ya son 11 compañías y vaya uno a saber cuántas podrían agregarse 

de aquí al Centenario institucional. Si continuamos la revisión se puede ver cómo ha evolucionado 

nuestro material mayor, nuestros uniformes de trabajo y nuestros procedimientos. Sin embargo, nada 

de lo anterior sería posible si no se contara con ese espíritu altruista y de sacrificio, ese espíritu lleno 

de principios y valores que nos obliga a superarnos día a día, para ser mejores Bomberos Voluntarios.

Señores Miembros del Honorable Directorio, señores Capitanes y oficiales de compañía, somos 

nosotros los encargados de seguir el legado de nuestros fundadores, tal cual fue el mensaje que 

se entregó en el primero ejercicio de la institución, ya un lejano septiembre de 1933 de lo cual me 

permito destacar lo siguiente “para ser buen bombero se requiere una base muy sólida de esfuerzo 

físico y de voluntad a toda prueba, unido esto a un alto espíritu de sacrificio y hondo sentido de la 

responsabilidad”.” Es necesario que los hombres que prestan sus servicios a un cuerpo de bomberos o 

compañía de bomberos voluntarios sean ante todo generosos, nobles, honrados, francos, abnegados 

y de una conducta irreprochable”.

Somos nosotros quienes debemos continuar con el legado que nos dejaron nuestros predecesores, 

somos nosotros los que debemos seguir inculcando el respeto a los valores y tradiciones, sintiéndonos 

con la obligación de seguir creando y fortaleciendo nuestra historia institucional al traspasar estos 

principios a nuestras bomberas y bomberos, a los integrantes de las brigadas juveniles, para que la 

voluntad y el espíritu de cuerpo esté siempre por sobre todas las cosas.

Muchas gracias.
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HOMENAJE A LOS MARTIRES

Hace uso de la palabra Director Tercera Compañía Sr. Lautaro Oyarce Fagalde.

El lema de la Segunda Compañía reza “La Vida por la Humanidad” y es en cumplimiento de dicho 

lema que 4 voluntarios de esa Compañía integran la dolorosa lista de nuestros mártires del Cuerpo de 

Bomberos de Ñuñoa:

•	 Silvio Guerrero Mutinelli

•	 Jorge Batiste Aleu

•	 Luis Bernardin Orellana

•	 Jorge Dzazopulos Elgueta

En el funeral de los primeros dos mártires el Ministro de Educación Don Patricio Barros Alemparte, en 

representación del Presidente de la Republica expresó:

“Mientras más grande el sacrificio, mayor la abnegación y el desapego a la vida. Cuanto más 

grande el peligro, más hombres dispuestos a afrontarlo con valentía. Tal ocurre en este caso en que 

aparece abatida la vida física de muchachos altruistas, en quienes, las fuerzas morales, de servicio y 

desinterés personal, en bien de la colectividad, los han hecho ofrecerse valientemente a los peligros 

de la vorágine, que habría de tronchar sus jóvenes existencias.

Cuando otra vez nos despierte la sirena, con su sones de peligro, no olvidaremos que la muerte acecha 

y que, sin embargo, los voluntarios ya están en camino”

Por su parte el Superintendente de la época Don Claudio Herrera Prieto dijo en su discurso fúnebre:

“Sus figuras se perpetuarán en los muros de nuestra Sala de Sesiones y sus nombres y su recuerdo se 

repetirán siempre al pasar lista en nuestros cuarteles o frente al sitio de un siniestro”.

Según el escritor belga Mauricio Maeterlinck “Los muertos viven y se mueven en medio de nosotros 

de un modo mucho más real y efectivo de lo que pudiera describir la imaginación más audaz. Es muy 

dudoso que ellos permanezcan en sus tumbas como prisioneros. Hasta parece cada vez más evidente 

que nunca se han dejado encerrar allí. Debajo de las losas, en donde creemos que están encerrados, 

solo queda un poco de cenizas que ya no les pertenecen, que han abandonado sin pensar, y de las 

que probablemente no quieren acordarse. Todo lo que fue de ellos mismos, permanece con nosotros”

Teniendo pues presente estas palabras, declaramos con fuerte convicción, ninguno de ellos ha muerto, 

viven en todos, quienes hoy conformamos las filas de bomberos, pues tampoco nos pertenecen solo 

a nosotros y son propiedad de todos quienes vestimos el uniforme del bombero voluntario y guían 

con su ejemplo, de cumplimiento del juramento empeñado y de compromiso a una vida de principios, 

nuestros pasos en el servicio y reviven cuando sus compañeros contestan a nombre de ellos “firme” 

al paso de la lista en cada llamado.

Hoy, cuando la vida una vez más se ve amenazada y la incertidumbre y el temor cunde entre la 

sociedad, nuestros cuarteles y nuestro servicio se encuentran cubiertos por voluntarios que portan los 

mismos valores y principios que nuestros mártires, que saben y conocen el peligro que esta función 

conlleva y no dudan en cumplirla como ayer y como mañana lo seguirán haciendo.
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Hoy cuando se habla de héroes, sabemos que se refieren a aquellos que en cumplimiento del deber 

de salvar vidas y bienes, comprometidos por el juramento, convencidos de sus valores y principios, 

armados de su profesionalismo e investidos del voluntariado, no dudan en arriesgar la propia, porque 

entienden y asumen, que el compromiso adquirido no se elude, porque solo una vida de servicio vale 

la pena vivirla, aun cuando la única recompensa sea la satisfacción del deber cumplido.

No somos inmortales, pero debemos vivir como si mereciéramos la inmortalidad y esto será así si 

encarnamos en nuestra individual existencia el proyecto ético de ser bomberos voluntarios.

Porque una vida ética, es signo de inmortalidad, porque se convierte en ejemplo que deja huellas, que 

otros seguimos y acrecentamos. Así, cuando un bombero ha vivido una vida, de esta naturaleza, como 

la de aquellos que hoy recordamos, por más que soplen los vientos del olvido, no lograrán borrar su 

prístino recuerdo de la memoria de la hermandad a la que pertenecieron.

Rubén Darío hace más de 100 años escribió:

¡Gloria a aquel que sucumba en la lucha!

Valeroso, sublime, esforzado;

Gloria a aquel que al deber consagrado

Salva vidas, riquezas, hogar.

Bronces hay que sus cuerpos encarnen, Y

el recuerdo del fiel compañero

En el alma viril del Bombero

Nunca, nunca se puede borrar.

Muchas Gracias

CEREMONIA DE HOMENAJE POR EL FALLECIMIENTO DEL VOLUNTARIO HONORARIO SEXTA COMPAÑÍA Y 

MIEMBRO HONORARIO DE LA INSTITUCIÓN, SR. FRANCISCO CÁRCAMO RODRÍGUEZ.

FECHA : 5 JULIO 2020

LUGAR : VIDEOCONFERENCIA

HORA : 20:00 HORAS

DISCURSO DEL DIRECTOR DÉCIMA COMPAÑÍA SR. CARLOS MIRANDA MOLINA.

En representación del Honorable Directorio, del Cuerpo de Bombero de Ñuñoa, expreso a la familia y a 

los integrantes de la bomba la Reina, el sentimiento de pesar Institucional ante el sensible fallecimiento 

del miembro honorario de la Institución y voluntario Honorario de la Sexta compañía señor Francisco 

Cárcamo Rodriguez (Que en Paz descanse), quien por más de 40 años de servicio, entrego gran parte 

de su vida a su compañía y Cuerpo, cuya larga trayectoria Bomberil es reconocida y destacada por su 

férreo compromiso con la capacitación, destacándose como un referente y formador de instructores 

a nivel nacional.

Su vida Bomberil nació un 15 de Julio de 1979, donde prematuramente asume el cargo de ayudante 

general del Dpto. de Administración, con el pasar de los años sus compañeros Sextino le confían 
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desempeñarse en los cargos de Maquinista, tesorero, Consejero de disciplina y teniente 1º, en el 

año 1998 la Comandancia lo llama para asumir la Inspectoría del Dpto. Médico, cargo que ejerce 

por 3 años, para luego en el año 2010 asumir la inspectoría del Dpto. de estudios técnicos área de 

capacitación, cargo que también ejerció durante los años 2015 y 2016, fue tenaz en sus ambiciones, 

un hombre honorable ante quienes tenían el privilegio de conocerle y trabajar con él, siempre concibió 

una conducta intachable cumpliendo cabalmente con sus deberes, los que siempre sello con nobleza 

y humanismo.

Su extensa hoja de servicio no alcanza a reflejar todo el trabajo y entrega de Francisco, su dedicado 

compromiso con las brigadas juveniles lo lleva a ser uno de los organizadores del primer Bomberee 

de la Institución en el año 1997, mismo evento que con el pasar de los años se replicó a nivel nacional.

Su capacidad técnica y su alma humanitaria lo convierten en un bombero idealista, digno representante 

de los valores que sustenta nuestra causa le hizo ganarse el respeto, no tan solo de sus cofrades de 

la Sexta compañía, sino también de otras compañías hermanas de la Institución, siendo célebremente 

reconocido en cada una de ellas, reflejo de ello es el incalculable aporte realizado a la Décima compañía, 

siendo un pilar fundamental en la obtención de la especialidad de escalas, dedicando largas jornadas 

en la formación y ejercicios de la futura compañía de hachas y escalas de la comuna de la Florida.

Sonaron hoy las sirenas sextinas despidiéndote, en tu partida hacia aquel cuartel eterno, donde sin 

duda te recibirá tu Princesa.

Lloramos tu partida, pero seguirás vivo en cada uno de nosotros, porque nos dejaste un tremendo 

legado humano, familiar y Bomberil.

El Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa te despide en estas difíciles circunstancias con el orgullo de haberte 

tenido entre sus filas. 

Voluntario Honorario Francisco Cárcamo Rodriguez

Descansa en paz.

CEREMONIA DE HOMENAJE POR EL FALLECIMIENTO DEL VOLUNTARIO HONORARIO QUINTA COMPAÑÍA Y 

MIEMBRO HONORARIO DE LA INSTITUCIÓN, SR. PABLO WALD SALOMON

FECHA : 13 SEPTIEMBRE 2020

LUGAR : VIDEOCONFERENCIA

HORA : 20:00 HORAS

DISCURSO DEL DIRECTOR QUINTA COMPAÑÍA SR. MIGUEL JACARD FARCAS

Sin duda que hoy es una tarde que nos acongoja. Ayer nos dejó un grande de la Quinta y de Ñuñoa, 

Nuestro Querido Pablo Wald Salomon (Z.L.) quien ha dejado este mundo terrenal a sus 84 años de 

edad para acudir a su llamado al descanso eterno. En Representación del Honorable Directorio Del 

Cuerpo De Bomberos De Ñuñoa, me dirijo a ustedes para expresar nuestro más alto reconocimiento a 

quien fuera un ejemplo a seguir, por su permanente compromiso hacia nuestra institución, su rectitud 
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y por estar siempre para escuchar a quien lo necesitara, llevar a la calma y apoyar a cada uno de 

nosotros con un aporte de mesura y sabiduría.

Pablo era un hombre bueno, generoso con su tiempo y sus compañeros. Con una disposición a todo 

evento, siempre sin reparos y con comentarios y analogías como solamente él podía tener. Como 

cuando antes de las elecciones de compañía, se recordaba de las primeras elecciones a las que 

asistió y con profundo pesar, le presentaron a los señores BLANCO y NULO, sus nuevos no tan amigos 

con los que se encontraba año a año. Pablo quería siempre enseñarnos de ética y de que siempre 

había que apoyar a quienes querían trabajar y dar de sí para nuestra querida institución.

Solo nos queda agradecer el haber podido encontrarnos cuando lo visitamos en julio junto a la guardia, 

y ver su cara de emoción al ver su carro, sin saber que esta sería la última. 

Se me hace contradictorio el haber estado en el cementerio el día de hoy, en que, por restricciones 

de la pandemia, solo pudimos acompañarlo físicamente un puñado de personas, siendo que, en 

circunstancias normales, habríamos estado más de 300 voluntarios de dos Cuerpos de Bomberos, sin 

embargo, Pablo se salió con la suya, él siempre dijo que quería tener un funeral silencioso y tranquilo, 

así que nuevamente Pablo, te saliste con la tuya, las cosas se hicieron a tu manera, como a ti te 

gustaba… 

Es de esta forma que acompañamos a su esposa Rebeca, quien durante muchos años participó 

del comité de damas de nuestra compañía siendo siempre una de nuestras más activas fans y 

participando de todas las actividades y sintiendo a la compañía como propia, a sus hijos Yael, Lioa y 

Pedro, y a sus nietos Alan, Ian y Nicole, en estos momentos de pena, tristeza y dolor que también son 

propios de cada uno de los 70 integrantes de nuestra compañía. 

Pablo, hiciste un enorme trabajo para el engrandecimiento de nuestra Compañía, a nivel administrativo, 

en su relación con el Cuerpo d eBombero de Ñuñoa y también, con la comunidad judía de Chile y el 

estado de Israel. Dejando siempre claro y en alto que nuestro lema “SUPERACION” no es un slogan o 

adorno, sino que debíamos incorporarlo como una forma de actuar y de vida.

La carrera bomberil de Pablo no comienza en nuestra compañía puesto que al ingresar a esta, ya era 

miembro de la sexta compañía del Cuerpo de Bomberos de Santiago por más de 10 años, siendo de 

los pocos miembros de dos compañías en la misma ciudad, al mismo tiempo. 

Pablo Wald Salomon, ingresa a las filas de Bomba Israel el 05 de mayo 1968.

Fue Pro Tesorero el año 1972.

Consejero de Disciplina 1974-1981 y posteriormente en 22 oportunidades, siendo la última el año 

2013.

Fue electo Director, con sólo 6 años de antigüedad, para el período 1974-1975-1976-1977-1978-1979 

acumulando casi 6 años ininterrumpidos en el cargo.

En diciembre de 1979 es felicitado en Sesión de Compañía por los casi 6 años al mando de esta, 

ocupando el Cargo de Director.
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El 05 de agosto de 1980 recibe el Premio de Servicios Distinguidos otorgado por la Compañía, por sus 

relevantes servicios prestados en el período en que desempeñó el cargo de Director.

Fue consejero de Superior de Disciplina en los años 1975-1976-1977-1978-1979.

Presidente de la Comisión de Reestructuración de reglamento de nuestra Compañía, en los años 1974 

y 1980.

Dado de Alta como conductor de carros de transporte y de rescate en 1976-1977 y 1979

Miembro de diversas comisiones, especialmente de acción social y revisoras de libros en reiteradas 

ocasiones en su carrera bomberil.

En 1979 se le confiere la calidad de Miembro Honorario de nuestra compañía de canje, La Pompe 

France de Valparaíso.

En 1988 es Designado como Consejero académico Nacional de la Academia Nacional de Bomberos.

En 1999 se le destaca, mediante la entrega de un galvano, por su participación en la recuperación de 

nuestro carro reliquia REO.

En abril de 2020 recibe la distinción de Embajador de la Bomba Israel por su trabajo y compromiso 

para el fortalecimiento de los lazos entre nuestra compañía y el Estado de Israel.

En resumen, 52 años de entrega, compromiso y cariño por nuestra compañía y toda la comunidad

Cuando una persona nos deja, es su recuerdo el que hace que se mantenga viva entre nosotros. Es así 

que nos aseguraremos que tu memoria y obra, serán recordadas por siempre en la historia de “Bomba 

Israel” donde te ganaste un sitial con creces...para ti, solo tenemos palabras de agradecimiento, 

reconocimiento y admiración. Gracias por todo!

¡Nuevamente, expresamos nuestras condolencias a Rebeca, Yael, Liora, Pedro y a sus nietos Alan, Ian 

y Nicole, a quienes invitamos a que continúen la obra de su abuelito haciéndose parte de nuestras 

filas y recordándoles que ustedes son y serán parte de la familia Quintina por lo que esperamos que 

nos sigan acompañando y tangan presente que la Bomba Israel y Nuestro Cuartel, es también vuestra 

casa por siempre.

Sin duda que el Capitán y yo extrañaremos tus llamadas semanales las que fueron hasta hace pocos 

meses, preguntando por la situación del cuartel; si estaban todos los guardianes; y si era necesario 

que tu asistieras a acompañarnos, recibiendo tus palabras de “A la Orden mi Director” y “Firme con la 

Quinta”. ¡Es así que HOY Y SIEMPRE, La QUINTA ESTARÁ FIRME CONTIGO!!

¡Pablo Wald Salomon, viejo querido, gran compañero y amigo (Zijronó Lidrajá), Descansa en paz!!
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DEPARTAMENTO DE PRENSA Y RELACIONES PÚBLICAS.

Durante el año 2020 el Departamento de Prensa y Relaciones Públicas (DEPREP), se mantuvo bajo el mando del Señor 

Vicesuperintendente Gabriel Moya Venegas, generando un trabajo mancomunado junto a todo el Consejo de Oficiales Generales.

El Departamento de Prensa y Relaciones Publicas DEPREP por estructura posee 2 áreas las que se definen como: Difusión y 

Relaciones Públicas , la que estuvieron conformadas por los siguientes equipos:

Prensa y Relaciones Públicas:

Inspector	 :	 Esteban Backit Nahum 

Ayudante General	 :	 Oscar Rubio Ávila

Ayudante General	 :	 Sebastián Lobo Boric

Ayudante General	 :	 José Valenzuela Ibáñez

Difusión:

Inspector	 :	 Francisco Sprohnle

Ayudante General	 :	 Eduardo Ceballos

Como es de público conocimiento la pandemia por covid 19 modifico la estructura y la forma de operar d de muchas organizaciones, 

y la nuestra no fue la excepción, en este escenario.

nuestro departamento fue de vital relevancia para entregar el soporte que permitiera dar continuidad a muchas de las actividades 

institucionales y que estas pudieran mantenernos conectados y vigentes para seguir adelante en un año que se presentaba 

complejo, es así que, lideramos y coordinamos las siguientes actividades:

1.	 Nuestro departamento en conjunto con el consejo de oficiales Generales inició una campaña por medios de redes 

sociales dirigida a la comunidad, como del mismo modo a los integrantes de nuestra institución y orientada única y 

principalmente a la prevención de contagio de Covid 19 con diversas recomendaciones.
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2.	 Nuestro Departamento es activo participante de la mesa informativa del CBÑ frente al covid 19, por lo que somos 

el canal que generamos difusión de todas las medidas internas que se adoptan permanentemente respeto del 

trabajo ante posibles casos sospechosos, así como también de los diversos protocolos y órdenes del día de la 

Comandancia.

3.	 Participamos activamente de la campaña de vacunación interna contra la influenza, la que fue dirigida a integrantes 

de nuestra institución.

4.	 Lideramos a nivel regional la campaña #QuedateEnCasa en que todos los carros de la institución fueron portadores 

de este mensaje haciéndose parte integral de la campaña.

5.	 Organizamos el primer Webinar de Bomberos:

	 Con la bienvenida del Superintendente, Denis Cohn, tanto a los voluntarios de la institución que fueron citados por 

Orden del Día, como a los bomberos de todo Chile y países hermanos que aceptaron la invitación, se dio inicio a la 

jornada la que fue contextualizada por el Comandante, José Figueroa para dar paso a la exposición del relator.

	 Más de 3.700 personas fueron parte de la Academia Virtual en modalidad Webinar, convocada por el Cuerpo de 

Bomberos de Ñuñoa, a través de las redes sociales y plataformas digitales de la institución para participar de la 

presentación de la GUÍA DE REFERENCIA PARA EMERGENCIAS ANTE PANDEMIA COVID-19, que puede ser la base 

para otras iniciativas tendientes a protocolizar el manejo de situaciones de crisis.
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6.	 Entregamos cobertura a diversas emergencias de nuestra institución, sin embargo, las que más relevancia tenían 

fueron las vinculadas al Covid 19, en que el trabajo permanente con la prensa nacional de diversos medios daba 

como resultado una gran cobertura mediática.

7.	 El Departamento de Prensa y Relación Publicas de nuestra institución fue parte activa de diversas actividades y 

presto un importante y constante apoyo a las diversas compañías de la institución con el objetivo de que pudieran 

realizar con éxito sus actividades cotidianas de manera Online.

	 Las diversas plataformas que adquirimos como Institución nos que permitieron llevar adelante Webinars, Consejos 

de Oficiales Generales, Consejos de Gestión y Reglamento, reuniones con otras instituciones.

8.	 Aniversario del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa:

	 Telemáticamente los bomberos de Ñuñoa tuvimos nuestra Sesión Solemne de aniversario con un peak constante 

de 400 personas conectadas y más de 2.800 visualizaciones totales (registro disponible en nuestra sección videos 

institucionales).

	 Por razones sanitarias y respetando el distanciamiento social el Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, el miércoles 27 de 

mayo de 2020, rindió homenaje a los fundadores y a los Mártires de la institución, en el marco de sus 87 años de 

existencia.

	 El acto conmemorativo presidido por el Superintendente, don Denis Cohn Malschafsky, estuvo impregnado de un 

gran simbolismo a pesar de las limitaciones que impone la emergencia sanitaria y congregando por medio de 

plataformas digitales al Honorable Directorio, Oficiales, Voluntarios, Brigadieres, familiares y amigos del Cuerpo de 

Bomberos de Ñuñoa, quienes pudieron seguir la Sesión Solemne por las redes sociales, en una transmisión directa 
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que comenzó con la interpretación del Himno Nacional, la exhibición de los saludos en video del Presidente Nacional 

de Bomberos de Chile y los Alcaldes de Ñuñoa, Macul, Peñalolén y La Reina, además del agradecimiento por las 

cartas y notas de felicitaciones.

	 La primera intervención correspondió al Secretario General, Sr. Sergio Gallagher Godoy, quién recordó los inicios 

institucionales hace ya 87 años, con la lectura del Acta de Fundación suscrita por 36 destacados vecinos, que 

eligieron como el primer Superintendente a don Joaquin Santa Cruz Ossa, alcalde de Ñuñoa de la época y a don 

Alberto Ried Silva, como su primer Comandante.

	 Haciendo hincapié que nuestro Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa es una institución jerarquizada, democrática 

y soberana que se mantiene funcionando y entregando el servicio que la comunidad espera y demanda de sus 

Bomberos, nuestra principal autoridad, Denis Cohn, señaló que ésta es la razón que nos alienta a no pasar por alto la 

fecha más importante del año para quienes vestimos con orgullo la roja casaca del bombero voluntario.

	 Finalmente, instó a todos los bomberos y miembros de la institución a seguir cuidándose, de acuerdo con todas las 

indicaciones emitidas por nuestra Comandancia, a mantener las normas de aislamiento y prevención y, a no olvidar 

que la comunidad es nuestro principal objetivo, de acuerdo con nuestra tradición e historia. Tras cuyas palabras, 

levantó la histórica sesión solemne de conmemoración del Octogésimo Séptimo aniversario.

9.	 Durante todo el periodo y gracias a gestiones del departamento de prensa y Relaciones Públicas, nuestra institución 

fue parte de diversos programas de televisión, es así como estuvieron presentes durante meses dando cobertura 

en diversos cuarteles de nuestra institución y acudiendo a diversos llamados, generando capsulas del trabajo de 

Bomberos en tiempos de pandemia.
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10.	 En una iniciativa del Departamento de Prensa y Relaciones Publicas en conjunto con el Consejo de Oficiales 

Generales, acudimos encabezados por el Vicesuperintendente y Comandante de la Institución hasta el hospital de la 

comuna de La Florida a entregar nuestro reconocimiento a todos los funcionarios de la salud quienes se encuentran 

en la atención directa de personas con Covid 19, desde nuestro carro M10 de genero el despliegue de un pendón en 

que entregábamos nuestro apoyo y con un toque de sirenas rendimos un sentido tributo a todos los funcionarios de 

dicho centro asistencial.

11.	 En términos generales me permito concluir que durante el año 2020, el Departamento de Prensa y Relaciones 

públicas desarrollo un trabajo que le permitió alcanzar los objetivos trazados teniendo una activa participación 

en todos los frentes logrando ser reconocidos por nuestros pares y por la ciudadanía como una voz autorizada a 

la hora de generar opinión o debate respecto de temas que competen a Bomberos, creemos firmemente en que 

debemos continuar en la senda que nos permita generar lazos con los medios de comunicación con el propósito de 

mantenernos actualizados y presente en la comunidad.

	 Respecto de nuestra labor al interior de la institución, seguiremos esforzándonos para ser un activo participante 

en la difusión de todas las actividades que nuestra Institución compuesta por sus once Compañías se propongan 

para este año 2021,sabemos que existe un gran desafío en mantener el nombre de nuestra institución en los más 

alto es por eso que tenemos también que ser el canal oficial de información interna y externa que permita tanto a 

voluntarios como también a la comunidad saber de las actividades que a diario realizamos para seguir siendo lo que 

nuestros fundadores marcaron en cada uno de nosotros y que nos lleva a ser una institución profesional, capacitada 

y también informada. 



CUERPO DE BOMBEROS DE ÑUÑOA
Ñuñoa • La Reina • Macul • Peñalolén • La Florida

TESORERÍA GENERAL
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ANEXO 3: 

ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS ANUALES DEL CUERPO DE BOMBEROS DE ÑUÑOA

AÑO 2020

1.1	 INGRESOS Y GASTOS

INGRESOS PARCIAL TOTAL

11-01-110 SUBVENCIÓN LEY DE PRESUPUESTO DE LA NACIÓN

41-10-10-01 Gastos de Operación de Cuerpos de Bomberos 1.066.584.778

41-10-10-02 Inversiones de Cuerpos de Bomberos 109.692.324

41-10-10-03 Ayuda Extraord,Reparaciones y Mantenciones de Cuerpos de Bomberos 24.500.000

41-10-10-04 Ayuda Extraord,Adquisiciones y Constr.Menores de Cuarteles de 
Cuerpos de Bomberos

0

41-10-30-06 Otros Aportes Fiscales 0 1.200.777.102

11-01-111 SUBVENCIÓN MUNICIPAL

41-10-20-01 Municipalidad de Ñuñoa 60.000.000

41-10-20-02 Municipalidad de La Reina 13.500.000

41-10-20-03 Municipalidad de Macul 15.000.000

41-10-20-04 Municipalidad de Peñalolén 14.592.904

41-10-20-05 Municipalidad de La Florida 20.000.000 123.092.904

11-01-112 FONDOS PÚBLICOS PROVENIENTES DE OTRAS LEYES

41-10-30-01 Polla Chilena de Beneficencia 2.649.154

41-10-30-02 Ley de Sociedades Anónimas 0

41-10-30-03 Conaf 0

41-10-30-04 Fondos Nacional de Desarrollo Regional y Fondo Presidente de la 
República

0

41-10-30-06 Otros fondos públicos 0 2.649.154

11-01-113 INGRESOS FINANCIEROS

41-10-40-01 Intereses y reajustes financieros 3.227.022

13-01-01-01 Inversiones Financieras 0 3.227.022
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INGRESOS PARCIAL TOTAL

11-01-114 OTROS INGRESOS

41-10-60-01 Aportes de Compañías 22.946.196

41-10-60-02 Devolución de préstamos a personal rentado 0

41-10-60-03 Pago de deudores 0

31-10-70-07 Préstamos hipotecarios 0

41-10-60-05 Préstamos de Instituciones Financieras 0

41-10-60-06 Anticipos por pagos 0

41-10-60-07 Sobregiros 0

41-10-60-08 Devolución de préstamos a Compañías 0

41-10-60-09 Ingresos por préstamos de particulares 0

41-10-60-10 Ingresos por préstamos de Compañías 0

41-10-60-11 Ingresos por Resolución Judiciales 0

41-10-60-12 Venta de Material mayor 0

41-10-60-13 Venta de Material menor 0

41-10-60-14 Venta de Bienes Raíces 0

41-10-60-15 Arrendamientos de Inmuebles 0 22.946.196

11-01-115 ENTRADAS PROPIAS (INGRESOS NO OPERACIONALES)

41-10-70-01 Servicio de Inspecciones y cursos 0

41-10-70-02 Prestación de servicios 0

41-10-10-03 Rifas y colectas 0

41-10-70-11 Cuotas Sociales 0

41-10-70-05 Donaciones 2.460.000

41-10-70-06 Aportes de Particulares 0

41-10-70-13 Otros Ingresos 791.791.875 794.251.875

TOTAL DE INGRESOS CUERPO 2.146.944.253

TOTAL DE INGRESOS DE COMPAÑÍAS 440.222.164

TOTAL DE INGRESOS 2.587.166.417
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EGRESOS DEL CUERPO DE BOMBEROS DE ÑUÑOA

AÑO 2020

EGRESOS PARCIAL TOTAL

11-02-201 REMUNERACIONES Y GASTOS EN PERSONAL

31-10-90-01 Remuneraciones Personal Rentado 363.240.124

201-02 Cotizaciones Previsionales 108.437.261

31-10-90-10 Honorarios 0

21-01-04-01 Retenciones por Honorarios 0

21-01-04-02 Impuesto único de 2ª categoría 4.651.989

31-10-55-01 Viáticos destinados a personal rentado 0

11-01-03-01 Préstamos al personal rentado 8.850.000

31-10-56-02 Indemnizaciones 3.238.432

21-01-02-19 Devolución de Préstamos a Caja Compensación o similar 34.124.778 522.542.584

11-02-202 ELEMENTOS Y SERVICIOS DE CONSUMO

31-10-10-01 Combustibles y Lubricantes 47.148.393

31-10-10-02 Materiales y Útiles de Oficina 2.254.739

31-10-50-03 Materiales de Enseñanza 0

31-10-10-03 Productos Químicos destinados al servicio bomberil 4.685.779

31-10-10-04 Materiales y Útiles para primeros auxilios 17.068.393

31-10-10-05 Servicio Telefónico 2.558.509

31-10-10-06 Consumo de Gas 540.489

31-10-10-07 Consumo de Agua 497.633

31-10-10-10 Alimentos y bebidas para guardia nocturna 3.557.845

31-10-10-09 Uniformes del personal rentado 7.718.557 86.030.337

11-02-203 ADQUISICIÓN, MANTENCIÓN Y REPARACIONES

12-01-01-01 Adquisición de Muebles y Equipos 2.740.725

12-01-02-01 Adquisición de equipos de comunicaciones y audiovisuales 95.202.234

12-01-03-01 Adquisición de Material Mayor 23.990.000

12-01-04-01 Adquisición de Material Menor 34.997.361

31-10-20-01 Aportes por adquisición de Material Mayor 0

31-10-20-02 Aportes por adquisición de Material Menor 74.325.146

31-10-20-03 Materiales para Mantenimientos y Reparaciones 1.095.344

31-10-20-04 Servicios de Mantención y Reparación de Vehículos 1.382.010

31-10-20-05 Servicios de Mantención y Reparación de Maquinarías y Equipos 0

31-10-20-06 Servicio de Construcción, Mantención y Reparación de la Infraestructura
de cuarteles de Bomberos 163.289.688

31-10-20-07 Reparación de material mayor 93.587.440

31-10-20-08 Reparación de material menor 21.887.474

31-10-20-09 Adquisiciones a plazo 512.497.422
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EGRESOS PARCIAL TOTAL

11-02-204 INVERSIONES

41-10-50-01 Inversiones en Bienes Raíces 0

41-10-50-02 Inversiones en valores moviliarios 0 0

11-02-205 SERVICIOS GENERALES

31-10-30-01 Comunicación - TV cable - Internet 12.794.779

31-10-30-02 Servicio de Aseo 8.014.782

31-10-30-03 Servicio de correo 0

31-10-30-04 Central de Alarmas 0

31-10-30-05 Pasajes y Fletes 112.045

31-10-30-06 Peajes 0

31-10-30-07 Seguros Generales y Contribuciones 7.417.951

31-10-30-08 Movilización 0

31-10-30-09 Caja Chica 4.262.922

31-10-30-10 Gastos legales y notariales 0

31-10-30-11 Gastos en Actividades Estatuarias y Sociales 0

31-10-30-12 Publicidad y Difución 1.068.191

31-10-30-13 Arriendo Fotocopiadora 1.347.169

31-10-30-14 Arriendos Inmuebles 4.518.266

31-10-55-02 Viáticos a voluntarios 0 39.536.105

11-02-206 GASTOS EN COMPUTACIÓN

31-10-40-01 Arriendo de Equipos Computacionales 0

31-10-40-02 Materiales Computacionales de Uso o Consumo Corriente 7.147.074

31-10-40-03 Mantenimiento y Reparaciones de Computadores 20.824.165 27.971.239

11-02-207 CAPACITACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO

31-10-50-01 De los miembros voluntarios 2.370.507

31-10-50-02 Del personal rentado 0 2.370.507

11-02-208 GASTOS FINANCIEROS

31-10-60-01 Intereses pagados 0

31-10-60-02 Reajustes pagados 0 0
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11-02-210 GASTOS NO OPERACIONALES O NO PROPIOS DEL SERVICIO

31-10-80-01 Sueldos por actividades 0

31-10-80-02 Combustible por actividades 0

31-10-80-03 Reparaciones por actividades 0

31-10-80-04 Uniformes de Parada e identificación bomberil 346.170

31-10-80-06 Imprevistos 4.032.000

31-10-80-07 Aportes a la JNCB 0

31-10-80-08 Sobregiro del ejercicio anterior 0

31-10-80-09 Alimentos y bebidas para celebraciones 0

31-10-80-10 Premios y trofeos 0

31-10-80-13 Otros gastos por actividades no propias del Servicio 187.486.448 191.864.618

TOTAL EGRESOS DE CUERPO 1.556.242.232

TOTAL DE EGRESOS DE COMPAÑÍAS 358.579.191

TOTAL EGRESOS 1.914.821.423

EGRESOS PARCIAL TOTAL

11-02-209 OTROS EGRESOS

31-10-70-01 Aportes a las Compañías 86.520.630

31-10-70-02 Pagos de préstamos de Compañías 0

31-10-70-04 Subvenciones  a las Compañías 86.908.790

31-10-70-05 Aportes a la Academia Nacional de Bomberos 0

31-10-70-06 Préstamos a las Compañías 0

31-10-70-07 Pago de Préstamos Hipotecarios 0

31-10-70-08 Pago de deuda Bancaria 0

31-10-70-09 Pago de Préstamos de Particulares 0 173.429.420
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2020

SALDOS FINALES AÑO ACTUAL ($)

CUERPO PARCIAL TOTAL

CAJA EFECTIVO 2.072.790.881

BANCO

CUENTAS CORRIENTES 365.425.957

OTRAS CUENTAS
BANCARIAS

INVERSIONES
FINANCIERAS 1.707.364.924

TOTAL CUERPO 2.072.790.881

1.2	 CONCILIACIÓN ENTRE INGRESOS Y EGRESOS

Se deberá efectuar una conciliación entre los ingresos disponibles y los gastos efectuados durante el año a informar y rendir, para 

ello se deberán informar los saldos finales del año anterior y los saldos finales del año a rendir en Caja y Bancos.

2019

SALDOS FINALES AÑO ANTERIOR ($)

CUERPO PARCIAL TOTAL

CAJA EFECTIVO 1.482.088.860

BANCO

CUENTAS CORRIENTES 255.628.219

OTRAS CUENTAS
BANCARIAS

INVERSIONES
FINANCIERAS 1.226.460.641

TOTAL CUERPO 1.482.088.860

COMPAÑIAS PARCIAL TOTAL

CAJA EFECTIVO 755.070.388

BANCO

CUENTAS CORRIENTES 297.457.944

OTRAS CUENTAS 
BANCARIAS

INVERSIONES 
FINANCIERAS 457.612.444

TOTAL COMPAÑÍAS 755.070.388

SALDO FINAL CAJA Y BANCO AÑO ANTERIOR
DEL CUERPO Y COMPAÑÍAS ( 1 ) 2.237.159.248

TOTAL INGRESOS DEL AÑO ACTUAL ( 2 ) 2.587.166.417

TOTAL GENERAL (1) + (2) 4.824.325.665

SALDO FINAL CAJA Y BANCO AÑO ACTUAL
DEL CUERPO Y COMPAÑÍAS ( 3 ) 2.909.504.242

TOTAL EGRESOS DEL AÑO ACTUAL ( 4 ) 1.914.821.423

TOTAL GENERAL (3) + (4) 4.824.325.665

COMPAÑIAS PARCIAL TOTAL

CAJA EFECTIVO 836.713.361

BANCO

CUENTAS CORRIENTES 283.567.365

OTRAS CUENTAS
BANCARIAS

INVERSIONES
FINANCIERAS 553.145.996

TOTAL COMPAÑÍAS 836.713.361

CONCEPTO MONTO ($)

Total Entradas Propias 794.251.875

Total Inversiones y Gastos no Propios del Servicio (-) 191.864.618

TOTAL SALDO INGRESO PROPIO DEL CUERPO DE BOMBEROS 602.387.257

1.3	 DETERMINACIÓN DEL INGRESO PROPIO DEL CUERPO DE BOMBEROS
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Subvención Ley Presupuesto de la Nación - Año 2020

DESCRIPCIÓN AÑO 2020

Subvención Ley Presupuesto de la Nación (N° 20.407) 1.200.777.102

Gastos de Operación 1.066.584.778

Gastos de Inversión 109.692.324

Ayuda Extraordinaria Reparac. y Mantención 24.500.000

Otros Aportes Fiscales
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DESCRIPCIÓN AÑO 2020

Subvención Municipal 123.092.904

I.Municipalidad de Ñuñoa 60.000.000

I.Municipalidad de La Reina 13.500.000

I.Municipalidad de Macul 15.000.000

I.Municipalidad de Peñalolén 14.592.904

I.Municipalidad de La Florida 20.000.000

Subvención Municipal - Año 2020
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DESCRIPCIÓN AÑO 2020

Entradas Propias ( Ing. No Operacionales) 794.251.875

Donaciones Sin Restricciones de Uso 2.460.000

Corporación CBÑ 26.027.387

Chiledar 757.654.354

Otros ingresos 8.110.134

Entradas Propias (Ing. No Operacionales) - Año 2020
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DESCRIPCIÓN AÑO 2020

Adquisiciones, Mantenciones y Reparaciones 512.497.422

Adquisición de Muebles y Equipos 2.740.725

Adquisición de equipos de comunicaciones y audiovisuales 95.202.234

Adquisición de Material Mayor 23.990.000

Adquisición de Material Menor 34.997.361

Aportes por adquisición de Material Menor 74.325.146

Materiales para Mantenimientos y Reparaciones 1.095.344

Servicios de Mantención y Reparación de Vehículos 1.382.010

Serv. de Construcción, Mantención y Reparación de la Infraestructura de Cuarteles de Bomberos 163.289.688

Reparación de material mayor 93.587.440

Reparación de material menor 21.887.474

Adquisiciones, Mantenciones y Reparaciones - Año 2020
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DESCRIPCIÓN AÑO 2020

Elementos y Servicios de Consumo 86.030.337

Combustibles y Lubricantes 47.148.393

Materiales y Útiles de Oficina 2.254.739

Productos Químicos destinados al servicio bomberil 4.685.779

Materiales y Útiles para primeros auxilios 17.068.393

Servicio Telefónico 2.558.509

Consumo de Gas 540.489

Consumo de Agua 497.633

Alimentos y bebidas para guardia nocturna 3.557.845

Uniformes del personal rentado 7.718.557

Elementos de y Servicios de Consumo - Año 2020
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DESCRIPCIÓN AÑO 2020

Varios Egresos 435.171.889

Servicios Generales 39.536.105

Gastos Computacionales 27.971.239

Capacitación y Perfeccionamiento 2.370.507

Otros egresos ( Aportes y Subvenciones a Compañías ) 173.429.420

Gastos no operacionales o no propios del servicio 191.864.618

Varios Egresos - Año 2020
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SEÑOR
DENIS COHN  MALSCHAFSKY 
SUPERINTENDENTE
CUERPO DE BOMBEROS DE ÑUÑOA
P R E S E N T E

En cumplimiento con lo establecido en el Reglamento General del Cuerpo, 

pongo a consideración del Honorable Directorio, por su digno intermedio, 

la Memoria de la Comandancia correspondiente al año 2020.

JOSE FIGUEROA DIAZ

COMANDANTE
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1.	 MANDO ACTIVO DE LA INSTITUCION

El mando activo de la Institución entre el 01 de enero y el 31 diciembre de 2020 estuvo compuesto por los siguientes Oficiales 

Generales:

Comandante SR. JOSE FIGUEROA DIAZ Vol. Honorario de la 10ª  Compañía

2º Comandante SR. JUAN QUEVEDO BRUGERE Vol. Honorario de la 1ª  Compañía

3º Comandante SR. ALEX MULLER FISCHER Vol. Honorario de la 4ª  Compañía

4° Comandante SR. MARCELO CARCAMO RODRIGUEZ Vol. Honorario de la 6ª  Compañía

1.1	 PRECEDENCIA DEL MANDO

Se emitió Órdenes del Día Nº 02 – 102 y Nº 167, documentos en los cuales se fijó la precedencia de los Oficiales de Mando, en 

conformidad con lo dispuesto en el Artículo Nº 33, Letra G, del Reglamento General de la Institución:

Capitanes 1º Francisco Pérez B. 11ª Cía.

2º Francisco López B. 1ª Cía.

3º Matías Castillo M. 10ª Cía.

4º Exequiel Gallardo P. 3ª Cía.

5º Oscar Vargas H. 2ª Cía.

6º Mauricio Díaz B. 7ª Cía.

7º Ignacio Catalán C. 8ª Cía.

8º Iván Grimau V. 6ª Cía.

9º Matías Soublett C. 4ª Cía.

10º Alex Herzberg K. 5ª Cía.

11º Rodrigo Salinas A. 9ª Cía.

Tenientes  1º 12º Alejandro Gutiérrez L. 2ª Cía.

13ª Juan C. Harris C. 1ª Cía.

14º Felipe Malfanti M. 4ª Cía.

15º Cristian Olivos A. 3ª Cía.

16º Rodrigo Vergara F. 6ª Cía.

17º Carlos Henríquez G. 7ª Cía.

18º Nicolás Pinto R. 5ª Cía.

19º Christopher Coone C. 10ª Cía.

20º Boris Muñoz G. 8ª Cía.

21º Daniel Martínez C. 9ª Cía.

22º Vacante 11ª Cía.



- 94 -

Tenientes 2º 23º Raymi Ugaz A. 2ª Cía.

24º Ignacio Cid N. 1ª Cía.

25º Matías Fernández A. 4ª Cía.

26º Carlos Espinoza G. 3ª Cía.

27º Juan C. Navarrete I. 11ª Cía.

28º Gerald Sáez C. 8ª Cía.

29º Gonzalo Dieguez Sch. 6ª Cía.

30º Gabriel Luengo H. 10ª Cía.

31º Cristóbal Espinoza O. 7ª Cía.

32º Mauricio Schwartstein M. 5ª Cía.

33º Javier Riquelme H. 9ª Cía.

Tenientes 3º 34º Eduardo Villanueva V. 11ª Cía.

35º Cristóbal Pacheco M. 4ª Cía.

36º Gabriel Espinoza R. 3ª Cía.

37º Jean P. Harris Pérez 1ª Cía.

38º Eduardo A. Hughes M. 7ª Cía.

39º Felipe Monardes R. 10ª Cía.

40º Felipe A. Olguín B. 2ª Cía.

41º Marcelo Ordenes V. 6ª Cía.

42º Carlos Araya M. 8ª Cía.

43º Sebastián Fernández B. 9ª Cía.

44º Vacante 5ª Cía.

2.	 OFICIALES DE LA COMANDANCIA

Durante el año 2020 la Comandancia estuvo constituida por los siguientes Oficiales:

Cirujano General Dr. Guillermo Farina K. 4ª Compañía

01/01/20 – 14/10/20

Dr. Mauricio Chang S. 6ª Compañía

14/10/20 – 31/12/20

INSPECTORES GENERALES

Secretaría de Comandancia - Área Operaciones Sr. Vicente Montes C. 3ª. Compañía
01/01/20 – 31/12/20

Secretaría de Comandancia - Área Administración Sr. Francisco Miranda T. 1ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Control de Gestión Sr. Héctor Henríquez V. 10ª Compañía
01/01/20 – 31/12/20
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Planificación Sr. José M. Abudinen B. 2ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Telecomunicaciones y Tecnología de la Información

Área Comunicaciones
Sr. Rodrigo Quezada Ch. 10ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Telecomunicaciones y Tecnología de la Información

Área Tecnología de la Información
Sr. Christopher Gyllen M. 1ª. Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Material Mayor - Área Reparación Sr. Pablo Aguirre F. 7ª Compañía

01/01/20 – 01/09/20

Sr. Tomás Cerda S. 10ª Compañía

02/09/20 – 31/12/20

Material Mayor - Área Mantención Sr. Felipe Latorre L. 4ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Material Menor - Área Adquisiciones y Mantención Sr. Pablo Muñoz C. 6ª. Compañía

15/01/20 – 31/12/20

Material Menor - Área Reparación Sr. Andrés Romo F. 2ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Investigación de Incendios - DET Sr. Luis Cepeda F. 1ª Compañía

01/01/20 - 31/12/20

Investigación de Incendios - Área Investigación de Incendios Sr. Patricio Levenzon T. 5ª. Compañía

03/02/20 – 31/12/20

Operaciones contra Incendios Sr. Williams Briones O. 3ª Compañía 

01/01/20 - 31/12/20

Operaciones USAR Sr. Mauricio Valderrama P. 3ª Compañía
01/01/20 – 31/12/120

Difusión y Relaciones Públicas - Área Difusión Sr. Esteban Backit N. 4ª Compañía

01/01/20 – 24/02/20

Sr. Francisco Sprohnle A. 4ª Compañía

24/02/20 – 31/12/20
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Difusión y Relaciones Públicas - Área Relaciones Públicas Sr. Esteban Backit N. 4ª Compañía

24/02/20 – 31/12/20

Seguridad Sr. William Morales U. 10ª Compañía

01/01/20 - 31/12/20

Médico Sr. Sebastian Vera B. 4ª Compañía

01/01/20 - 31/12/20

Operaciones de Rescate Sr. Mauricio Chang S. 6ª. Compañía

15/01/20 - 26/10/20

Sr. Andrés Riquelme P. 6ª. Compañía

26/10/20 - 31/12/20

Brigadas Juveniles Sr. Sergio Yanten M. 8ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Operaciones Hazmat Sr. José L. Morales C. 4ª. Compañía

12/03/20 - 31/12/20

Escuela Formación y Entrenamiento - Área Planificación Sr. Cristóbal Andrade M. 7ª Compañía

27/01/20 – 31/12/20

Escuela de Formación y Entrenamiento - Área Operaciones Sr. José Bustos N. 8ª. Compañía

27/01/20 – 31/12/20

Asesor  Departamento - Estudios Técnicos (DET) Sr. Patricio Levenzon T. 5ª Compañía

01/01/20 – 03/02/20

AYUDANTES GENERALES

Secretaría de Comandancia - Área Administración Sr. Rubén Allel S. 1ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Nicolás Lagos H. 2ª Compañía

22/01/20 – 31/12/20

Secretaría de Comandancia - Área Operaciones Srta. Natalia Lee R. 2ª Compañía

24/01/20 – 31/12/20

Control de Gestión de Comandancia Sr. Jorge Brain P. 4ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20
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Investigación de incendios DET Sr. Francisco Soto C. 10ª Compañía

01/01/20 - 30/11/20

Sr. Waldo Bernales C.  1ª Compañía

01/01/20 - 31/12/20

Sr. Germán Guzman T. 8ª Compañía

01/01/20 - 26/10/20

Sr. Patricio Solís Del D. 2ª Compañía

01/01/20 - 31/12/20

Sr. Andrés Cerda A. 10ª Compañía

01/01/20 - 31/12/20

Investigación de incendios DET - Área Estudios Técnicos Sr. Ignacio Pérez 5ª Compañía

24/08/20 - 31/12/20

Operaciones contra Incendios Sr. José L. Morales C. 4ª Compañía

01/01/20 – 12/03/20

Sr. Raimundo Espejo M. 4ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Operaciones USAR Sr. Andrés Riquelme P. 6ª Compañía

01/01/20 - 26/10/20

Sr. Angelo Latoja P. 6ª. Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Francisco Villarroel P. 3ª. Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Difusión y Relaciones Públicas - Área Difusión Sr. Oscar Rubio A. 6ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Sebastián Lobo B. 2ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. José M. Valenzuela I. 10ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Eduardo Ceballos H. 10ª Compañía

21/04/20 – 31/12/20

Médico Sr. Rodrigo Carrasco A. 8ª Compañía

01/12/20 – 31/12/20

Sr. Gonzalo Espinoza C. 6ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20
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Sr. José M. Salas V. 6ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Srta. Liliana Pintanel H. 2ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Jorge Jerez R. 10ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Javier Espinoza M. 4ª Compañía

22/01/20 – 31/12/20

Seguridad Sr. Francisco Soto E. 10ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Brigadas Juveniles Srta. Paola Cartagena M. 11ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Ignacio G. Pacheco L. 2ª Compañía

03/02/20 – 31/12/20

Sr. Roberto Velásquez R. 11ª Compañía

09/05/20 – 31/12/20

Telecomunicaciones y Tecnologia de La Información

Área Comunicaciones
Sr. José M. Álvarez S. 6ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Ignacio Alvarez V. 7ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Telecomunicaciones y Tecnologia de la Información

Área Tecnología de la Información
Sr. Carlos Tirado E. 1ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Felipe Medina-Mora L. 6ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Material Mayor - Área Mantención Sr. Sergio Neder S. 6ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Roberto Chávez C. 10ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Luis Arzola M. 4ª Compañía

22/01/20 – 31/12/20

Sr. Tomás Cerda S. 10ª Compañía

13/02/20 – 02/09/20
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Material Mayor - Área Reparación Sr. Cristian González M. 10ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Tomás Zavala H. 2ª Compañía

24/01/20 – 31/12/20

Sr. Felipe Soto V. 2ª Compañía

29/10/20 – 31/12/20

Material Menor - Área Adquisiciones Sr. Félix San Cristóbal San C. 6ª. Compañía

15/01/20 – 31/12/20

Sr. Felipe Guzmán M. 3ª. Compañía

13/02/20 – 31/12/20

Material Menor - Área Reparación Sr. Daniel Molina O. 2ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Sr. Juan C. Zapata J. 2ª Compañía

05/02/20 – 31/12/20

Operaciones de Rescate Sr. Abraham Oyanedel C. 11ª Compañía

01/01/20 – 05/03/20

Sr. Cristóbal Sepúlveda V. 3ª Compañía

07/04/20 – 31/12/20

Sr. José González A. 6ª Compañía

18/02/20 – 31/12/20

Escuela de Formación - Área Tecnología de la Información Sr. Cristián Urrutia S. 6ª Compañía

01/01/20 – 31/12/20

Escuela de Formación - Área Operaciones Sr. Eduardo Lagos B. 2ª Compañía

06/10/20 – 31/12/20

Sr. David Vega San M. 1ª Compañía

09/05/20 – 31/12/20

Escuela de Formación - Área Planificación Sr. Francisco Andrade M. 7ª Compañía

06/10/20 – 31/12/20

Operaciones Hazmat Sr. Jaime Backit G. 4ª Compañía

25/06/20 – 31/12/20

Sr. Tomás Zamorano M. 4ª Compañía

25/06/20 – 31/12/20
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3.	 SECRETARIA DE LA COMANDANCIA

CORRESPONDENCIA RECIBIDA DESPACHADA

COMPAÑIAS 2.500 120

ORDENES DEL DIA 1.800 230

OTROS CUERPOS 95 50

AUTORIDADES CIVILES Y DE ORDEN 80 55

PARTICULARES E INSTITUCIONES 320 90

J. NACIONAL DE BOMBEROS – ANB. 50 30

SUPERINTENDENCIA - 10

CERTIFICADOS - 150

TOTAL 4.845 735

4.	 ACTIVIDADES DE LAS COMPAÑIAS

COMPAÑIAS 1a. 2a. 3a. 4a. 5a. 6a. 7a. 8a. 9a. 10a. 11a.

OBLIGAC.                      

Sesiones 9 12 9 15 13 10 14 13 19 16 14

Ejercicios 0 2 1 1 2 4 2 2 1 2 0

A. Teóricas 9 6 12 7 15 20 16 31 10 7 8

Otros 2 2 2 5 5 1 6 4 6 0 3

Incendios 13 27 22 16 27 12 23 15 23 24 26

TOTAL 33 49 46 44 62 47 61 65 59 49 51

ABONOS                      

Inc. C.C. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cuart. C. 108 166 135 99 95 116 133 92 170 205 128

Ll. Cdcia. 133 281 185 371 136 178 230 202 221 337 186

O. Servicios 20 30 16 54 26 20 13 12 12 64 12

Salvamento 71 72 104 58 90 74 81 64 150 133 99

Rescate 168 55 216 114 168 66 235 84 309 175 202

Const. Dis. 8 12 2 4 5 0 13 1 5 5 2

J. Oficiales 24 21 23 24 16 12 19 17 36 19 22

G. Preventiva 14 248 224 6 231 3 80 0 0 54 13

Otros 14 34 29 6 24 2 21 4 117 9 13

TOTAL 560 919 934 736 791 471 825 476 1020 1001 677
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5.	 INFORME ESTADISTICO DE ALARMAS

CANTIDAD
%

Num. de
Vols. Asist.

Prom. Por
Acto

Horas de 
Trabajo

Prom. Por
ActoACTOS 2019 2020

Incendios  32  32 0,80 2815 88,0 333:45:00 10:42

C.Completo  514  420 10,22 6088 14,5 922:23:00 2:19

LL. Cdcia.  2.417  1.781 43,34 11548 6,5 1676:42:00 1:34

O.Servic.  429  269 6,54 1152 4,3 320:06:00 1:18

Salvamento  655  692 16,84 4154 6,1 991:39:00 1:43

Rescates  1.065  915 22,26 7694 8,4 1279:20:00 1:39

TOTALES  5.112  4.109  100  33.451 8,1 5223:15:00 1:27

GRÁFICO COMPARATIVO DE ACTOS POR AÑO
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6.	 CONCURRENCIA DE LAS COMPAÑIAS POR ACTO

ACTOS 1a 2a 3a 4a 5a 6a 7a 8a 9a 10a 11a

Incendios 24 26 26 17 25 10 23 17 22 23 24

Inc. Cc. 8 6 6 15 7 22 9 15 10 9 8

C.Completo 78 147 113 81 81 93 117 69 156 186 117

LL. Cdcia. 143 290 195 378 144 183 238 208 220 344 191

O.Servic. 21 30 16 55 27 20 12 13 11 64 12

Salvamento 73 69 101 57 85 70 83 65 139 124 89

Rescates 171 60 215 115 171 73 236 85 323 187 212

TOTALES 518 628 672 718 540 471 718 472 881 937 653

TOTAL DE ACTOS POR COMPAÑÍA
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7.	 ACTOS DE SERVICIO POR COMUNAS

ACTOS Ñuñoa La Reina Macul Peñalolen La Florida F.Limite TOTAL

Incendios 4 2 4 7 15 0 32

C.Completo 89 38 46 71 167 9 420

LL. Cdcia. 328 116 205 357 467 308 1781

O.Servic. 111 35 21 24 73 5 269

Salvamento 195 58 76 92 255 16 692

Rescates 227 94 103 110 349 32 915

TOTALES 954 343 455 661 1326 370 4109

Porcent. 23,2 8,3 11,1 16,1 32,3 9,0 100

TOTAL DE ACTOS POR COMUNA
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8.	 CONSUMO DE COMBUSTIBLE Y GASTOS DE MANTENCION DE MATERIAL MAYOR

(A) (B) (C) (D) (E)

PETRÓLEO BENCINA / OTROS ACEITE MANTENCIÓN REPARACIÓN TOTAL

UNIDAD LITROS VALOR LITROS VALOR LITROS VALOR VALOR VALOR A+B+C+D+E

B-1 2.805,94 1.564.789 0,00 0 18.000 499.800 2.082.589

RB-1 1.518,05 835.913 0,00 0 757.792 371.820 1.965.525

H-1 681,28 380.749 0,00 0 257.400 397.266 1.035.415

Q-2 3.302,69 1.716.421 114,25 87.738 27 128.520 429.206 11.316.900 13.678.785

M-2 1.031,29 592.095 0,00 0 22 104.720 829.460 1.475.600 3.001.875

QX-2 1.013,52 590.286 0,00 0 22 104.720 686.780 284.616 1.666.402

B-3 3.704,15 2.007.512 161,92 123.375 556.421 2.940.140 5.627.448

RB-3 2.634,57 1.500.814 0,00 0 53.550 1.554.364

B-4 2.155,65 1.218.023 313,10 236.961 27 128.520 1.205.977 3.772.300 6.561.781

BH-4 1.096,23 580.889 0 36 171.360 881.940 1.634.189

H-4 2.695,24 1.518.792 0,00 0 1.714.262 3.233.054

BX-4 ex 0,00 0 0,00 0 0

B-5 1.891,06 1.038.830 47,05 34.001 809.188 95.200 1.977.219

RX-5  1.294,73 699.853 0,00 0 3.761.879 4.461.732

RX-5 ex 0,00 0 0,00 0 0

Q-6 3.516,08 1.872.042 0,00 0 27 128.520 1.190.986 1.738.332 4.929.880

B-6 1.570,38 856.251 59,28 48.731 22 104.720 836.307 1.004.360 2.850.369

RB-6 685,63 372.158 0 1.046.988 767.788 2.186.934

B-7 3.622,16 2.051.719 86,19 64.879 18.000 1.666.000 3.800.598

RB-7 2.078,14 1.135.735 0 850.350 2.766.215 4.752.300

B-8 1.432,73 825.195 50,00 36.050 715.888 3.249.794 4.826.927

RH-8 1.198,57 664.092 0,00 0 25 119.000 202.300 2.506.685 3.492.077

Z-8 392,44 228.054 0,00 0 34 161.840 1.082.900 1.472.794

B-9 4.185,30 2.255.555 46,53 32.062 27 128.520 698.680 1.219.750 4.334.567

RB-9 3.749,36 2.026.037 0 30 142.800 35.400 3.681.844 5.886.081

B-10 2.223,03 1.227.020 166,22 128.988 660.561 1.576.750 3.593.319

M-10 1.329,35 749.934 0,00 0 113.540 863.474

Q-10 6.143,90 3.358.661 0,00 0 232.464 3.118.203 6.709.328

B-11 4.045,98 2.260.529 116,87 95.330 22 104.720 553.619 4.150.125 7.164.323

RB-11 1.875,68 1.023.385 0,00 0 751.573 2.109.160 3.884.118

BR-1 722,89 371.339 0,00 0 860.290 2.118.724 3.350.353

BR-2 395,98 236.762 0,00 0 954.600 1.651.720 2.843.082

BR-3 0,00 0 0,00 0 50.664 50.664

QR-1 0,00 0 0,00 0 1.207.356 559.232 1.766.588

X-1 0,00 0 0,00 0 60.700 321.992 382.692

S-1 0,00 0 998,62 798.487 972.468 2.328.850 4.099.805

S-2 1.911,56 1.017.409 0,00 0 15 60.000 661.000 1.545.499 3.283.908

K-1 0,00 0 3.142,38 2.472.809 1.328.764 766.360 4.567.933

K-2 0,00 0 3.460,11 2.657.348 428.750 1.269.417 4.355.515

K-3 1.653,55 919.860 0,00 0 332.050 1.542.994 2.794.904

K-5 0,00 0 2.665,10 2.107.602 1.084.812 1.186.546 4.378.960

L-1 690.200 690.200

CCA 0,00 0 0,00 0 0

UT-1 0,00 0 49,00 37.781 37.781

UT-2 0,00 0 39,00 27.882 27.882

UT-3 0,00 0 73,00 56.593 56.593

UT-4 0,00 0 0,00 0 0

TOTAL 68.557,11 37.696.703 11.588,62 9.046.617 336 1.587.960 24.687.622 68.895.425 141.914.327
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9.	 KILOMETROS RECORRIDOS Y TIEMPOS DE TRABAJO DE MATERIAL MAYOR

KMS. RECORRIDOS TIEMPO DE TRABAJO
UNIDAD MOTOR BOMBA MOTOR BOMBA

B-1 2.155 2.280 341:80 38:00
RB-1 1.692 276 293:50 4:60
H-1 765 0 67:50 0:00
Q-2 2.776 0 436:10 0:00
M-2 1.892 2.670 258:00 44:50
QX-2 0 0 0:00 0:00
B-3 4.641 0 426:40 0:00

RB-3 2.304 972 378:20 16:20
B-4 2.061 1.236 217:20 20:60

BH-4  1.163 9 85:10 14:80
H-4 5.869 96 460:80 1:60

BX-4 ex 0 0 0:00 0:00
B-5 2.449 24 279:70 39:40

RX-5 1.558 78 210:10 1:30
RX-5 ex 0 0 0:00 0:00

Q-6 3.560 0 333:20 0:00
B-6 1.172 1.488 212:10 24:80

RB-6 1.097 0 134:30 0:00
B-7 3.449 3.120 436:10 52:00

RB-7 2.317 1.056 338:20 17:60
B-8 1.984 2.490 257:80 41:50

RH-8 1.426 0 142:50 0:00
Z-8 721 0 0:00 0:00
B-9 3.331 4.056 591:90 67:60

RB-9 3.917 0 550:10 0:00
B-10 3.705 3.312 353:10 55:20
M-10 1.369 5.166 230:00 86:10
Q-10 5.868 0 524:40 0:00
B-11 4.468 4.116 591:10 68:60

RB-11 3.338 1.074 413:80 17:90
BR-1 971 0 118:40 0:00
BR-2 1 0 0:00 0:00
BR-3 0 0 0:00 0:00
QR-1 0 0 0:00 0:00
X-1 0 0 0:00 0:00
S-1 1.887 0 0:00 0:00
S-2 4.615 0 0:00 0:00
K-1 14.516 0 0:00 0:00
K-2 15.709 0 0:00 0:00
K-3 14.327 0 0:00 0:00
K-5 13.173 0 0:00 0:00
L-1 301 0 0:00 0:00
CCA 0 0 0:00 0:00
UT-1 74 0 25:60 0:00
UT-2 165 0 0:00 0:00
UT-3 150 0 39:10 0:00
UT-4 0 0 0:00 0:00

TOTAL 136.935 33.519 8746:10 612:30
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10.	 ACTIVIDADES DE LOS DEPARTAMENTOS

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 33, letra t, del Reglamento General, en la Orden del Día Nº 01 y Nº 171, se asignan los 

Departamentos de Comandancia para el período 2020 a los Señores Comandantes, según se indican:

COMANDANTE A) Secretaría de Comandancia

B) Control de Gestión de Comandancia

C) Planificacion

2º COMANDANTE A) Telecomunicaciones y Tecnología de la Información

B) Operaciones Contra Incendios

C) Seguridad

3º COMANDANTE A) Brigadas Juveniles

B) Material Mayor

C) Investigación de Incendios (DET)

D) Operaciones Hazmat

4º COMANDANTE A) Operaciones USAR

B) Material Menor

C) Operaciones de Rescate

D) Médico
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10.1	 DEPARTAMENTO SECRETARÍA DE COMANDANCIA

ÁREA OPERACIONES

Este Departamento está bajo las órdenes del Señor José Figueroa Díaz, Comandante de la Institución, aquí hay un resumen de las 

actividades que a diario se realizan, principalmente este Departamento recibe órdenes de los Señores Comandantes y del Consejo 

de Oficiales Generales, Esta área a cargo de su Inspector General, Señor Vicente Montes Compan, Miembro Honorario de la Tercera 

Compañía y su Ayudante General, la Señorita Natalia Lee Ríos, Voluntaria de la Primera Compañía.

En este documento se entrega un resumen de las actividades realizadas durante el periodo 2020, aunque lamentablemente debido 

a la Pandemia y acatando las resoluciones del Consejo de Oficiales Generales, estas se vieron disminuidas, dado que por la 

labor que se debe realizar principalmente en terreno, muchas de ellas se debieron suspender por el auto cuidado de Oficiales y 

Voluntarios.

En el transcurso de los tres primeros meses del año, aún cuando el futuro era incierto sobre la Pandemia, las actividades se 

redujeron al mínimo, si bien es cierto, nos hemos enfrentado a situaciones de encierro que nos ha significado tener menos visitas, 

menos reuniones. 

Para este Departamento fue muy difícil enfrentar esta situación, puesto que los requerimientos seguían aumentando día a día, 

optando por resolver sólo aquellas que no ameritaban tanta visita y respondiendo de alguna manera en forma remota.  Como 

resultado de aquello, se recibieron muchas muestras de apoyo tanto de Empresas como de Instituciones, quienes confiando en el 

compromiso nuestro, fijaron nuevas fechas de ejecución.

Como siempre es bueno destacar la colaboración del Consejo de Oficiales Generales, Oficiales de Compañía, Voluntarios y 

Personal Rentado del Cuartel General, en especial la Señorita Rosy Secretaria de Comandancia,  Cuarteleros y Operadoras Central 

de Alarmas, puesto que sin su contribución, muchas de las actividades no se hubieran realizado como lo dispone el Mando de la 

Institución.

Al igual que en años anteriores, se debe mencionar que muchos de los trabajos se repiten, pero es importante indicar sobre todo 

en esta instancia, que a pesar de las dificultades este Departamento realizó las siguientes actividades que se indican:

ACTIVIDADES POR COMUNAS

ÑUÑOA 2020

En la comuna de Ñuñoa, se trabajó estrechamente con Don Roberto Saldivia, Director de la Dirección de Seguridad Pública y Don 

Carlos Alvarado, Jefe de la Unidad de Emergencia y Protección Civil de la Dirección de Seguridad Publica, 

1.	 Se realizó el Análisis de Vulnerabilidad del Edificio La Torre, de Villa Olímpica, este edificio se encuentra con todo el material 

de protección contra incendios fuera de norma, lo que requiere con urgencia su modernización.

2.	 Se realiza una reunión en Cuartel General con el Señor Comandante y un Equipo de la Unidad de Emergencia de la Municipalidad 

de Ñuñoa, quienes dan a conocer los temas sobre seguridad que involucran a los edificios altos y otros recintos vulnerables.  Al 

respecto, el Señor Comandante se compromete a realizar eventos de prevención y además capacitar al Personal de Seguridad 

de la Municipalidad, bajo el proyecto denominado Barrio.
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3.	 Se concurre a los COE, con la finalidad de recibir información de los trabajos que se estaban realizando sobre la Pandemia y 

los disturbios callejeros.  Para tal efecto y con el fin de completar el plan de enlace, se hace llegar a la Dirección de Seguridad 

los antecedentes sobre la composición del Cuerpo a Institución, agregando cantidad de material rodante existente en las 

once Compañías de nuestro Cuerpo.

4.	 Se trabaja en los informes de los cierres de pasajes de la comuna.

5.	 Se capacitó al Personal de SIAT de Carabineros de Chile, sobre el tema “Control de Amagos de Incendio”, se facilitó material 

para la primera intervención.

6.	 Se realiza el Homenaje a nuestro Fundador Don Alberto Ried Silva, en esta oportunidad sólo concurre el Consejo De Oficiales 

Generales y una delegación de Voluntarios,  se coloca una ofrenda floral junto al monolito que lo recuerda.

7.	 Se coordina con la Municipalidad la sanitización de la manzana donde se ubica el Hogar Italiano, para atención de personas 

de Tercera Edad. 

LA REINA 2020

8.	 Se trabaja en verificar los accesos para ingresar al Hospital Militar de Santiago.

9.	 Se realiza un Análisis de Vulnerabilidad de la Prefectura Aeropolicial, ubicada en el interior del Aeródromo de Tobalaba, se 

entrega el informe correspondiente.

10.	 Se concurre al Parque Mahuida, para comprobar los efectos de la sequia y con el fin de paliar en parte esta situación, se les 

regala material de 50mm dado de baja, ellos sólo trabajan con baja presión.

11.	 Se participa integrando el Consejo de Seguridad, asistiendo a las reuniones acordadas, instancia en donde se presenta 

proyecto de prevención de incendios en viviendas básicas.

12.	 Se inspeccionan los grifos existentes en el interior del Aeródromo de Tobalaba. 

13.	 Se realiza reunión de coordinación con las Instituciones responsables del Aeródromo de Tobalaba y los propietarios de 

algunos sectores, a esta reunión se concurre en conjunto con el Departamento Operaciones Contra Incendio.

14.	 Se realizan las visitas por las solicitudes de cierre de pasajes de la comuna.

15.	 Se realizan pruebas de redes de incendio del Edificio Las Arañas, se contó con la participación del personal de Voluntarios de 

la Tercera Compañía. 

16.	 A solicitud de la Municipalidad, se concurre a entregar agua al Hogar de Niñas Las Creches.

17.	 Los Carros M-2 y M-10, concurren hasta el Complejo Deportivo de la Dirección de Deportes de la Municipalidad de La Reina 

para colaborar en la reubicación de luminarias del Complejo Deportivo.
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MACUL 2020

18.	 Se realizan las pruebas del sistema de Red Seca de la Sede de Inacap entregando los correspondientes informes, estas 

pruebas se realizan con personal y carro de la Séptima Compañía.

19.	 Se inician los trabajos de evaluación de accesos directos hacia el nuevo edificio de la Escuela de Ingeniería, ubicada en el 

interior del Campus San Joaquín, de la Pontificia Universidad Católica, se entregan los informes para hacer los ensanches 

correspondientes en las aceras y se entregan los pesos que deben soportar las losas para recibir los soportes de las Escalas.

20.	 Se realizan las pruebas de Redes del edificio de Sernageomin, ubicado en la calle Til Til.

21.	 Con la autorización del Señor Alcalde, se realiza el Homenaje a los Mártires de la Institución, se coloca una ofrenda floral en 

el monolito instalado en el frontis de la Municipalidad. 

PEÑALOLEN  2020

22.	 Se recibe desde Emergencia de Peñalolén la agenda y el Plan de Contingencia para el día 11 de Septiembre.

23.	 Se realiza para los Guardaparques del Parque Quebrada de Macul de Peñalolen, capacitación práctica de Control de Siniestros 

Forestales, lamentablemente esta capacitación no finalizó por las disposiciones sanitarias emanadas de la autoridad del 

MINSAL.

 

24.	 Se realizó Simulacro para personal de bodegas ubicadas en Avenida Las Parcelas N° 7950, en esta actividad concurrió 

personal y carro de la Octava Compañía.

25.	 Se inician las visitas a los terrenos donde se levantaran las Ferias Navideñas, se entregan a los Comités o Juntas de Vecinos 

los requerimientos que deben cumplir dichas instalaciones, además se hace ver la prohibición de venta de Fuegos Artificiales, 

esta prohibición consta en la ley de Control de Armas y Explosivos, posterior a la instalación, se realiza por parte del Inspector 

una visita para comprobar el cumplimiento de estos requerimientos. 

26.	 Se visita la 43ª Comisaría y se entrega material para habilitar el sistema de Red Húmeda.

27.	 La Municipalidad de Peñalolén, al finalizar las actividades de Verano hacen llegar los agradecimientos por nuestra participación 

y resaltó el profesionalismo y compromiso de cada uno de los Bomberos que concurrieron a los eventos programados.

28.	 Por la celebración del  día del Joven Combatiente, se integra el COE de la comuna de Peñalolén, cabe destacar que en esta 

oportunidad no hubieron grandes incidentes en los cuales fuera necesaria nuestra participación.

29.	 Ante los eventos que alteraron el orden público, se contó con la participación directa de la Central de Radio de la Comuna, 

quienes además se encargan de informar los eventos que nos puedan afectar, al concurrir a servicios.

30.	 Se realiza visita al Club Ecuestre de Peñalolén, para comprobar estado de los sistemas de protección contra incendios, se 

entregó el informe correspondiente.
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LA FLORIDA 2020

31.	 Se iniciaron los trabajos para la Reacreditación del Hospital de La Florida, se realizaron pruebas de grifos, lugares para 

aproximación de Escalas Telescópicas y análisis de riesgos en el entorno al Hospital, se entregó el Diagnostico de las 

instalaciones internas del Hospital.

32.	 Se certifica favorablemente las instalaciones de Red Húmeda de la Corporación “Opción”, solicitado por el SENAME.

Otras par t icipaciones del  Depar tamento

1.	 Quédate en casa, se trabajó en la distribución de material.

2.	 Bomberos de Ñuñoa y Navidad,  se trabajó en la selección de los centros a visitar, se hicieron los correspondientes contactos 

y se armaron los calendarios de visitas.

	 Hay que destacar la activa participación de la Ayudante General de este Departamento, Señorita  Natalia Lee, a quien como 

Inspector debo agradecer todo sus desvelos y el tiempo que esto significó.

3.	 Preparación del Monolito que recuerda al Fundador de la Institución Don Alberto Ried Silva.

4.	 Preparación del Monumento a los Mártires y Fundadores de la Institución.

Palabras Finales

Esta Memoria, sólo refleja parte de los trabajos que se pudieron realizar debido a la situación en que vive el país, muchos eventos 

se suspendieron o se celebraron vía zoom u otros medios, con esto se ha ganado tiempo pero se ha perdido lo esencial que es la 

comunicación verbal. 

En estas palabras finales, el Inspector se permite agradecer al Señor Superintendente, al Consejo de Oficiales Generales, a los 

Señores Comandantes por dar la oportunidad y confianza de trabajar en bien de la Institución, como también a la Tercera Compañía 

por el apoyo brindado durante todos estos años.

AREA ADMINISTRACIÓN

	 Durante el periodo 2020 el Departamento de Administración se encuentra al mando del Comandante Señor José Figueroa 

Díaz, conformado por los siguientes Voluntarios de las Compañías que se señalan y en los cargos que se indican:

	 INSPECTOR GENERAL

-	 Francisco Miranda Troncoso (1° Cía.) Desde el 01 de enero de 2020 a la fecha.
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	 AYUDANTES GENERALES

-	 Rubén Allel S. (1° cía.) Desde el 01 de enero de 2020 a la fecha.

-	 Nicolás Lagos H. (2° Cía.) Desde el 22 de enero de 2020 a la fecha.

-	 Personal Rentado de la Institución que colabora en la correcta confección y gestión de la documentación manejados por 

esta Inspectoría:

-	 Señora Rosa Leal Z.

-	 Señora Tatiana Martínez V.

	 En el área informática se encuentra el Señor Ernesto Gutiérrez, quien maneja y apoya en el sistema de ingreso de Estadísticas 

de Servicio del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa y de la Junta Nacional de Bomberos de Chile. Además de colaborar en toda 

gestión informática que encomiende la Inspectoría.

	 En el transcurso de este periodo se destacan las siguientes gestiones y manejos de datos relacionados con:

-	 Revisión y control de las estadísticas de servicio entregadas por las Compañías, para realizar el informe mensual y anual 

para el Directorio del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa.

-	 El Departamento de Administración está encargado además de informar los abonos de Comandancia, Directorio y 

Oficiales Generales a las Compañías. 

-	 Control, procesamiento de partes mensual y anual de asistencia de las Compañías a las alarmas del Cuerpo de Bomberos 

de Ñuñoa.

-	 Revisión y control de solicitudes de concurrencia e informes por partes de Fiscalía de los actos de servicios que sea 

necesario.

-	 Revisión de cuarteles en conjunto con los demás Departamentos de la Comandancia, logrando unificar criterios de 

estandarización de informes y orden administrativo.

-	 Confección de la procedencia de mando de acuerdo a la instrucción del Señor Comandante

RELEVANTE:

-	 Se integraron nuevas funcionalidades y perfiles a Firesoft, en el registro de Prendas de Cargo, Partes de Asistencia y 

Hojas de Servicio, esto con el objetivo de mantener el perfeccionamiento en el desarrollo de los procesos relevantes a 

los usuarios de la plataforma.

-	 Consolidación del Sistema de Correspondencia Electrónica (SCE) a través de la plataforma de gestión “Trello”, para estar 

al servicio de Comandancia y de Secretaría General, permitiendo una eficiente gestión de documentos entre Compañías 

y Comandancia y viceversa.

-	 Se genera la primera etapa del proyecto de implementación del nuevo registro de Estadísticas en Sistema de Gestión 

Firesoft.

-	 Se integra el Sistema de Asistencia en Cuarteles con una plataforma disponible en el Sistema de Gestión Firesoft.

PROYECTOS:

-	 Mejorar la eficiencia del ingreso de partes de asistencia a los sistemas integrando mejoras tecnológicas.

-	 Avanzar en el desarrollo de Estadísticas digitales para el registro de los distintos actos de servicios.
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-	 Unificar formatos de Ordinarios y Ordenes del día de las distintas Compañías.

-	 Digitalizar el 100% de las tareas administrativas de los Ayudantes de Compañía. 

VARIACIÓN DE LLAMADOS:

-	 Hubo una disminución de 961 llamados entre 2019 y 2020.

-	 Las bajas más considerables en llamados se producen en claves 10-6 (-258), 10-12 (-277), seguido por 10-9 (-159) y 10-4 

(-111)

-	 Podemos atribuir a la pandemia y las medidas restrictivas de desplazamiento la considerable disminución de este tipo 

de llamados, especialmente los accidentes vehiculares.

-	 Respecto a los Incendios se observa un incremento respecto al año 2019 de 3 actos.

Actos 2019 2020

10-0 513 477

10-1 129 125

10-2 457 429

10-3 655 629

10-4 1027 916

10-5 91 97

10-6 766 508

10-7 279 252

10-8 47 32

10-9 428 269

10-10 22 15

10-11 3 1

10-12 566 289

10-13 1 0

10-14 0 0

10-15 19 4

10-17 7 3

INCENDIOS 26 29

TOTAL 5.036 4.075

10.2	 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE GESTIÓN 

Durante este período, una de las principales tareas desarrolladas fue la organización de los insumos para protección contra 

Covid-19 que adquirió la Institución para el buen funcionamiento del servicio. Dicho proceso, consistió en ingresar al sistema de 

inventario digital, todos los tipos y cantidad de insumos adquiridos para entregar a las distintas Compañías y Voluntarios de la 

Institución, todo esto con el propósito de administrar y visualizar los stocks disponibles, junto con brindar una forma de registro 

de entrega adicional.
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Además, este Departamento participó de las revisiones de Comandancia a las Compañías de la Institución, oportunidades en las 

que junto a los Oficiales encargados de llevar los inventarios respectivos en cada Compañía, se les entregaban de inmediato las 

observaciones y difundían buenas prácticas en el control de inventario.

CONFORMACIÓN DEL DEPARTAMENTO

Las actividades del Departamento durante el período 2020, fueron supervigiladas por el Comandante de la Institución, Señor José 

Figueroa Diaz, designado de acuerdo con lo establecido en el Art. 33 letra T del Reglamento General, contando con el siguiente 

movimiento de Personal según se indica:

Inspector General	 Señor Héctor Henríquez V.

Ayudante General	 Señor Jorge Brain P.

PROYECTOS 2021

Para este año 2021, este Departamento se enfocará principalmente en los siguientes proyectos, los que han sido encomendados 

por el Señor Comandante de la Institución:

-	 Retomar el proyecto de implementación de inventario digital en formato único para toda la Institución

-	 Sistematizar el seguimiento de los proyectos de la Institución a solicitud del Señor Comandante u otro Oficial General 

que se determine.

10.3.	 INSPECTORÍA DE MATERIAL MAYOR

Estructura del  Depar tamento

En el transcurso del año 2020, el Departamento de Material Mayor continúa bajo la misma modalidad, vale decir, dividido en dos 

Áreas; las Áreas de Reparación y Mantención, si bien son áreas independientes estas trabajan en conjunto, logrando así una mejor 

integración del Departamento, esto con el fin de generar un mejor servicio hacia la Institución. Ambas Áreas estuvieron a cargo del 

Tercer Comandante, Señor Alex Muller F.

El Area de Reparación, estuvo conformada por los siguientes Voluntarios:

Inspector General, Voluntario de la Séptima Compañía, Señor Pablo Aguirre F. (sólo hasta el mes de Septiembre del 2020)

Inspector General, Voluntario de la Décima Compañía, Señor Tomás Cerda S.

Ayudante General, Voluntario de la Segunda Compañía, Señor Tomás Zavala H.

Ayudante General, Voluntario de la Segunda Compañía, Señor Felipe Soto V.

El Area de Mantención, estuvo conformada por los siguientes Voluntarios:

Inspector General, Voluntario de la Cuarta Compañía, Señor Felipe Latorre L.

Ayudante General, Voluntario de la Décima Compañía, Señor Roberto Chávez C.

Ayudante General, Voluntario de la Cuarta Compañía, Señor Luiz Arzola M.
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Actividades Real izadas

Como es de conocimiento público y producto de la pandemia, muchas de las actividades que estaban contempladas para este 

período no se pudieron realizar, dado que había que estar en terreno, no obstante, a ello se pudieron ejecutar las que por necesidades 

del servicio era necesario solucionar

La función principal del Departamento es velar por el buen funcionamiento de los vehículos de la Institución, un total de 42, 

considerando los carros, camionetas, ambulancias y otros vehículos de comandancia; es un parque automotriz muy variado, tanto 

en marca como en tipo de vehículo, lo que genera gestionar una multiplicidad de servicios dirigido al buen funcionamiento de estos.

Durante este año unas de las dificultades fue poder obtener los repuestos y servicios necesarios, ya que debido a la pandemia 

muchos de nuestros prestadores no contaban con los repuestos o la mano de obra necesaria, tuvimos que trabajar duro para lograr 

mantener todo el parque automotriz de la Institución en servicio.

Para lograr lo anterior, reforzamos la idea de implementar como Centro de Trabajo, el Cuartel Vespucio se coordinaron visitas para 

efectuar las revisiones, mantenciones y reparaciones que requería nuestro Material Mayor, trabajo que se hizo en conjunto con 

algunos Talleres y Prestadores de Servicio.

Asimismo, se continuo con los cursos de evaluación de nuevos Maquinistas y Conductores para las diferentes Compañías del 

Cuerpo, y se trabajo en una modernización del sistema de evaluación y preparación de los nuevos conductores, modernización que 

veremos reflejada el año 2021.

Por último, queremos destacar el trabajo realizado junto a la Octava Compañía en las bases técnicas del nuevo carro B8, que 

deberá estar en servicio el año 2021. Como también en las bases técnicas para la licitación del carro escala mecánica de la 

Segunda Compañía.

10.4. 	 INSPECTORÍA DEPARTAMENTO DE MATERIAL MENOR

ÁREA ADQUISICIÓN

Durante el período 2020 el Departamento de Material Menor - Área Adquisiciones estuvo a cargo del Cuarto Comandante, Señor 

Marcelo Cárcamo Rodríguez y con un equipo de trabajo compuesto por el Inspector General, Señor Pablo Muñoz Cárdenas, 

Voluntario de la Sexta Compañía, Ayudante General, Señor Felipe Guzmán Mora, perteneciente a la Tercera Compañía y Ayudante 

General, Señor Félix San Cristóbal, Voluntario de la Sexta Compañía. En el transcurso del período se han realizado diversas 

gestiones en materia de renovación y adquisición de equipos, insumos y herramientas que son utilizadas en el servicio y que están 

distribuidas en las once Compañía de la Institución. 

A continuación se detalla un resumen de los gastos realizados en materia de adquisición de nuevos equipos y herramientas para 

las Compañías de la Institución, durante el año 2020.
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ADQUISICIÓN 2020

COMPAÑIAS TOTAL

1ª COMPAÑIA 1.020.000

2ª COMPAÑIA 1.225.329

3ª COMPAÑIA 1.012.534

4ª COMPAÑIA 1.083.695

5ª COMPAÑIA 1.004.358

6ª COMPAÑIA 2.764.289

7ª COMPAÑIA 5.058.008

8ª COMPAÑIA 1.303.143

9ª COMPAÑIA 6.588.220

10ª COMPAÑIA 1.744.184

11ª COMPAÑIA 1.813.796

TOTAL GENERAL $ 24.617.556

Estos montos corresponden, al total de los diferentes equipos y herramientas que fueron 	 adquiridos para las 11 Compañías de la 

institución.

Con la llegada de la pandemia del coronavirus (COVID-19) a nuestro país, la institución se vio en la obligación de adquirir diversos 

insumos que van en relación a la protección biológica de nuestro Personal Bomberil, como así también al Personal Rentado.

A continuación se detalla un resumen de los gastos realizados en materia de Insumos COVID-19, año 2020.

Termómetro Digital 2.056.780 

Pecheras o Batas Desechables 874.531 

Guantes de Látex 2.456.945 

Antiparras Protección Ocular 453.900

Mascarillas KN95 11.019.460 

Mascarillas de 3 pliegues 1850.700

Amonio Cuaternario 2.272.900 

Ecolyte 4.288.289 

Alcohol Gel 1.735.753 

Alcohol Isopropilico 2.753.587 

Buzo Tyvex 530.421 

Total General $ 30.293.266

Estos montos se desglosan en distintos insumos y equipos para la prevención de contagio del COVID-19.

ÁREA REPARACIONES

Durante el período 2020 el Departamento de Material Menor  - Área Reparaciones y Mantenciones estuvo a cargo del Voluntario de 
la Segunda Compañía, Señor Andrés Romo Figueroa, en el rol de Inspector General y como Ayudantes Generales, los Voluntarios 
de la Segunda Compañía, Señores Daniel Molina Osorio y Juan Carlos Zapata. Este Departamento fue dependiente del Cuarto 
Comandante, Señor Marcelo Carcamo Rodríguez.
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Dentro de las actividades desarrolladas durante el período, fue la Revisión Aual a las Compañías, se hizo la toma de Inventario de 

todos los Carros de la Institución y dependencias de Material Menor de cada Compañía.

Otra función permanente durante el año, fue la de realizar mantención de forma regular a todo el material menor que maneja la 

Institución, gestión que nos permitió efectuar las debidas reparaciones cuando el caso así lo ameritaba, informando de forma 

inmediata al Departamento de Contraloría para realizar las bajas correspondientes.

Para la ejecución de todas las gestiones del Departamento, fue fundamental contar con los servicios y disponibilidad del carro 

K-5, vehículo que nos permitió agilizar el retiro y entrega de material ya sea para reparación y/o adquisición de especies y equipos, 

necesarios para el buen funcionamiento del Cuerpo.

A continuación se entrega un detalle del gasto de todas las Compras y reparaciones de material, realizado durante el período 2020.

 

MATERIAL MENOR 2020

COMPAÑIAS TOTAL 

1ª COMPAÑIA 3.113.631 

2ª COMPAÑIA 2.798.041 

3ª COMPAÑIA 260.489 

4ª COMPAÑIA 1.804.026 

6ª COMPAÑIA 245.259 

7ª COMPAÑIA 353.993 

8ª COMPAÑIA 780.990 

10ª COMPAÑIA 1.749.513 

11ª COMPAÑIA 306.530 

COMANDANCIA 5.235.128 

TOTAL GENERAL  $ 16.647.600 

Reparaciones real izadas:

-	 Pitones de diferentes marcas

-	 Arneses, Máscaras Equipos de Respiración, Tubos de Aire

-	 Generadores Eléctricos

-	 Recarga de Extintores

-	 Herramientas Hidráulicas

-	 Motosierras, Ventiladores

-	 Equipos de Detección de Gases

-	 Reposición de material de agua

-	 Uniformes Estructurales

-	 Uniformes de Rescate
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10.5	 DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS TÉCNICOS

Este Departamento durante el período 01 de Enero de 2020 al 31 de Diciembre de 2020, dependió del Tercer Comandante, Señor 

Alex Muller Fischer y estuvo conformado por los siguientes Voluntarios de la Institución:

Inspector General Luis Antonio Cepeda Fuenzalida – Voluntario Primera Compañía
Ayudantes Generales Francisco Soto Carrasco, Voluntario Décima Compañía

Waldo Bernales Concha, Voluntario Primera Compañía
Germán Guzmán Toledo, Voluntario Octava Compañía
Andrés Cerda Acosta, Voluntario Décima Compañía
Patricio Solís Del Depósito, Voluntario Segunda Compañía
Patricio Cea Valenzuela, Voluntario Undécima Compañía
Francisco Moreno Navarrete, Voluntario Séptima Compañía

En el transcurso de este período, fueron dados de baja los Ayudantes Generales, Señores:

-	 Francisco Soto Carrasco

-	 Germán Guzmán Toledo

Dentro de las actividades ejecutadas y a pesar de lo complejo que fue trabajar con Pandemia, este Departamento, acatando todas 

las resoluciones del Consejo de Oficiales Generales, logró concurrir y desarrollar las siguientes tareas y en especial, analizar y 

preparar lo concerniente al incendio en estación de metro, debido al estallido social:

Tareas real izadas:

-	 Asistencia  = 32 incendios ocurridos desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2021

-	 Informes Despachados = 133 Informes Periciales, despachados a las Fiscalías que están dentro de la jurisdicción del 

Cuerpo, con sus correspondientes orígenes y causas.

-	 Concurrencia Tribunales = Con fecha 29 de Noviembre del 2020, se concurre al Séptimo Juzgado. En esta ocasión, le 

corresponde al Inspector General, Señor Luis Antonio Cepeda Fuenzalida, quien debe dar cuenta, en un Juicio Oral en lo 

Penal, por el incendio ocurrido en la Estación del Metro Pedreros, producto del Estallido Social en el mes de Octubre de 

2020.

10.6.	 DEPARTAMENTO CAPACITACIÓN - ESCUELA DE FORMACIÓN Y ENTRENAMIENTO EFEN

1.	 INTRODUCCIÓN

El presente documento de la Escuela de Formación y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, muestra el desarrollo de 

sus capacitaciones durante el periodo 2020, así como otras actividades que se realizaron durante el periodo comprendido entre el 

01 de enero al 31 de diciembre del 2020,año 2020 estuvo marcado por la presencia de la pandemia del COVID-19, donde la Escuela 

de Formación y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa se vio enfrentada a modificar  y reestructurar su planificación 

para así mantener la operatividad en el ámbito de las capacitaciones. 
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El desafío no fue menor, ya que para continuar con la ejecución de la malla curricular, pero ahora en formato virtual se debió 

salvaguardar los protocolos emanados desde la Comandancia de nuestra Institución y generar la estructura necesaria a nivel 

de plataformas web para soportar la demanda que generaba esta nueva metodología y así lograr impartir los diferentes talleres 

llegando a distintos cuerpos de bomberos distribuidos a lo largo de nuestro país. 

Sin importar los obstáculos que nos presentaba este nuevo escenario, la Escuela de Formación y Entrenamiento del Cuerpo de 

Bomberos de Ñuñoa, pudo realizar más de 50 talleres online, alcanzando los objetivos propuestos al inicio del año  por nuestra  

Rectoría.

2.	 INTEGRANTES PERIODO 2020

La Escuela de Formación y entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa durante el ejercicio del año 2020, se encontró 

estructurada de la siguiente forma:

Consejo Académico

Vicesuperintendente Gabriel Moya Venegas

Comandante Jose Figueroa Diaz

Rector Jose Miguel Santos Chía

Gestor Académico Mauricio Serra Zúñiga (27-10-2020)

Inspectores y Ayudantes Generales

Inspector Operaciones Jose Bustos Núñez Octava Cía. 27-10-2020
Inspector Planificacion Cristóbal Andrade Muñoz Octava Cía. 27-01-2020
Ayudante Planificacion Francisco Andrade Muñoz Séptima Cía. 06-10-2020
Ayudante Operaciones David Vega San Martin Primera Cía. 09-05-2020
Ayudante Operaciones Eduardo Lagos Bertrand Segunda Cía. 06-10-2020

Personal Rentado

Secretaria Romina Henríquez Soto
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2.1	 ORGANIGRAMA 2020

3.	 CAPACITACIÓN

En esta memoria, se indican las actividades de capacitación y entrenamiento desarrolladas durante el año 2020, presentando un 

análisis de datos relacionados con la capacitación establecida por medio de la Ley 20.564, y las resoluciones 99, 100 y 101 del 

año 2014, 186 de año 2016, 111 del año 2017, de la Academia Nacional de Bomberos de Chile, que hace referencia a los niveles 

de capacitación que deberán tener los integrantes de todos los cuerpos de bomberos, así como entregar antecedentes relevantes 

respecto de las gestiones realizadas durante dicho periodo, por parte de la Escuela de Formación y Entrenamiento.

Se dará a conocer de manera cuantitativa la relación de actividades realizadas o coordinadas por la Escuela de Formación y 

Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, para lo cual se utilizó como medio de recolección de información la contenida 

en el Registro Nacional de Bomberos de Chile y la registrada por la Escuela de Formación y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos 

de Ñuñoa y a su vez, los cambios realizados por la Academia Nacional de Bomberos de Chile en cuanto a la malla curricular.



- 120 -

*	 Curso a entrar en vigencia en 2020

*	 Curso a entrar en vigencia en 2021

4.	 BOMBERO INICIAL

La Academia Nacional de Bomberos estableció mediante la resolución Nº 99-2014, los cursos mínimos que debe tener todo 

Aspirante que ingresara a todo Cuerpo de Bomberos del País, con el objeto de asegurar los conocimientos transversales a nivel 

nacional.

Ante lo expuesto, se estableció la participación de un régimen de capacitación, con el objetivo de cumplir con el Nivel Bombero 

Inicial, para lo cual todo Aspirante deberá aprobar los siguientes cursos:

	 Bomberos, Origen y Rol Actual (BORA)

	 Gestión de Riesgos Bomberiles

	 Equipos de Protección Personal para Bomberos – EPP

	 Fuego y Tácticas

	 Comunicaciones para Bomberos

	 Comportamiento Humano en Emergencias

	 Reanimación Cardio Pulmonar (RCP)

No necesariamente se debe considerar que los cursos de Bombero Inicial son sólo para los aspirantes, ya que existen diferentes 

cursos de este nivel, que son prerrequisito para participar de cursos del nivel de Especialidad, como, por ejemplo, RCP, Fuego 
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Básico, entre otros, por lo que los Bomberos que hayan obtenido la certificación de Bombero Operativo por años de servicio y 

deseen realizar cursos de especialidad y/o de la malla de Bombero Profesional, deberán tener aprobados los cursos que son 

prerrequisitos.

La información asociada respecto de la cantidad de participantes de los cursos de Bombero Inicial, no necesariamente refleja la 

cantidad de Aspirantes ingresados a cada una de las Compañías, ya que, se debe tener presente que muchos de ellos no finalizaron 

el proceso. 

Curso Bomberos,  Origen y Rol  Actual  (BORA)

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Describir la historia y la organización de Bomberos de Chile

	 Ejecutar formaciones y desfiles bomberiles

Bomberos, Origen y Rol Actual (BORA)

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 9 5 8 3 5 5 0 3 18 3 15 74

% Participación 12,16 6,76 10,81 4,05 6,76 6,76 0 4,05 24,32 4,05 20,27 100%

Curso Equipos de Protección Personal  para Bomberos (EPP)

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Conocer el equipo de protección personal: sus usos, limitaciones y cuidados

	 Seleccionar el equipo de EPP según el tipo de riesgo

	 Demostrar el uso correcto del equipo de protección personal en actividades bomberiles para preservar su seguridad y su 

vida.

Equipos de Protección Personal para Bomberos (EPP)

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 10 4 6 3 5 5 0 3 18 3 16 73

% Participación 13,70 5,48 8,22 4,11 6,85 6,85 0 4,11 24,66 4,11 21,92 100%
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Curso Fuego Básico

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Clasificar las fases del incendio y los fenómenos de combustión

	 Aplicar correctamente las técnicas y herramientas para su extensión

Fuego Básico

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 9 4 7 3 4 4 0 3 18 3 16 71

% Participación 12,68 5,63 9,86 4,23 5,63 5,63 0 4,23 25,35 4,23 22,54 100%

Curso Tácticas

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Clasificar las fases del incendio y los fenómenos de combustión

	 Aplicar correctamente las técnicas y herramientas para su extensión

Tácticas

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 10 4 7 3 4 4 0 3 18 3 15 71

% Participación 14,08 5,63 9,86 4,23 5,63 5,63 0 4,23 25,35 4,23 21,13 100%

Curso Comunicaciones para Bomberos

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Identificar los elementos fundamentales de la comunicación bomberil

	 Ejecutar un despacho radial sin errores mediante el uso de claves radiales

	 Valorar el uso adecuado de las comunicaciones para entregar una respuesta coordinada y oportuna ante una emergencia

Comunicaciones para Bomberos

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 10 4 8 3 5 5 0 3 18 3 18 77

% Participación 12,99 5,19 10,39 3,90 6,49 6,49 0 3,90 23,38 3,90 23,38 100%
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Curso Compor tamiento Humano en Emergencias

Los objetivos del curso son:

	 Listar las herramientas de autocuidado necesarias para la protección de la salud mental

	 Describir las herramientas de autocuidado necesarias para la protección de la salud mental

Curso Reanimación Cardio Pulmonar – RCP

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Conocer el procedimiento para realizar la maniobra de reanimación cardiopulmonar y cuándo utilizarla

	 Realizar la maniobra de respiración cardiopulmonar (RCP) de calidad inmediata en lactantes, niños y adultos con uno o 

dos operadores con una frecuencia 30:2

Reanimación Cardio Pulmonar – RCP

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 10 4 7 3 4 4 0 3 18 3 16 72

% Participación 13,89 5,56 9,72 4,17 5,56 5,56 0 4,17 25,00 4,17 22,22 100%

Resumen Bombero Inicial  periodo 2020

Durante el año 2020, la Escuela de Formación contó un promedio de participación de 73 personas. En el siguiente cuadro 

presentamos un resumen por compañía y curso.

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

BORA 9 5 8 3 5 5 0 3 18 3 15 74

E.P.P. 10 4 6 3 5 5 0 3 18 3 16 73

Fuego Básico 9 4 7 3 4 4 0 3 18 3 16 71

Tácticas 10 4 7 3 4 4 0 3 18 3 15 71

Comunicaciones 10 4 8 3 5 5 0 3 18 3 18 77

R.C.P. 10 4 7 3 4 4 0 3 18 3 16 72

Nota: Mediante la circular Nº 03-2018, de junio 2018, la Academia Nacional de Bomberos indica que desde la fecha 01 de agosto 

de 2018, deja de circular el Taller Equipos de Respiración Auto Contenida, para ser reemplazado por el Taller Equipo de Protección 

Personal.
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5.	 BOMBERO OPERATIVO

Según lo establecido en la resolución 185/16 de la Academia Nacional de Bomberos de Chile, los voluntarios de los cuerpos 

de bomberos integrantes del Sistema Nacional de Bomberos tienen la obligación de someterse al régimen de capacitación y 

entrenamiento de Bombero Inicial en un periodo no superior a 3 años, lo cual les permite alcanzar la calidad de Bombero Operativo, 

aprobando los siguientes cursos: 

	 Entrada Forzada

	 Ventilación Táctica

	 Escalas y Cuerdas para el Control de Incendios

	 Búsqueda y Rescate en Incendios Estructurales

	 Soporte Vital Básico

	 Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos (PRIMAP)

	 Sistema de Comando de Incidentes - SCI Nivel Básico

Con motivo de la pandemia por COVID-19 y producto de las distintas fases y confinamientos decretados por la autoridad sanitaria 

de nuestro país, los cursos para la certificación de Bombero Operativo se vieron afectados desde el mes de marzo en adelante, 

generando que algunos cursos no se pudieran impartir por ser cursos necesariamente presenciales.

Curso Entrada Forzada

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Nombrar herramientas y técnicas de entrada forzada utilizadas por Bomberos

	 Aplicar correctamente las técnicas de entrada forzada en caso de emergencias

Entrada Forzada

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 0 0 0 0 0 0 1 15 0 0 9 25

% Participación 0 0 0 0 0 0 4,00 60,00 0 0 36,00 100%

Curso Venti lación Táctica

Los objetivos generales del curso son:

	 Describir los tipos de ventilación táctica y sus características

	 Aplicar los procedimientos para realizar una correcta ventilación según las necesidades de la emergencia
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Curso Escalas y Cuerdas para el  Control  de Incendios

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Identificar las distintas escalas, cuerdas y nudos para el izamiento de material

	 Emplear las distintas escalas, cuerdas y nudos según las características del material que debe ser izado.

Escala para Control de Incendios (nota)

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 0 0 0 0 0 0 2 13 9 0 0 24

% Participación 0 0 0 0 0 0 8,33 54,17 37,50 0 0 100%

Nota: Solo se dicta modulo correspondiente a escalas.

Curso Búsqueda y Rescate en Incendios

Los objetivos generales del curso son:

	 Reconocer técnicas y procedimientos de búsqueda y rescate en incendios estructurales

	 Determinar qué técnica y procedimiento de búsqueda y rescate es el más adecuado de acuerdo con el estado de la 

emergencia

Curso Sopor te Vital  Básico

Los objetivos generales del curso son:

	 Explicar qué se entiende por soporte vital básico

	 Aplicar el soporte vital básico a víctimas que requieran atención primaria

Curso Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Pel igrosos -  PRIMAP

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Describir qué se entiende por incidente con materiales peligrosos, así como las responsabilidades del personal de 

primera respuesta en el manejo y control de la emergencia

	 Implementar la guía de respuesta en caso de emergencia

Primera Respuesta a Incidentes con Materiales Peligrosos - PRIMAP

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 0 0 3 0 0 0 0 3 1 0 0 7

% Participación 0 0 42,86 0 0 0 0 42,86 14,29 0 0 100%
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Curso Sistema de Comando de Incidentes

Los objetivos generales del curso son:

	 Proporcionar habilidades necesarias para iniciar un Sistema de Comando de Incidentes como primeros respondedores

	 Implementar las primeras acciones y transferir el mando

Resumen Nivel  Bombero Operativo periodo 2020

En el siguiente cuadro se representa un resumen por Compañía y su participación en los distintos cursos impartidos durante el 

periodo 2020.

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Entrada Forzada 0 0 0 0 0 0 1 15 0 0 9 25

Ventilación Táctica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Escalas y Cuerdas 0 0 0 0 0 0 2 13 9 0 0 24

Búsqueda y Recate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Soporte Vital Básico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PRIMAP 0 0 3 0 0 0 0 3 1 0 0 7

SCI Nivel Básico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6.	 BOMBERO PROFESIONAL

La Academia Nacional de Bomberos de Chile, mediante la resolución 111/17, estableció que todo bombero que haya aprobado 

el nivel Operativo en su totalidad, podrá optar por la opción de participar en los siguientes cursos para adquirir la condición de 

Bombero Profesional.

	 Control de Emergencias con Gases Combustibles

	 Control de Fuego en Vehículos 

	 Riesgos Eléctricos

	 Equipo de Intervención Rápida - RIT

	 Control de Incendios Estructurales

A causa de las distintas fases y confinamientos decretados por la autoridad sanitaria de nuestro país a raíz de la pandemia 

COVID-19, los cursos para la certificación de Bombero Profesional se vieron afectados desde marzo en adelante, producto de lo 

anterior, algunos cursos no se pudieron impartir por ser de carácter presencial.

Control  de Emergencias con Gases Combustibles

Los objetivos generales del curso son:

	 Identificar qué se entiende por gases combustibles y los peligros asociados a éstos 

	 Planificar la respuesta ante emergencias con gases combustibles
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Curso Control  de Fuego en Vehículos

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Enunciar las acciones correctas para la extinción de incendios en un vehículo motorizado

	 Manejar las acciones correctas para la extinción de incendios en un vehículo motorizado

Control de Fuego en Vehículos

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 1 0 5 0 1 3 4 1 2 0 3 20

% Participación 5,00 0 25,00 0 5,00 15,00 20,00 5,00 10,00 0 15,00 100%

Curso Riesgos Eléctr icos

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Identificar instalaciones eléctricas

	 Evaluar los riesgos eléctricos asociados al trabajo de Bomberos

Riesgos Eléctr icos

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 0 0 5 0 1 6 7 1 8 0 5 33

% Participación 0 0 15,15 0 3,03 18,18 21,21 3,03 24,24 0 15,15 100%

Curso Equipo de Intervención Rápida -  RIT

Los objetivos generales del curso son:

	 Nombrar técnicas de autorrescate, rescate y supervivencia en incendios, así como sus características y cómo proceder 

ante un Mayday. 

	 Aplicar técnicas de autorrescate, rescate y supervivencia en incendios ante la activación de un Mayday.

Curso Control  de Incendios Estructurales

Los objetivos generales desarrollados en el curso son:

	 Clasificar las tácticas para el control de incendios estructurales 

	 Aplicar las tácticas para el control de incendios estructurales

Control de Incendios Estructurales

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Participantes 1 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 23

% Participación 4,35 8,70 8,70 8,70 8,70 8,70 17,39 8,70 8,70 8,70 8,70 100%
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Resumen Nivel  Bombero Profesional  periodo 2020

En la siguiente gráfica se puede apreciar un resumen por Compañía y su participación en los distintos cursos impartidos durante 

el periodo 2020.

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Emergencia con Gases 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fuego en Vehículos 1 0 5 0 1 3 4 1 2 0 3 20

Riesgos Eléctricos 0 0 5 0 1 6 7 1 8 0 5 33

RIT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Incendios Estructurales 1 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 23

7.	 NIVEL ESPECIALIDAD

La Academia Nacional de Bomberos de Chile, estableció el Nivel de Especialidad respecto de materias en las cuales los bomberos 

pueden especializarse y profundizar sus conocimientos. 

Dentro de estas especialidades se encuentran y detallan las siguientes:

Especial idad Rescate

	 Primera Respuesta en Rescate Técnico para no Especialistas

	 Extricación I

	 Extricación II

	 Búsqueda y Rescate Urbano

	 Rescate Urbano Pesado en Estructuras Colapsadas

	 Rescate en Zanjas

	 Operaciones Médicas en Espacios Confinados

	 Rescate Minero

	 Rescate en Desnivel

	 Rescate Agreste

	 Rescate en Ascensores

	 Rescate en Espacios Confinados

	 Rescate Animal

	 Buzo de Rescate Básico

	 Buzo de Rescate Autónomo

	 Buzo de Rescate Especialista

	 Rescate Inclusivo

Especial idad HazMat

	 Operador HazMat

	 Control de Incendios Industriales

	 Técnico HazMat
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Especial idad Incendios

	 Incendio en Altura

	 Incendio en Subterráneos

	 Incendios de Interfase

	 Control de Emergencias Portuarias

	 Investigación de Incendios

	 Abastecimiento

Material  Mayor

	 Manejo Defensivo

	 Clase F

	 Operador de Cuerpo Bomba

Gestión de Riesgos

	 Equipo Comunitario de Respuesta a Emergencias

	 Plan Integral de Seguridad Escolar

	 Inspección de Edificios

Central  de Alarma y Telecomunicaciones

	 Operador de Alarmas y Telecomunicaciones

Administración de Emergencias y Catástrofes

	 Introducción al Sistema Nacional de Protección Civil

	 SCI Nivel Intermedio

	 Centro de Coordinación de Operaciones en el Sitio

	 Célula de Coordinación USAR

Mandos Superiores

	 Gestión Directiva

	 Formación Legal

	 Administración y Gestión Institucional

	 Mando Activo y Operaciones
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8.	 RESUMEN DE CAPACITACIÓN POR COMPAÑÍAS

En la siguiente tabla se muestra un resumen de los distintos grados de certificación alcanzados por las once compañías del Cuerpo 

de Bomberos de Ñuñoa.

Compañías 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° Total

Bombero Inicial 85 97 69 94 67 111 84 64 88 70 104 933

Bombero Operativo 76 82 61 85 54 107 70 49 77 60 93 814

Bombero Profesional 3 3 0 5 0 1 1 3 6 0 1 23

Total Compañía 92 109 91 100 72 118 98 67 91 108 107 1.053

9.	 OTRAS CAPACITACIONES

9.1	 STOP THE BLEED

Durante los primeros meses del año 2020 nuestro programa de 

capacitación para el curso Stop the Bleed se cumplió de acuerdo 

con nuestra planificación y sin inconvenientes, pero como resultado 

de la pandemia se debió modificar la metodología de impartir esta 

capacitación para cumplir con los requerimientos internos y externos 

que fueron solicitados a la Escuela de Formación y Entrenamiento.

Durante el mes de marzo, se tomó la decisión de seguir entregando 

las capacitaciones de Stop theBleed, pero en formato online y bajo 

la modalidad de “Taller”, de esta forma logramos capacitar de forma 

virtual en lo teórico a más de 800participantes.

Nuestro taller fue impartido a Oficiales y Voluntarios de más de 47 

Cuerpos de Bomberos de distintas zonas geográficas de nuestro 

país, algunos de ellos son el Cuerpo de Bomberos de Isla de Pascua, Cuerpo de Bomberos Teodoro Schmidt, Cuerpo de Bomberos 

Puerto Saavedra, Cuerpo de Bombero CapitánPastene, Cuerpo de Bomberos de Valparaíso, entre otros, todos ellos fueron parte de 

nuestra capacitación.

Nuestro taller no solo se enfocó en los oficiales y voluntarios de las distintas compañías de bomberos, también fue entregado a 

trabajadores de diversas instituciones como CESFAM, SAMU, Policía de Investigaciones de Chile, trabajadores de la Municipalidad 

de Ñuñoa y de la Municipalidad de La Florida.

9.2	 OPERACIONES DE RESCATE EN ASCENSORES

El Curso de Rescate en Ascensores tiene como objetivo la formación de bomberos en emergencias relacionadas con ascensores. 

En 4,5 horas teóricas y 3,5 horas prácticas distribuidos en tres días, los instructores abordan materias como tipos de ascensor, 

componentes, llaves de puerta de piso, y procedimientos que permitan liberar pasajeros desde el interior de la cabina, incorporando 

todos aquellos aspectos que podrían dificultar el proceso, de manera que el bombero las pueda enfrentar con una buena base 

técnica.
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Para reforzar las materias abordadas, el curso incorpora videos y experiencias de los mismos instructores, además de un manual 

que reúne todas las materias a desarrollar, el curso fue adaptado a modo online donde en dos clases teóricas de dos horas cada 

una son abordados todos los aspectos teóricos de este tipo de rescate.

9.3	 CURSO OPERACIONES CON UNIDADES DE ALTURA

Sus objetivos específicos son: 

	 Identificar el funcionamiento operacional y las características propias de una unidad de altura, reconociendo las 

diferentes tipologías, configuraciones y procedencias. 

	 Utilizar en las operaciones contra incendios y salvamento, cada una de sus prestaciones de forma segura y eficaz, 

permitiendo decidir qué unidad de altura solicitar u ocupar.

El curso está planificado para un trabajo de tres horas teóricas y doce horas prácticas, en las cuales se abordan contenidos tales 

como la definición de unidades de altura; la estabilización de vehículos de altura; la capacidad de carga, altura y ángulo de trabajo; 

operaciones en incendios; operaciones en salvamentos; y consideraciones de seguridad.

En su noveno año de edición este 2020, se implementó el “Taller online Operaciones con Unidades de Altura” que contempla todos 

los aspectos teóricos del curso, en una duración de tres horas. 

Durante este período se realizaron siete talleres capacitando a 334 integrantes de los Cuerpos de Bomberos de Ñuñoa, La Granja, 

Quinta Normal y Conchalí. Además, se debe destacar la adaptación de contenidos y metodologías en el desarrollo de dos talleres 

online para Brigadieres Juveniles del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa y La Granja.
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9.4	 MANEJO DE ANIMALES EN EMERGENCIAS DE BOMBEROS

A fines de 2020 y buscando cubrir todas las nuevas necesidades que requiere 

nuestro servicio, se entregó a oficiales y voluntarios del Cuerpo de Bombero de 

Ñuñoa el “Taller Manejo de animales en Emergencias de Bomberos”.

La convocatoria a este curso tuvo una gran acogida por las once compañías que 

componen nuestra Institución.

Este taller se enfoca en el manejo básico de rescate animal en situaciones adversas, 

cuyo objetivo es poder entender el comportamiento y saber leer al animal para 

saber en qué estado se encuentra y así comprender a qué se enfrenta el rescatista 

al momento de acercase a realizar una maniobra.

9.5	 RESCATE EN AGUAS TORRENTOSAS

Este curso tiene como objetivo entregar los conocimientos necesarios respecto de 

las técnicas de 	 Rescate en Aguas Torrentosas y adquirir las capacidades tanto 

teóricas como prácticas, que permitirán al bombero desempeñarse de forma eficiente, correcta y segura, ante las emergencias de 

estas características a las que concurra.

El curso consta de tres niveles de intervención, según lo establecido en la norma NFPA 1670, en los cuales pueden participar todos 

aquellos solicitantes que cumplan con lo siguiente:

Nivel Básico: Curso 100% teórico de cuatro horas de duración en sala de clases.

Nivel Intermedio: Curso que abarca toda la materia del nivel básico, más actividades prácticas en piscina (esto implica riesgo 

totalmente controlado), donde se capacita al alumno a manejar rescates desde la orilla, así como el auto rescate en caso de caída 

al agua. Este nivel tiene una duración de tres horas, las que se distribuyen en una hora teórica y dos prácticas.

Nivel Operativo: Curso de cinco horas prácticas que incluye los conocimientos de los niveles básicos e intermedio, además exige 

prácticas en lugares con corriente de agua como ríos o canales.

10.	 INSTRUCTORES

10.1	 ACADEMIA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

En la actualidad, la Escuela de Formación y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, cuenta con 139 Instructores 

habilitados por la Academia Nacional de Bomberos de Chile, los cuales se encuentran acreditados en las siguientes materias, 

según el nivel:
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Instructores Academia Nacional de Bomberos, Nivel Bombero Inicial

Bo
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iv
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)

Bomberos: Origen y Rol Actual 41

Comunicaciones 18

Equipos de Protección Personal 4

Fuego Básico 5

Reanimación Cardiopulmonar 7

Tácticas 3

Instructores Academia Nacional de Bomberos, Nivel Bombero Operativo

Bo
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be
ro

 O
pe

ra
tiv

o 
(N

iv
el

 2
)

Búsqueda y Rescate en Incendios 5

Cuerdas, Nudos e Izamiento de Material 5

Entrada Forzada 10

Escalas para Control de Incendios 15

PRIMAP 5

Ventilación en Incendios 8

Taller Sistema Comando de Incidentes 3

Instructores Academia Nacional de Bomberos, Nivel Bombero Profesional
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ro
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Control de Emergencias con Gases Combustibles 2

Control de Fuego en Vehículos 0

Control de Incendios 1

Riesgos Eléctricos 3

Instructores Academia Nacional de Bomberos, Nivel Especialidades

Es
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Búsqueda y Rescate Urbano 14

Rescate Urbano I 18

Rescate Urbano Pesado en Estructuras Colapsadas 5

Rescate Vehicular 11

Extricación I 5

Respuesta a incidentes con Sustancias peligrosas Nivel 
Operador 1

Investigación de Incendios 1

Monitor de Actividad Física 1
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11.	 OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el periodo 2020, las actividades presenciales se vieron disminuidas casi en su totalidad, sin embargo, la Escuela 

de Formación y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa coordinó la participación de siete voluntarios de distintas 

compañías en el curso “Incendio Forestales” desarrollado a las afueras de Santiago.

Como Escuela nos vimos enfrentados en un nuevo desafío en mantener los protocolos institucionales, para tal efecto se realizó la 

coordinación y preparación de procedimientos con en el objeto de no exponer a riesgo alguno a nuestros voluntarios, para ello se 

implementó y entrego en cada jornada un Kit COVID para minimizar los riesgos de contagio.

12.	 PRINCIPALES OBJETIVOS PARA EL AÑO 2021

Como Escuela de Formación y Entrenamiento del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, mantenemos la convicción de una formación 

continua, moderna y acorde a los nuevos requerimientos del servicio, para lo cual nos hemos impuesto algunos objetivos para ser 

desarrollados durante el periodo 2021. 

Estos objetivos son:

	 Implementar parte del Sistema de Gestión y Calidad EFEÑ

	 Desarrollar Curso Rescate Vehicular “Ñuñoa”

	 Extricación I

	 Manejo Inicial del Trauma

	 Certificar ante la ANB de la Cancha de Extricación I “Ñuñoa”

	 Certificar Instructores y Cursos de Trabajo con Cuerdas bajo Norma NFPA

	 Gestionar una mayor participación en los cursos de las mallas de Bombero Operativo y Bombero Profesional, para 

incrementar los porcentajes de acreditaciones respectivas

	 Desarrollar las prácticas pendientes para los Cursos Stop The Bleed y Operaciones de Rescate en Ascensores y así lograr 

la certificación de los Voluntarios que participaron en estos Talleres

	 Desarrollo de la Malla de Cursos “Ñuñoa”
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10.7	 DEPARTAMENTO MÉDICO

El Departamento Médico durante el periodo 2020 estuvo a cargo del Tercer y Cuarto Comandante de la Institución, Señores Alex 

Muller Fisher y Marcelo Carcamo Rodriguez.

Una vez más para el desarrollo de las funciones de este Departamento y durante este periodo, pudimos contar con el valioso 

compromiso y trabajo de los siguientes Voluntarios de las distintas Compañías que se indican en los cargos que se señalan.

Cirujano General: Dr. Guillermo Fariña Kutz 4ª Cia. (Enero a Octubre)

Cirujano General: Dr. Mauricio Chang Salazar 6ª Cia. (Octubre a Dic.).

Cirujano Del Cuerpo: Dr. Francisco Garfias Martínez 4ª Cia.

Cirujano Del Cuerpo: Dr. Patricio Ramirez Salas 4ª Cia.

Cirujano Del Cuerpo: Dr. Mauricio Santos Castillo 4ª Cia.

Cirujano Del Cuerpo: Dr. Esteban Garbino Juarez 6ª Cia.

Cirujano Del Cuerpo: Dr. Sebastián Valenzuela Soto 10ª Cia.

Inspector  General: Vol. Sebastián Vera Barreda 4ª Cia.

Ayudante General: Vol. Rodrigo Carrasco Acuña 8ª Cia.

Ayudante General: Vol. Javier Espinoza Muñoz 4ª Cia.

Ayudante General: Vol. Jose Miguel Salas Valenzuela 6ª Cia. 

Ayudante General: Vol.  Gonzalo Espinoza Cubillos 6ª Cia.

Ayudante General: Vol. Jorge Jerez Rojas 10ª Cia.

Ayudante General: Vol. Liliana Pintanel Horta 2ª Cia.

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL AÑO 2020

El año 2020 era un año lleno de proyectos para continuar la mejora constante que estaba llevando a cabo el Departamento Médico 

desde el año 2019, pero lamentablemente, el mundo fue golpeado por una fuerte pandemia, a la cual, este Departamento y en 

general el Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, debió prepararse para poder enfrentarla de la mejor manera posible. 

Se trabajó arduamente en protocolos de atención de pacientes con coronavirus, traslado de pacientes estables y críticos, aseo 

de ambulancias y dependencias, adquisición de insumos y equipos médicos apropiados para la atención de pacientes con esta 

patología nueva y desconocida que afectó a la población del País. 

Algunas de las estadíst icas del  CBÑ son:

	 75 personas COVID positivas entre Brigadieres, Voluntarios y Personal Rentado.

	 4 casos que requirieron mantenerse hospitalizados debido a la gravedad de la enfermedad.

	 267 Cuarentenas preventivas supervisadas por el Departamento. 

	 17 atenciones de salud, relacionadas al coronavirus en ambulancias institucionales.

	 56 traslados a toma de examen PCR a diferentes Centros Aasistenciales.
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INFORME CASOS COVID-19 AÑO 2020 CUERPO DE BOMBEROS DE ÑUÑOA

RENTADOS 1RA 2DA 3RA 4TA 5TA 6TA 7MA 8VA 9NA 10MA 11MA OTROS CB TOTAL

RESUMEN TOTAL DE CASOS 24 10 21 9 10 12 23 23 16 33 38 54 N.A 273

COVID (+)
TOTAL 6 3 4 4 2 0 4 11 5 10 11 19 N.A 79

HOSPITALIZADOS 0 1 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 N.A 4

SOSPECHAS
ACTIVAS 0 0 4 0 0 0 0 1 0 0 3 0 N.A 8

DE ALTA 18 7 13 5 8 12 19 11 11 23 24 35 N.A 186

TRASLADOS S

ATENCIONES / 
TRASLADO 1 2 1 0 0 0 2 2 4 1 2 4 1 20

EXAMEN PCR / 
CONTROL 7 1 2 0 1 0 5 8 3 1 3 5 0 36

El Departamento Médico, compuesto por Cirujanos, Inspector, Ayudantes y Personal de Salud de la Institución, trabajó arduamente 

en tiempos libres, posterior a extensos turnos en sus propios lugares de trabajo, para poder dar seguimiento a cada uno de los 

Voluntarios que se mantuvo en cuarentena, por cualquiera fuere su motivo, pudiendo resolver dudas, apoyando en lo psicológico 

y realizando gestiones para poder realizar una cuarentena según lo indicaba la normativa del MINSAL.  Se enviaron folletos 

informativos, educaciones grupales e individuales, entre otras actividades educativas para disminuir niveles de ansiedad ante 

la desconocida enfermedad, se realizaron también, intervenciones de salud mental lideradas por nuestra Ayudante General y 

Psicóloga de profesión, Señora Liliana Pintanel. 

El balance positivo que realizamos de la pandemia como Departamento es que cerca del 95% de los contagios fueron extra 

bomberiles, por lo que la aplicación de protocolos y el compromiso de Oficialidades, Comandancia, Voluntarios y Personal Rentado, 

permitió evitar grandes focos de contagio que pudieron haber puesto en riesgo el servicio y la salud del Personal de la Institución. 

Como Departamento queremos felicitar y hacer extensivos nuestros más grandes agradecimientos al interior de nuestros cuarteles, 

hogares y servicio activo. Agradecer a los Voluntarios y al Personal Rentado que se mantuvo en la primera línea, manteniéndose 

en el servicio 24/7, los 365 días del año, poniendo en riesgo su salud y la de sus familiares más cercanos, agradecer también a 

los Departamentos de la Comandancia que apoyaron con logística y organización para apoyar nuestra ajetreada labor durante 

la pandemia, agradecer a entes externo como Departamentos de Salud de la comuna de La Florida y Macul, que apoyaron con 

exámenes PCR preventivos y otras actividades, a la Clínica Santa María y Clínica BUPA, quienes recibían a nuestro Personal en 

horarios especiales para toma de muestra de pacientes sintomáticos y contactos estrechos.

En fin, fue un año lleno de nuevas actividades y desafíos que llevaron al máximo la capacidad de trabajo y respuesta ante situaciones 

difíciles a este Departamento y orgullosos podemos decir que cumplimos con cada uno de los Voluntarios, Personal Rentado y 

Brigadieres que nos necesitaron, por lo que con entusiasmo recibimos el 2021 para continuar esta labor y brindar una atención 

oportuna y de calidad a cada persona que lo necesite.
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DETALLE DE VOLUNTARIOS LESIONADOS EN ACTOS DE SERVICIO

Incendios 08 Voluntarios

Ejercicios 02 Voluntarios

LL/CC 04 Voluntarios

Otros 03 Voluntarios

Total General 17 Voluntarios

DETALLE DE VOLUNTARIOS LESIONADOS POR COMPAÑÍAS

Compañías Total

Primera 00

Segunda 02

Tercera 02

Cuarta 01

Quinta 00

Sexta 01

Séptima 03

Octava 00

Novena 00

Décima 03

Undécima 05

Total 17
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ÁREA PSICOLÓGICA:

El Departamento Médico ha realizado los correspondientes test psicológicos aplicados en el proceso de admisión de  los Aspirantes 

a  las Compañías de la Institución. Esta área de nuestro Departamento, participa también en evaluaciones a Personal Rentado en 

etapa de postulación y durante el desarrollo de sus funciones laborales.

ACTIVIDAD COMPAÑÍA Nº PARTICIPANTES MODALIDAD

Evaluación 
Psicológica 
Reingresos y 
Aspirantes

Primera 3 Reingresos Zoom

Primera 9 Aspirantes Presencial

Segunda 4 Reingresos Zoom

Undécima 2 Reingresos Zoom

TOTAL 18 Evaluaciones

ACTIVIDAD COMPAÑÍA Nº PARTICIPANTES MODALIDAD

Intervención Grupal 
Área Psicológica de 
la Emergencia

Segunda 8 Zoom

Séptima 5 Zoom

Octava 28 Zoom

Novena 9 Presencial

TOTAL 50 Participantes

ACTIVIDAD COMPAÑÍA Nº PARTICIPANTES MODALIDAD

Atención Individual 
de Apoyo 
Psicológico por 
razones de tipo 
personal y/o familiar

Décima 3 Telefónica

Undécima 5 Presencial y Telefónica

Cuartelero K2 3 Telefónica

TOTAL 11 Intervenciones

ACTIVIDAD COMPAÑÍA Nº PARTICIPANTES MODALIDAD

Intervención Grupal 
Apoyo Psicológico 
Personal Rentado

Operadoras Central 8 Zoom

Cuarteleros Internos 11 Zoom

Cuarteleros Externos y de 
Comandancia 8 Zoom

TOTAL 27 Participantes

ACTIVIDAD COMPAÑÍA Nº PARTICIPANTES Tipo de Intervención MODALIDAD

Programa Piloto 
“Centinelas de Salud 
Mental a Guardias 
Sanitarias” (Junio a 
Octubre)

Octava

Capitán Octava

Implementación y 
Supervisión

Zoom
Telefonía

Teniente Segundo

2 Centinelas

Totalidad de Guardias 
Sanitarias
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OTRAS ACTIVIDADES:

Se prestó apoyo a otras Instituciones con ambulancia institucional, alguna de ellas son:

	 Cuerpo de Bomberos de Santiago.

	 Cuerpo de Bomberos Metropolitano Sur.

	 Cuerpo de Bomberos de la Granja.

	 Cuerpo de Bomberos de Puente Alto.

	 Cuerpo de Bomberos San José de Maipo.

	 Samu Metropolitano.

	 Otros.

CONCLUSIÓN

Es interminable la cantidad de agradecimientos que el año 2020 requiere con el Personal de Salud y todo aquel que en primera 

línea debió poner su salud en riesgo para brindar atención a un otro que nos necesitó. En esta oportunidad, nuestra intención 

es agradecer al Personal del Departamento Médico, quienes además de asumir un compromiso con sus respectivos lugares 

de trabajo en tiempos de pandemia, se permitieron continuar liderando el actuar preventivo y reactivo del Cuerpo de Bomberos 

de Ñuñoa, dejando de lado familias, amigos y otros tiempos libres por darle continuidad a la atención de requerimientos de la 

Institución, tales como, supervisión de cuarentenas, atención de Voluntarios, Personal Rentado o Brigadieres con Covid positivos, 

actividades preventivas, creación de protocolos entre muchas otras actividades realizadas durante el año. 

A todos ellos, que sin recibir nada a cambio, decidieron estar presentes en esta pandemia, haciéndose parte de la solución, muchas 

gracias y como esto aún no termina,  que todo el éxito y las buenas energías se hagan presente el 2021 para poder continuar 

prestando la atención oportuna y de calidad que el Personal del CBÑ se merece.

10.8	 BRIGADAS JUVENILES

Conforme a las disposiciones establecidas en Reglamento General, se procede a dar cuenta de las actividades realizadas durante 

el período 2020 en el Departamento de Brigadas Juveniles,  el cual se encuentra bajo la supervisión del Tercer Comandante Señor 

Alex Muller Fischer y conformado por los siguientes Voluntarios que se indican:

Inspector General = Miembro Honorario de la Institución y Voluntario Honorario de la Octava Compañía Señor Sergio Yanten 

Morales.

Ayudante General = Voluntaria Activa de la Undécima Compañía Señorita Paola Cartagena Marciel 

Ayudante General = Voluntario Activo de la Segunda Compañía Señor Ignacio Pacheco López.

Ayudante General = Voluntario Activo de la Undécima Compañía Señor Roberto Velásquez Rivera.

Durante el periodo 2020 el Departamento de Brigadas se vio enfrentado a un nuevo desafío, esto debido a la pandemia que azota 

al mundo entero, por lo que en conjunto con los Instructores Jefes e Instructores Ayudantes se diseñaron actividades para todas 

las Brigadas de la Institución.

Estas actividades se desarrollaron bajo la modalidad de plataforma ZOOM, a raíz de estos cambios en el mes de Abril el 

Departamento junto a la Brigada Juvenil de la Segunda Compañía, realizaron una Academia Teórica sobre el Covid-19, contando 



- 140 -

con la participación del Cirujano General Doctor Mauricio Chang S. y una gran asistencia de todos los Brigadieres de la Institución, 

Instructores Jefes y Ayudantes, Padres y Apoderados de los niños.

Durante los meses siguientes se efectuaron distintas Academias Teóricas para todas las Brigadas Juveniles, entre las cuales se 

mencionan las siguientes:

	 “Usar Ñuñoa”. Historia y Actualidad, dictada por el Inspector General, Señor Mauricio Valderrama P.

	 “Inducción al Rescate”, dictada por los Capitanes Tercera Compañía, Señor Exequiel Gallardo P., Quinta Compañía, Señor 

Alex herzberg K. y Cirujano General, Doctor Mauricio Chang S.

	 “Historia y Desarrollo de las Emergencias con Materiales Peligrosos”, dictada por el Tercer Comandante, Señor Alex 

Muller Fischer.

	 “Operaciones con Escalas Telescópicas del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa”, dictada por el Teniente 1° de la Segunda 

Compañía, Señor Alejandro Gutierrez L., Ayudante General del Departamento de Brigadas Juveniles, Señor Ignacio 

Pacheco L.

	 “Abastecimiento”, dictada por el Miembro Honorario de la Institución y Voluntario Honorario de la Novena Compañía, 

Señor Manuel Alvarez O.

A estas Academias asistieron como invitados, Brigadieres e Instructores Jefes de los siguientes Cuerpos de Bomberos:

	 Quinta Compañía de Iquique “ Bomba Dalmacia”

	 Quinta Compañía de Valparaíso “Pompe France”

	 Quinta Compañía de Punta Arenas “Pompe France”

	 Cuarta Compañía de Concepción Brigadas Cadetes

	 Brigada Juvenil Tercera Compañía de Puente Alto

	 Brigada Juvenil Tercera Compañía del Cuerpo Metropolitano Sur “Bomba San Miguel”

	 Brigadas Juveniles  del Cuerpo de Bomberos de Santiago

	 Brigadas Juveniles Cuerpo de Bomberos de Conchali

	 Brigadas Juveniles Cuerpo de Bomberos La Granja, San Ramón y La Pintana

Como hito de importancia dentro de las actividades de las Brigadas Juveniles del Cuerpo Bomberos de Ñuñoa, es el Quincuagésimo 

Aniversario de la Brigada Juvenil de la Cuarta Compañía “Wasfi Haddad Valech”, uniéndose también los Aniversarios de las Brigadas 

Juveniles de la Quinta, Séptima y Segunda Compañía, que ya tienen más de cincuenta años de Servicio.

En tiempos de Covid-19, a contar del mes Mayo y todos los sábado hasta el mes de Noviembre 2020, el Departamento de Brigadas 

empezó a chequear el estado de los Brigadieres, Instructores Jefes, Instructores Ayudantes, Asesores de Brigadas, Padres y 

Apoderados de los Brigadieres, durante este proceso tuvimos los siguientes casos de Covid - 19 positivos:

Instructores Jefe 01

Instructores Ayudantes 02

Brigadieres 08

Padres y/o Apoderados 04

Todos se encuentran actualmente bien y recuperados.
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Relación de Brigadieres al  31 de Diciembre de 2020:

Brigadieres Mujeres 29

Brigadieres Varones 133

Total General 162

En los meses de Noviembre y Diciembre de 2020 se efectuó junto a la Comandancia, la revisión de todas las Compañías de 

la Institución.  Al Departamento de Brigadas, le correspondió revisar la documentación de estas, examinando los siguientes 

documentos, Libros, Partes de Asistencias, Ordenes del Día, Inventario y otros documentos. Como resultado de estas revisiones, se 

pudo constatar que a pesar de la Pandemia y los inconvenientes del día a día durante este año 2020, la  documentación y escasos 

registros que hubo, dado que no existieron actividades presenciales, existió un orden en toda la documentación y dependencias de 

las Brigadas, lo que refleja la preocupación de los Señores Instructores.

10.9	 TELECOMUNICACIONES Y TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN

1.	 Estructura del  Depar tamento

La estructura del Departamento de Comunicaciones comenzó el año 2020 con la siguiente estructura y con base a lo establecido 

en enero del año 2019 a través de la Orden del Día N° 21 de Comandancia:

Comandante del Area: 2° Comandante, Señor Juan Quevedo Bruguere

Área Telecomunicaciones:

Inspector : Sr. Rodrigo Quezada Chávez.

Ayudante Gral : Sr. José Miguel Alvarez

Ayudante Gral : Sr. Ignacio Alvarez

Área Tecnología de la Información:

Inspector : Sr. Christopher Gyllen

Ayudante Gral : Sr. Felipe Medina-Mora.

Ayudante Gral : Sr. Carlos Tirado

2.	 Proyectos planteados para el  año 2020

2.1	 Proyecto Cober tura Digital  Ampliada

En este ámbito, se implementó la cobertura y transmisión digital en las comunicaciones del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa. Esta 

nueva tecnología nos permite tener una comunicación más limpia y con mejor cobertura en todas las emergencias atendidas por 

el Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa.
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Para la implementación de esta nueva tecnología fue necesario desarrollar las siguientes etapas:

b.	 Cableado y Estructurado

c.	 Equipos de Telecomunicaciones

d.	 Renovación de Equipos de Comunicaciones TI

e.	 Central Telefónica

f.	 Renovación Servidores

g.	 Infraestructura (Layout)

2.2	 Cableado y Estructurado

Se implementó un cableado en categoría 6 (CAT6) con sus respectivos Patch Pannel y ordenadores de cables. Junto con esto se 

realizó la instalación y certificación de 28 puntos de red, los que se encuentran distribuidos a lo largo de toda la central, también en 

CAT6 (Módulos, Face, Plate, Patch Cord, User Cord, Rótulo, etc).

En cuanto al estructurado se implementaron dos PDU verticales de 32 c13, 3 c19 de 3,8Kw / 16 Amp. Además de un rack de 42U, 

micro perforado y una UPS Tripplite de 3Kva online con instalación de circuito eléctrico independiente respaldado por el grupo 

electrógeno de la Central de Alarmas.

2.1.2	 Equipos de Telecomunicaciones

Se implementaron 75 equipos portátiles mediante la modalidad de leasing, para reemplazar los equipos a cargo de los Comandantes, 

Oficiales Generales, Oficiales de Comandancia, Capitanes y Material Mayor de la institución. Bajo la misma modalidad se instalaron 

28 equipos móviles para reemplazar los de las piezas de Material Mayor de la institución. Todos estos corresponden a la línea 

digital profesional de Motorola.

2.1.3	 Renovación de equipos de comunicaciones TI

Se instaló un equipo modo CORE (PRINCIPAL) marca CISCO, modelo WS-3850-24P-S con un módulo de expansión que nos permite 

prescindir de un equipo Router. El equipo cuenta con cuatro puertos SFP para FO, dos de los cuales con de 10GB, lo que nos permite 

contar con un backbone robusto. La red se encuentra segmentada, de manera de tener la posibilidad de aislar tráfico y aplicar 

calidad de servicio para mejorar la comunicación, tanto video como voz.

Junto con lo anterior se implementaron un equipo en modo ACCESO marca CISCO de 48 puertas que está a cargo de recibir las 

conexiones de los equipos de la Central de Alarmas, además de alimentar los equipos que requieran POE (Power over Ethernet). 

También se instalaron tres acces point (AP) para red inalámbrica (Wifi), marca Ubiquti que permite publicar redes en banda 2,4 GHz 

y 5 GHz de forma simultánea.

2.1.4	 Central  telefónica:

Al día de hoy contamos con un servidor marca HP con CPU Intel Xeon E3-1220v6. Se modificaron las 12 líneas análogas por una 

trama digital de 15 canales en modo SipTrunk. En la misma línea se renovaron los equipos de los anexos telefónicos por equipos 

marca Yealink en diferentes modelos como SIP-T23G, SIP-T29G y sus accesorios.
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2.1.5	 Renovación servidores:

Actualmente contamos con tres equipos marca Super Micro modelo Super Server 1019P-WTR con todas las características y 

requerimientos de última tecnología para soportar todo el trabajo de la Central de Alarmas. Estos equipos se utilizan como equipos 

de cómputo, en modo virtualizado, lo que nos permite pasar de utilizar tres máquinas físicas a tener múltiples máquinas virtuales. 

También se instaló un cuarto equipo de las mismas características que se utiliza como Storage.

2.1.6	 Infraestructura (Layout):

Durante el año 2020 se inauguró oficialmente la nueva infraestructura de la Central de Alarmas. En esta nueva distribución se 

incorporó dentro de la sala de operaciones un moderno video wall que nos permite ir cambiando la información que las operadoras 

mantienen a la vista, en función del desarrollo de las emergencias. De la misma forma nos permite visualizar el material mayor de 

los Cuerpos de Bomberos con los que el Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa mantiene protocolos de acuerdo de despachos conjuntos. 

De igual manera se inauguró la nueva sala de crisis, sala que nos permitirá recibir integrantes de distintos departamentos e 

instituciones de emergencia como ONEMI, con la finalidad de coordinar de manera centralizada las emergencias de gran magnitud. 

Esta sala cuenta con un video wall propio, conexión independiente a internet y un sistema de teleconferencias. 

3.	 OPERADORAS

En un año complejo como el 2020, el que comenzó con las consecuencias de un estallido social a nivel país para luego enfrentarnos 
a la pandemia del Coronavirus, las Operadoras han jugado un rol fundamental en mantener la continuidad operacional del Cuerpo 
de Bomberos de Ñuñoa. 

En este aspecto el objetivo principal fue resguardar la salud de las operadoras, por lo que se implementaron parejas de trabajo 
fijas, turnos de 24 horas y transporte desde sus hogares hasta la central y viceversa. Eso nos permitió mantener los contagios 
absolutamente controlados dentro de la Central de Alarmas. 

Si bien tuvimos tres operadoras contagiadas, ninguna fue por contacto laboral y tampoco afectaron o contagiaron a las operadoras 
de los otros turnos.

Por esta misma razón sanitaria es que se reforzó durante todo el año el lavado constante de manos, desinfección de equipos 
y superficies, se dispuso de alcohol gel y termómetro, se establecieron procedimientos de trabajo y protocolos de ingreso a la 
Central de Alarmas y se instruyó a las Operadoras sobre cómo actuar frente a casos positivos COVID-19.

En este punto es preciso destacar el compromiso del grupo de Operadoras para mantener la continuidad y calidad de servicio 
que el Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa suele brindar en cada acto al que concurre. Destacando principalmente el compromiso en 
cubrir y reforzar turnos, la disponibilidad a aprender de manera conjunta sobre esta nueva realidad y aportar al DECOM a través 
de sugerencias basadas en su experiencia y las horas de trabajo (horas de vuelo) que cada una de ellas posee en la atención de 
emergencias.
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10.10.	 DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN

Estructura del  Depar tamento

El Departamento de Planificación del Cuerpo, contó con la dependencia orgánica del Comandante Señor José Figueroa D. (Décima 
Compañía).

El equipo de trabajo fue liderado por el Inspector General , Señor José Miguel Abudinén Butto (Segunda Compañía).

Planif icación General  de la Comandancia.

En base al rol estipulado en el Reglamento Orgánico del Cuerpo, esta Inspectoría vela por el desarrollo, orden y planificación 

de los distintos Departamentos de Comandancia, además de informar al Comandante de dichos avances y asesorarlos según 

corresponda.

En este ámbito, se continuó con el plan desarrollado el año 2019, llevándose a cabo numerosas reuniones de planificación y en 
largas jornadas de trabajo con los Señores Comandantes, instancias en donde se definieron los lineamientos estratégicos básicos 
de la planificación a cinco años de la Comandancia.

Desarrol lo de Proyectos

Sin duda este año 2020, estuvo marcado por ser el año más diferente en la historia de nuestra Institución, con grandes restricciones 
sanitarias, un virus atacando al mundo entero y ciudadanos encerrados en sus casas. Ante un escenario tan adverso, igual nos 
pusimos objetivos para cumplir, y es así como se lograron grandes avances respecto al plan estratégico a 5 años. Se definió 
avanzar profundamente, a distancia y con muchas conferencias “on line”, para lograr avances en términos de la estrategia definida 
para el servicio.

Es así como se produjo la incorporación de un Carro de reemplazo denominado “Q”, que suple al 100% el servicio entregado por los 
actuales Portaescalas y cuando éstos estén fuera de servicio.
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Se iniciaron las negociaciones con el Cuerpo de Bomberos de La Granja, las cuales dieron sus frutos para traer de regreso este 
Portaescalas, ex “L-“2, y posterior “Q-2”, de la Segunda Compañía. Así, finalmente, un día 2 de octubre, regresa a los cuarteles 
Ñuñoínos.

Del mismo modo se avanzó en la creación del cargo Capitán de Guardia, documento aprobado por la Comandancia y actualmente 
en el Consejo de Gestión del Cuerpo.

También, en el Honorable Directorio, se ha aprobado el programa de renovación anual de todas las piezas de Material Mayor de la 
Institución, en un plazo a 15 años. Proyecto que incluye duración y financiamiento establecido para cada Carro. 

Todo lo anterior, fueron grandes hitos logrados, esto producto de lo trabajado en las Jornadas de Planificación del Cuerpo, junto a 
otros que siguen su curso, considerando que este fue un año claramente distinto, pero de mucho aprendizaje.

Agradecimientos:

Al finalizar este periodo, no quisiera dejar de agradecer el compromiso y apoyo por parte del Comandante, Señor José Figueroa D. 
como asimismo del Consejo de Oficiales Generales y del Honorable Directorio de la Institución.

10.11.	 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES DE RESCATE

El presente documento cumple con relatar las labores realizadas por el Departamento de Operaciones de Rescate del Cuerpo de 
Bomberos de Ñuñoa en el plazo comprendido entre el 1° de enero de 2020 y el 31 de diciembre del mismo año. Dicho Departamento 
trabaja a cargo del Cuarto Comandante, Señor Marcelo Cárcamo Rodríguez y como Inspector General el Voluntario de la Sexta 
Compañía, Señor Mauricio Chang Salazar y como Ayudante General el Voluntario de la Undécima Compañía, Señor Abraham 
Oyanedel C.  En el transcurso del año, se suman a este Departamento los Voluntarios Señores Andres Riquelme P. y Jose Gonzales 
A. de la Sexta Compañía y Señor Cristóbal Sepúlveda V. Voluntario de la Tercera Compañía.

Como objetivo principal dentro de este período, fue el trabajar en las Operaciones de Rescate, aplicando para ello todos los 

Protocolos establecidos en el PTO COVID-19 del Cuerpo. Esto dio paso a la revisión de protocolos desde estabilización hasta el 

proceso de entrevista al o los lesionados potenciales y establecer normas para mejorar trazabilidad y evitar posibles contagios.

Durante el mes de abril 2020, se genera capacitación vía Plataforma Virtual, sobre POE y guía COVID-19, capacitándose a 3.700 

personas en el nuevo POE y entrega de guía de respuesta realizada en conjunto con Capitanes de la Tercera y Cuarta Compañía y 

el Ayudante General Cristóbal Sepúlveda.

Durante el año se transmitieron también algunas capacitaciones web y vía streeming en RRS, dentro de las cuales estuvieron:

	 Webinar “Atención Prehospitalaria en la Pandemia COVID-19”,

	 Webinar “Riesgos en Intervenciones para Bomberos en el contexto de COVID 19”.

	 Webinar “Rescate y Sistemas de Retención Infantil”. Organizado por el C.B.Ñ. con más de 25.000 mil personas conectadas. 

Capacitación con invitados de SAMU Araucanía y Clínica Las Condes.

	 Webinar, “Rescate en tiempos del COVID 19”. Webinar organizado por el Cuerpo de Bomberos de Collipulli, para el 

Personal de Bomberos de Chile y Latinoamérica 
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10.12.	 DEPARTAMENTO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS

El Departamento de Prevención de Riesgos al 31 de diciembre del año 2020 se encuentra a cargo del 2° Comandante, Señor Juan 

Quevedo Brugere, siendo su estructura a esta fecha la que a continuación se señala:

Inspector General Sr. William Morales - Décima Cía.

Ayudante General Sr. Francisco Soto E. - Décima Cía.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DEL PERIODO 

Se destacan a continuación, las principales actividades del Departamento de Prevención de Riesgos del CBÑ, considerando año 

calendario 2020: 

1. Programa de Inspecciones en S&SO a Compañías del CBÑ: 

Actividad de Inspecciones planificadas a las condiciones en materias de Seguridad y Salud Ocupacional (S&SO) de las 11 

Compañías del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa. 

El criterio de hallazgos y desviaciones encontradas fue relativo a la normativa legal vigente, Reglamento General CBÑ e inspecciones 

de años anteriores. 

2. Obligación de Informar los Riesgos (ODI) al Personal Rentado: 

Se realiza capacitación legal al Personal Rentado del CBÑ, referente a los riesgos laborales expuestos según actividad, medidas de 

mitigación, uso de elementos de protección personal y autocuidado. 

3. Investigación de Accidentes: 

Las investigaciones de accidentes son la herramienta de gestión que identifica las causas, raíces de las lesiones tanto al Personal 

Rentado como Voluntarios. 

Como referencia, se investigaron los accidentes con y sin tiempo perdido del Personal Rentado, además de las lesiones sufridas 

por Voluntarios relacionadas al servicio como ejercicios que requirieron el traslado al Hospital del IST o Mutual de Seguridad 

CCHC. 03 “Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa” Departamento de Prevención de Riesgos Memoria Anual Periodo 2020 

4. Cotización. 

Durante el año nuestra Institución cotiza la ley 16.744 en la Asociación Chilena de Seguridad, con cotización según su clasificación 

económica del: 0,95 + 0.68 lo que hace un total de 1.63 de cotización respecto al total de sueldos imponibles. 

5. Procedimiento de Investigación de Accidentes 

En el año 2020, se aplica procedimiento de investigación de accidentes ocurridos tanto para Voluntarios como Personal Rentado 
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6. Matriz de uso de elementos de protección personal 

Se elaboró matriz de uso de elementos de protección personal para cada llamado, el cual nos permite minimizar los riesgos de 

accidentes en actos de servicio, la cual es reforzada constantemente a los Voluntarios y Oficiales del CBÑ en los actos de servicios. 

7. Campaña autocuidado. 

Se mantuvieron reuniones del Departamento para realizar campaña de autocuidado en actos de servicio, esta campaña va 

relacionada con la matriz de elementos de protección personal. 03 “Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa” Departamento de Prevención 

de Riesgos Memoria Anual Periodo 2020 

8. Proyectos. 

Para el año 2021, se pretende reforzar la campaña de autocuidado y a su vez el cuidado que debe tener el uniforme (higiene) 

después de cada acto de servicio así minimizar el riesgo de contraer partículas que puedan afectar a la salud de los voluntarios. 

9. Proyección de accidentabilidad. 

El total de accidentes del año 2020 es de 8 voluntarios lo que corresponde a una baja de un 34 % respecto al año 2019. 

ÁREA OPERATIVA

En el transcurso del año 2020, el Departamento de Prevención de Riesgos se abocó en el desarrollo de herramientas que aseguren 
la Gestión en S&SO del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa. Recursos destinados a investigaciones efectivas de accidentes de trabajo 
y estandarización de procesos. 

Presencia visible en Incendios y trabajo con los Señores Comandantes en la Seguridad de los Voluntarios en actos de servicio, 
identificando y controlando actos y condiciones inseguras. 

CONCLUSIONES

El Depto. de Prevención de Riesgos insiste en el Liderazgo en S&SO del mando de los actos de servicio, quienes son los primeros 
Oficiales de Seguridad en una emergencia. Y en el Autocuidado del personal, motivación principal de cada Bombero y de cuidar al 
de al lado. 

Además, se siguen bajando considerablemente los porcentajes de accidentes de años anteriores, siempre apuntando al Cero 
accidente y Cero daños
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10.13.	 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES CONTRA INCENDIOS

El Departamento durante el período 2020 estuvo integrado por:

Inspector
Voluntario Honorario Tercera Compañía, Señor William Briones Ortiz

Ayudantes Generales:
Voluntario Cuarta Compañía, Sr. Raimundo Espejo Mandujano

Objetivos del  Depar tamento

El Departamento de Operaciones contra Incendios tiene como propósito asesorar a los Señores  Comandantes en los actos de 
servicios, en la implementación de nuevas tecnologías para el combate de incendios, establecer procedimientos de trabajo para 
los actos de servicio a los que concurre la Institución y analizar las emergencias donde asistió el Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa, 
revisando y analizando las oportunidades de mejora y las buenas prácticas que se llevaron a cabo.

Actividades

El año 2020 fue un año difícil, nos encontramos frente a una pandemia a nivel mundial y nuestro desarrollo bomberil se ha visto 
afectado, restringiendo actividades producto de las cuarentenas, lo que nos ha llevado a trabajar de forma remota. El trabajo del 
Departamento se ha desarrollado en procedimientos sin dejar de lado los análisis solicitados por la Comandancia, a continuación, 
se detallan los trabajos realizados 

Procedimiento Trabajo Contabi l idad “Sistema Mando”

Durante el año, se trabajó para poder implementar un sistema de contabilidad digital que ayudara al control y contabilidad de 

Voluntarios en las emergencias a las que acude el C.B.Ñ. Este nuevo sistema se implementa en conjunto con el sistema MANDO, 

lo que implicó la implementación de Tablet, Planes de Datos, Base de Datos con los registros de los Voluntarios por Compañía. 

Sistema que será dado de alta en el mes de enero del 2021.

Análisis de Riesgo en Toma Dignidad

Durante el mes de agosto, se desarrolló visitas en terreno para evaluar los posibles riesgos en la nueva toma, ubicada en la comuna 

de la Florida, se realizaron conversaciones con la Municipalidad y con los mismos Dirigentes de la toma, solicitando algunas 

mejoras para el trabajo bomberil. Este informe fue expuesto en reunión de Capitanes y posteriormente expuesto a las Compañías 

del sector.

Durante el mes de octubre se generó un incendio en la toma, el cual fue rápidamente controlado ya que las primeras Compañías 

conocían los accesos expuestos en el análisis.
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Procedimiento Bl i tzAttack

Durante el segundo semestre del año y en conjunto con la Tercera compañía, se ha trabajado en el procedimiento y uso del sistema 

BlitzAttack, actualmente este procedimiento se encuentra en revisión por los Señores Comandantes.

Sistema “Lobby Control”

Se han desarrollado reuniones con la Empresa Lobby Control para analizar la aplicación del sistema de gestión para edificios, este 

sistema permitiría a bomberos obtener por medio de un código QR toda la información del edificio siniestrado. Actualmente se 

encuentra en análisis por parte de los Señores Comandantes.

Análisis de actos de servicio 

Con el fin de entregar un buen servicio a la comunidad y con el fin de una mejora continua del Cuerpo de Bomberos Ñuñoa, la 

Comandancia solicitó el análisis de 2 actos de servicio a los que concurrió la Institución, los que están divididos en incendios y 

cuarteles completos. Luego de realizar los análisis, estos se presentaron en reunión de Capitanes donde se mostraron tanto las 

buenas prácticas como las oportunidades de mejoras. Para apoyar esto, se hizo entrega a cada uno de los Capitanes, un resumen 

de lo analizado, para que así pudieran hacer llegar la información a los integrantes de sus unidades.  

Adquisición Drone con Cámara Térmica

A finales del año 2020, se logró concretar la adquisición de un nuevo Drone para el Cuerpo, este nuevo Drone es más versátil, con 

tecnología, más moderno y cuenta con Cámara Térmica, alto parlante y linterna, permitiendo al Cuerpo un mayor soporte en las 

emergencias, actualmente el nuevo Equipo se encuentra desplegado por el equipo GERSA Ñuñoa en el Sur de Chile, quienes  se 

mantienen en la búsqueda de un Kayakista extraviado.

10.14.	 DEPARTAMENTO DE OPERACIONES USAR - GERSA

El Departamento de Operaciones USAR se encuentra a cargo del Cuarto Comandante Señor  Marcelo Cárcamo Rodríguez, teniendo 

como Inspector General al Voluntario de la Tercera Compañía, Señor Mauricio Valderrama Pezoa junto a los Ayudantes Generales, 

Señores Angelo Latoja P. y Francisco Villarroel P.

El período 2020 comenzó con 3 citaciones presenciales y debido a la pandemia COVID19, el equipo tuvo que integrar a su plan 

de capacitación una nueva forma de enseñanza, es así que se realizaron un total de 16 Academias Virtuales reforzando la teoría 

de cada disciplina del Rescate Urbano.  A fines del 2020 y cuando las fases permitieron ejecutar actividades los fines de semana, 

se realizó un ejercicio inédito dividiendo al equipo compuesto por 86 integrantes en tres grupos, los cuales trabajaron de manera 

simultánea en los Centros de Entrenamiento de la Sexta, Séptima y Octava Compañía respectivamente. Cabe señalar, que se 

trabajó acorde a las disposiciones actuales del período, esto es, manteniendo distancias y aforos permitidos.  Este programa aún 

se encuentra en ejecución y será reactivado en cuanto las condiciones sanitarias así lo permitan, el equipó finalizó el 2020 con un 

total de 20 citaciones.

Conforme a las actividades y gestiones realizadas, es importante mencionar que Chile será el primer país en el mundo en implementar 

el Proceso de Acreditación Nacional Reconocido por INSARAG dependiente de las Naciones Unidas.  En este contexto, el Equipo 

USAR Bomberos de Ñuñoa, solicitó formalmente a Bomberos de Chile ser el Equipo referente. Por ello los agradecimientos al 
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Honorable Directorio del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa por la aprobación del proyecto de fortalecimiento de las capacidades de 

nuestro Equipo USAR, consistente en la adquisición de equipos de última tecnología valorizado en $ 88.636.356, proyecto que nos 

permite tener autonomía frente a cualquier movilización.

A fines del 2020 el Grupo USAR se reestructuró de acuerdo a las exigencias del nuevo Manual de Reacreditación, logrando 

conformar 2 equipos idénticos que tendrán un sistema de turno en caso de activación. 

El Departamento de Operaciones USAR se encuentra a cargo también del Grupo de Especialidades de Rescate En Aguas 

Subacuáticas (GERSA). Durante el 2020 este equipo trabajó en conjunto al plan de capacitación del Equipo USAR en las materias 

comunes.

En el mes de Julio 2020 se realizó la Ceremonia de Acreditación del Equipo GERSA Bomberos de Ñuñoa, contando con la presencia 

de la totalidad del Directorio del Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa acompañados también por el Presidente Nacional de Bomberos 

de Chile, Director Regional de ONEMI, Punto Focal Operativo Nacional, Funcionarios del Sistema Nacional de Operaciones. En esta 

ocasión, el Presidente Nacional hizo entrega del Emblema de Equipo Acreditado, Parches de Acreditación para los integrantes y 

Equipo ECOSONDA Garmin, que es de vital importancia en labores de búsqueda en medios acuáticos.

10.15.	 DEPARTAMENTO OPERACIONES HAZMAT

Con fecha 12 de Marzo de 2020, habiendo cumplido con todos los procesos de Acreditación de la Especialidad “Hazmat” de la 

Institución y conforme a lo autorizado por el Honorable Directorio en su Sesión Ordinaria del mes de Marzo de 2020, se crea el 

Departamento “Operaciones HAZMAT”.

Este Departamento para su funcionalidad, queda a cargo del Tercer Comandante, Señor Alex Muller Fischer  y como Inspector 

General, el Voluntario de la Cuarta Compañía, Señor José Luis Morales Cid, además de los Ayudantes Generales Voluntarios Jame 

Backit y Tomas Zamorano.

Como objetivo principal de este  nuevo Departamento y dado el gran aumento de emergencias sobre incidentes con materiales 

peligrosos, fue necesario emitir una Orden del Día, convocando a postulantes para ser parte integral del Grupo Hazmat del Cuerpo. 

Esto con el fin de trabajar en la acreditación del Grupo Hazmat Bomberos de Ñuñoa.

Contando ya con los postulantes, era necesario prepararlos  para enfrentar estas emergencias, pero como las condiciones 

sanitarias no lo permitieron, muchas de las actividades contempladas para este cometido, debieron ser suspendidas, las que 

serán retomadas en el período 2021. 
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INCENDIOS 2020

N° 1 Fecha: 11/01/2020 Hora : 14:07 Sector: 135

Dirección Universidad de Chile esquina Atahualpa

Características del Lugar Casa habitación

Origen Cocina 

Causa Accidental: Inflamación de cartón en encimera

Voluntarios Asistentes 88

Tiempo Trabajado 02:08

Compañías 1a, 4a, 5a, 9a, 10a, 11a. 

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 2 Fecha: 13/01/2020 Hora : 00:20 Sector: 163

Dirección Dr. Sotero del Río esquina Manutara

Características del Lugar Departamento

Origen Dormitorio 

Causa No determinada

Voluntarios Asistentes 169

Tiempo Trabajado 02:01

Compañías 1a, 2a, 4a, 5a, 8a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 3 Fecha: 20/01/2020 Hora : 01:04 Sector: 10

Dirección Av. Campo de Deportes esquina Av. Irarrázaval

Características del Lugar Negocios

Origen Oficina en local comercial

Causa No determinado

Voluntarios Asistentes 201

Tiempo Trabajado 04:41

Compañías 1a, 2a, 3a, 5a, 6a, 7a, 8a, 10a, 11a. 

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 4 Fecha: 28/01/2020 Hora : 12:08 Sector: 151

Dirección Santa Julia N°1006

Características del Lugar Negocio

Origen Calefont en pared posterior de cocina

Causa Accidental: por radiación de calor

Voluntarios Asistentes 96

Tiempo Trabajado 01:30

Compañías 2a, 3a, 7a, 8a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Cuarto Comandante Sr. Marcelo Cárcamo Rodríguez
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N° 5 Fecha: 15/02/2020 Hora : 05:28 Sector: 12

Dirección Holanda N°3640

Características del Lugar Contenedores

Origen Contenedor en constructora

Causa Accidental: recalentamiento de enchufe eléctrico

Voluntarios Asistentes 98

Tiempo Trabajado 02:57

Compañías 1a, 2a, 4a, 5a, 7a, 8a, 11a. 

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 6 Fecha: 22/02/2020 Hora : 01:07 Sector: 161

Dirección Bartolomé Vivar N°1560

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio  

Causa Accidental: recalentamiento por sobrecarga eléctrica

Voluntarios Asistentes 94

Tiempo Trabajado 02:21

Compañías 1a, 2a, 3a, 5a, 7a, 9a, 10a. 

Oficial a Cargo Comandante (s) Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 7 Fecha: 26/02/2020 Hora : 10:33 Sector: 162

Dirección Ancud N°973

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio en segundo piso 

Causa Accidenta: negligencia (instalaciones no autorizadas)

Voluntarios Asistentes 73

Tiempo Trabajado 01:46

Compañías 1a, 2a, 3a, 5a, 7a, 9a, 10a. 

Oficial a Cargo Comandante (s) Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 8 Fecha: 05/03/2020 Hora : 16:40 Sector: 107

Dirección Av. Las Perdices N°9700

Características del Lugar Establecimiento educacional

Origen Patio y sala de colegio

Causa Provocado

Voluntarios Asistentes 90

Tiempo Trabajado 01:46

Compañías 1a, 3a, 4a, 6a, 8a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N° 9 Fecha: 05/03/2020 Hora : 18:13 Sector: 64

Dirección Andacollo esquina Mamina

Características del Lugar Casa habitación

Origen Patio 

Causa Accidental: parrilla encendida  

Voluntarios Asistentes 120

Tiempo Trabajado 03:34

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 6a, 8a, 9a, 10a, 11a. 

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 10 Fecha: 14/03/2020 Hora : 23:35 Sector: 10

Dirección Av. Manuel Montt N°2587

Características del Lugar Departamento

Origen Dormitorio 

Causa Accidental: recalentamiento de ampolleta en indoor

Voluntarios Asistentes 90

Tiempo Trabajado 01:39

Compañías 2a, 3a, 4a, 5a, 9a, 10a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 11 Fecha: 18/03/2020 Hora : 16:41 Sector: 137

Dirección Av. Américo Vespucio N°4500

Características del Lugar Negocio

Origen Campana de cocina

Causa Accidental: falta de mantención

Voluntarios Asistentes 101

Tiempo Trabajado 02:04

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 5a, 9a, 10a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 12 Fecha: 28/04/2020 Hora : 04:24 Sector: 90

Dirección Dr. Amador Neghme N°3130-H

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio 

Causa Accidental: negligencia conexión fraudulenta

Voluntarios Asistentes 61

Tiempo Trabajado 01:59

Compañías 2a, 3a, 5a, 7a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N° 13 Fecha: 04/05/2020 Hora : 19:04 Sector: 138

Dirección Av. Walker Martínez N°1726

Características del Lugar Negocio

Origen Hall center de gimnasio 

Causa Provocado

Voluntarios Asistentes 82

Tiempo Trabajado 02:45

Compañías 1a, 2a, 3a, 5a, 7a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 14 Fecha: 06/05/2020 Hora : 09:24 Sector: 177

Dirección María Elena esquina Av. Santa Raquel

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio

Causa Accidental: sobrecarga de enchufes

Voluntarios Asistentes 31

Tiempo Trabajado 01:51

Compañías 1a, 5a, 7a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 15 Fecha: 13/05/2020 Hora : 23:38 Sector: 140

Dirección Metrosivero N°6631

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio 

Causa Provocado

Voluntarios Asistentes 35

Tiempo Trabajado 01:19

Compañías 2a, 5a, 7a, 8a, 9a, 10a. 

Oficial a Cargo Tercer Comandante (s) Sr. Marcelo Cárcamo Rodríguez

N° 16 Fecha: 22/05/2020 Hora : 16:46 Sector: 80

Dirección Eduardo de Calixto N°4070

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio en casa habitación

Causa Accidental: estufa encendida

Voluntarios Asistentes 60

Tiempo Trabajado 03:20

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 5a, 7a, 8a, 9a, 11a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz
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N° 17 Fecha: 13/06/2020 Hora : 22:20 Sector: 105

Dirección Laguna Blanca N°1535

Características del Lugar Casa habitación

Origen Cama en dormitorio

Causa Accidental: negligencia cigarrillo encendido

Voluntarios Asistentes 39

Tiempo Trabajado 02:15

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 7a, 8a. 

Oficial a Cargo Tercer Comandante Sr. Alex Müller Fischer

N° 18 Fecha: 22/06/2020 Hora : 14:53 Sector: 77

Dirección Juan Aguirre Cerda N°3661

Características del Lugar Casa habitación

Origen Pasillo 2do piso

Causa Accidental: estufa encendida

Voluntarios Asistentes 42

Tiempo Trabajado 01:18

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 5a, 7a, 8a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 19 Fecha: 16/07/2020 Hora : 15:13 Sector: 176

Dirección General Arriagada N°1477

Características del Lugar Departamento

Origen Living – Comedor

Causa No determinado

Voluntarios Asistentes 33

Tiempo Trabajado 01:44

Compañías 2a, 3a, 7a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 20 Fecha: 18/08/2020 Hora : 13:16 Sector: 73

Dirección Enrique Molina N°4444

Características del Lugar Casa habitación

Origen Colchón en dormitorio con secador encima

Causa Accidental

Voluntarios Asistentes 56

Tiempo Trabajado 01:46

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 5a, 6a, 7a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N° 21 Fecha: 25/08/2020 Hora : 23:02 Sector: 9

Dirección Capitán Fuentes N°288

Características del Lugar Negocio

Origen Entretecho de madera

Causa Accidental

Voluntarios Asistentes 48

Tiempo Trabajado 00:51

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 5a, 7a. 

Oficial a Cargo Tercer Comandante Sr. Alex Müller Fischer

N° 22 Fecha: 29/08/2020 Hora : 23:02 Sector: 9

Dirección Pasaje Copiapó N°8884

Características del Lugar Casa habitación

Origen Ducto de salamandra

Causa Accidental

Voluntarios Asistentes 63

Tiempo Trabajado 01:47

Compañías 1a, 3a, 6a, 7a, 8a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 23 Fecha: 10/09/2020 Hora : 04:01 Sector: 131

Dirección Misti N°1357

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio en casa ocupada ilegalmente

Causa No determinada

Voluntarios Asistentes 69

Tiempo Trabajado 02:13

Compañías 1a, 2a, 3a, 5a, 7a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 24 Fecha: 20/09/2020 Hora : 12:19 Sector: 51

Dirección Paula Jaraquemada esquina Av. Blest Gana

Características del Lugar Casa habitación

Origen Cama en dormitorio

Causa Accidental: negligencia cigarro encendido

Voluntarios Asistentes 69

Tiempo Trabajado 02:59

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 5a, 6a, 8a, 11a. 

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N° 25 Fecha: 22/09/2020 Hora : 15:33 Sector: 136

Dirección Av. Vicuña Mackenna esquina Atahualpa

Características del Lugar Casa habitación

Origen Brasero en dormitorio 

Causa Accidental: por radiación de calor

Voluntarios Asistentes 44

Tiempo Trabajado 02:23

Compañías 1a, 2a, 3a, 5a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 26 Fecha: 27/09/2020 Hora : 19:54 Sector: 107

Dirección Valle Hermoso esquina Paso Nevado

Características del Lugar Casa habitación

Origen Conectores eléctricos en dormitorio

Causa Accidental: por sobrecalentamiento eléctrico

Voluntarios Asistentes 80

Tiempo Trabajado 02:52

Compañías 2a, 3a, 4a, 6a, 7a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 27 Fecha: 03/10/2020 Hora : 15:01 Sector: 134

Dirección Mariano Sánchez Fontecilla esquina Los Recuerdos

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio en casa habitación

Causa Accidental: por volcamiento de vela

Voluntarios Asistentes 163

Tiempo Trabajado 02:05

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 5a, 6a, 7a, 8a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz

N° 28 Fecha: 25/11/2020 Hora : 04:01 Sector: 133

Dirección Volcán Tolhuaca N°5924

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio 

Causa No determinada

Voluntarios Asistentes 134

Tiempo Trabajado 04:52

Compañías 2a, 3a, 5a, 8a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere
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N° 29 Fecha: 28/11/2020 Hora : 14:52 Sector: 119

Dirección Mar Báltico N°4379

Características del Lugar Casa habitación

Origen Parrilla en patio 

Causa Accidental: por radiación de calor

Voluntarios Asistentes 150

Tiempo Trabajado 02:32

Compañías 1a, 2a, 3a, 5a, 7a, 8a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 30 Fecha: 29/11/2020 Hora : 01:43 Sector: 124

Dirección Av. Las Torres N°6373

Características del Lugar Casa habitación / taller mecánico

Origen Dormitorio

Causa No determinado

Voluntarios Asistentes 163

Tiempo Trabajado 03:29

Compañías 1a, 2a, 3a, 4a, 5a, 7a, 8a, 9a, 10a, 11a.

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 31 Fecha: 22/12/2020 Hora : 18:50 Sector: 120

Dirección Calle 464 N°5375

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio en casa habitación

Causa Provocado

Voluntarios Asistentes 68

Tiempo Trabajado 01:20

Compañías 5a, 6a, 7a, 8a, 9a, 10a, 11a. 

Oficial a Cargo Segundo Comandante Sr. Juan Quevedo Brugere

N° 32 Fecha: 28/12/2020 Hora : 07:41 Sector: 112

Dirección Pasaje Planicie N°2041

Características del Lugar Casa habitación

Origen Dormitorio en casa habitación

Causa Arco voltaico con árbol

Voluntarios Asistentes 105

Tiempo Trabajado 02:44

Compañías 3a, 4a, 5a, 6a, 7a, 11a.

Oficial a Cargo Comandante Sr. José Figueroa Díaz


